Az Allatorvostudomanyi Egyetem 4/2018. sziamit utasitassal midositott
3/2017. szamu rektori - kancellari kozis utasitdsa
a lakdscéli munkaltatéi kilesin nyujtasanak
rendjéral

1. Utasitas targya

1.§ Az Allatorvostudomanyi Egyetem rektora és kancellarja - a nemzeti felsdoktatasrél szolo 201 1.

évi CCIV. térvény rendelkezéseiben meghatirozott jogkorénél fogva - az alabbi kizds utasitasban
hatdrozza meg a lakascéli munkaltatoi kolesdn nyijtasdnak feltételeit és rendjét.

2. Utasitas hatalya

2.§ Az utasitas hatalya kiterjed az Egyetemre, mint munkaltatora, valamennyi szervezeti egységére,

valamint az Egyetemmel k&zalkalmazotti jogviszonyt, munkaviszonyt létesitd, illetve abban allo,
minden alkalmazottra {a tovabbiakban egyiitt: foglalkoztatott).

e

3. Ertelmez6 rendelkezések
3.8 Az utasitas alkalmazisaban:

kézalkalmazotti jogviszony: a kizalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIIL. térvény
(tovabbiakban: Kjt.) szerinti jogviszony;
munkaviszony: a Munka Torvényksnyvérd! szélo 2012. évi I térvényben meghatarozott
jogviszony (hallgatoi munkaviszony);
tovabbi  kozalkalmazotti  jogviszony: az Allatorvostudomanyi Egyetem szervezetében
foglatkoztatott azon kdzalkalmazott jogviszonya, aki egyidejiileg mas koliségvetési szervnél is
telies vagy részmunkaidés kozalkalmazottként dolgozik;
elsé lakds: els6 lakashoz jut az a személy, akinek tulajdondban lakdsvagyon (részben vagy
egészben) - az ingatlan-nyilvéntartas szerint - a kérelem benyijtasanak idépontjdban nincs, és
nyitatkozata szerint korabban sem volt;
érickbecslés: 30 napnal nem régebbi, az ingatlan fekvése szerint illetékes telepiilési dnkormanyzat
jegyzdje altal az illetékekrdl sz616 1990. évi XCIIL térvény 101. §-a szerint kiallitott ado- és
értékbizonyitvany vagy ugyanilyen tartalommal fliggetlen szakértd altal elkészitett forgalmi
értékbecslés;
lakdasbévités: lakas alapteriiletének nivelése, ha az legalabb egy lakoszobaval torténd bovitést
eredményez, feltéve, ha a foglalkoztatott a lakas tulajdonosa (résztulajdonosa), vagy a bovités révén
azza valik;
lakasépirés: a foglalkoztatott tulajdonaba (résziulajdondba) keriil6 lakas/hdz épitése, épittetése,
lakdskorszerdisités: a foglalkoztatoti, illetve hazastarsa vagy élettarsa tuiajdonéban
(résztulajdonaban) vagy a hézastars tulajdonaban 2116, és a foglalkoztatott lakohelyeként bejelentert
lakas
a} viz-, csatorna, elektromos, gazkdzmil bevezetése, illetve belsé halozatanak kiépitése,
b) fiirdGszoba létesitése olyan lakasban, ahcl még ilyen helyiség nincs,
¢) megfeleld beltéri légatlapoti és hasznalati meleg vizet biztositd épiilettechnikai rendszer
kialakitasa vagy cseréje, beleérive a megijithato energiaforrasok (pl. napenergia) alkalmazasat is,
d) az éplilet szigetelése, beleértve a hd-, hang-, illetve vizszigetelési munkalatokat,
e) a kiilsé nyilaszardk (ajtd, ablak) szigetelése vagy korszeriire cserélése,
) te16, illetve fodémszint cseréje, felljitasa, szigatelése,
g) kerités épitése, épittetése valamint
h) az a)-g) alponiok szerinti tevékenységekhez kozvetleniil kapcsolédd helyreéllitasi munka
elvégzése, a korszeriisités kdzvetlen koltségeinek 20%-dig, amelyhez csak az épitési termékek
miiszaki kovetelményeinek, megfeleléség igazolasanak, valamint forgalomba hozatalanak és
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felhasznalasanak részletes szabalyairdl szold rendelet szerinti megfeleldségi igazoldssal
rendelkezd termékeket lehet felhasznalni;

9. lakasvdsarlds: a foglalkoztatott altal lakas tulajdonjogdnak (résztulajdonjoganak) adasvétel vagy
mas visszterhes szerzddés (pl. csere) keretében 16rténd megszerzése;

10. rendelkezd levél: az Egyetem intézkedése a foglalkoztatott részére nyujtott kdlcson Gsszegének a
foglalkoztatott bankszAmlijara a lakdsépitési céli munkaltatéi bankszimla terhére torténd
folyositasrol;

11, akaddlymentesités: a wmozgaskorldatozott személy fogyatékossaga jellegébol fakado, a
lakashasznalattal &sszefliggd életvitel nehézségeit csokkentd, a rendeltetésszerli hasznalatot
biziositd miiszaki akadalymentesitési munkak elvégzése j lakdéépiileten vagy uj lakdson, meglévo
lakoépiileten vagy hasznalt lakason;

12. Lakdstamogatdsi és Szocidlis Bizottsdg (a tovabbiakban: bizottsdg): a lakascéll munkaltatoi
kéles6n elbirasa tekintetében a kancellar tanacsado, dontés elokészitd, javaslattevd szerve.
4.§Egyéb - a 3.§-ban meg nem hatdrozott - fogalmakat e fejezet alkalmazasaban a lakascéli dilami

tamogatdsokrdl széld 12/2001. (1. 31.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Rendelet) 1. § (4) bekezdése
szerint kell értelmezni.

4. A lakiscéhi munkaltatéi koleson nyijtasanak eljardsi szabalyai, feltételei

5. § (1) A Bizottsig einoke a Rektori Hivatal hivatalvezetdje vagy az dlala elndki feladatok
elldtasara kijeldlt személy.
(2) A bizortsag tagjai:
a) az Emberi- eréforras, Bér- és Munkaiigyi Osztaly vezetdje vagy az altala a tagsagi feladatok
tartos elldtaséra kijelslt személy,
b) a Pénziigyi, Szamviteli és Kontrolling Osztaly vezetdje vagy az dltala a tagsagi feladatok tartos
ellatasdra kijeldlt személy,
¢) a Kozalkalmazotti Tanics eindke alial a tagsagi feladatok tartds ellitisara kijelslt
Kézalkalmazotti tanicstag,
e} az egyetem jogtanacsosa vagy az altala a tagsagi feladatok tartos ellatasara kijelolt szemely.

(3) A bizottsag iléseinek jegyzOkdnyvét a Bizottsdg elntke késziti eld.

(4) A bizottsag illéseit az elndk hivja dssze sziikség szerinti gyakorisaggal. A bizottsdg iilésén a tagok
személyesen vesznek részt. A tagokat akadalyoztatasuk esetén az iilésen szavazati joggal esetileg,
irasban felruhdzott megbizottjaik képviselhetik. A bizottsag mikddésének szabalyait maga hatarozza
meg.

(5) A bizottsag hatarozatképes, ha az elndkdn vagy az elndk altal kijelolt, 6t helyettesitd tagon kiviil
a tagok legalabb fele jelen van. A bizottsdg dontéseit nyilt szavazassal, egyszeril szotdbbséggel hozza
meg, szavazategyenlség esetén az elndk szavazata dont.

(6) A bizottsag iiléseirdl jegyz&kdnyv késziil, amely tartalmazza a jelenlévok nevét, a kérelmek révid
ismertetését és a dontésre vonatkozd javaslatokat. A jegyzGkinyvet - legkésdbb az iilés megtandsatol
szamitott 5 munkanapon beliil - meg kell kiildeni a rektor és a kancellar részére.

(7) A bizousag a kérelmek elbiralasa sordn a munkahelyi esélyegyenltség elvének betartasa mellett
érvényesiti a szocialis rdszorultsag elvét. A kérelmek elbiralasindl figyelembe kell venni a kérelmezd
jovedelmi és vagyoni viszonyait, élet és csaladi koriilményeit, szocialis helyzetét, a kérelemben
megjeldlt indokait, illetve lakascéli kérelem esetében a kérelmez6 lakaskoriilményeit, lakasigényének
mériékét, tovabba munkajarél a munkaltatdi jogkor gyakorldjanak véleményét.
tovabbiakban: Alap) szamlan rendelkezésre allo dsszeg figyelembevételével a kancelldr dont.

(2) Az Alap forrasai:

a) az Egyetem koltségvetésébdl a kancellar altal a kdleson céljara elkilldnitett egyszeri keret,

b) az Alap pénzmaradvanya,

d) az Alap javara teljesitett visszafizetések és késedelmi kamatok, valamint

e) az Alap egyéb kamatbevételei.
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(3) Az Alap kezeléje a Pénziigyi, Szamviteli és Kontrolling Osztily, amely az Alap el6zd évi
pénzforgalmardl és tevékenységérdl, illetve az adott évben felhasznalhaté keret nagysagardl a targyév
februar 15-éig tdjékoztatja a bizottsagot.

7. § (1) Az Egyetem a foglalkoztatott lakashoz jutdsat és lakaskoriilményeinek javitdsat
kamatmentes lakdscélit munkaltatéi k&lesnnet (a tovabbiakban: lakascéli kaleson) tamogatja.

(2) A foglalkoztatott részére lakdscéli kolcson — a lakascélil szamla vezetésével megbizott
hitelintézet (a tovabbiakban: hitelintézet) utjan — az alabbi célokra nyujthatd:

a) lakdsvasarlds,

b) lakasépités,

c) lakaskorszeriisités,

d) lakasbdvités,

e) akadalymentesités,

/) az a)-e) pontban meghatdrozott céiokra hitelintézettdl felvett hitel egészének vagy részének
visszafizetése.

(3) Lakascéla kdlesdn nyijthatd - a (2) bekezdésben meghatarozott célokra - azon hatarozatian
idotartami jogviszonyban 4ll6 foglalkoztatott részére, aki az aldbbi feltételeknek megfelel:

a) az Egyetemnél legalabb egy éve fennall a jogviszonya, vagy egyébként - athelyezés esetén -
egyéves folyamatos jogviszonnyal rendelkezik;

b) a lakdsigénye méltanyolhato, azaz:

ba) a lakdscéli koleson felhasznalasaval vasarolt, épitett, bovitett, korszeriisitett lakas nagysaga
nem haladja meg a méltanyolhatd lakdsigény mértékeét, és

bb) a lakas telekarat nem tartalmazo épitési koltsége (vételi dra) az ugyanolyan szobaszémi

¢) a lakascéll kolesdn felhasznalasaval a sajat lakashelyzetét rendezi (a vasaroini, épiteni, boviteni
kivant iakds legalabb 50%-o0s ardnyban a tulajdonaban all, illetve keriil, a korszeriisiteni, illetve
akadalymentesiteni kivant lakas pedig legalabb 50%-os aranyban a sajat vagy a hazastérsa tulajdondban
all, és a foglalkoztatott lakéhelye);

d) hozzijarul ahhoz, hogy a lakdscéli kolcson visszafizetésének biztositisira a bdviteni,
korszeriisiteni kivant ingatlanra az Egyetem javara a kolcson visszafizetésének teljesitéséig az ingatlan-
nyilvintartisba jelzalogjog, valamint lakadsépités, lakdsvasarlas, lakascsere esetén elidegenitési és
terhe!ési tilalom keriiljon bejegyzésre;

e} vallalja, hogy az Egyetemnél fennallé jogviszonyat a lakdscélu kélesdn visszafizetéséig
fenntartja;

J) kérelméhez csatolja a 12. § (2) és (3) bekezdésben meghatérozoit mellékleteket;

g) a lakascélli kolcson biztositékaul szolgalo ingatlan forgalmi értékéhez képest a hitelkivaltast
kovetden a jelzilogjoggal biztositott kdvetelések egyiines dsszege nem haladhatja meg a 70%-ot. A
koleson kérelemhez a kérelmezonek csatolnia kell a hitelintézet igazoldsat a fennalld
tartozasallomanyrdl, illetve arrdl, hogy a hitelszerzédésben foglaitak szerinti térleszté részletek
megfizetése tekintetében tartozasa nem all fenn.

(32)! Amennyiben a (3) bekezdés b) pontjaban foglalt feltétel nem teljesiil, de az egyéb feltételek
fennallnak, gy a munkaltatd diszkrecionalis jogkorében ddnthet tigy, hogy kamatmentes munkaltatéi
kolcsont nyijt, azzal, hogy ennek adozasa a mindenkori vonatkozoé jogszabalyok szerint térténik.

(4) A foglalkoztatott lakdsanak korszerisitése, bovitése, akadalymentesitése akkor tamogathato, ha
sajat magénak, hazastarsanak, élettarsanak €s kiskorli gyermekének, valamint a vele egyiitt koltoz6
csaladtagjainak a korszeriisiteni, boviteni kivant lakdson kiviil mas lakdstulajdona nincs.

(5) Nem nyujthatd lakascéli kéleson

a) annak, aki a kblcsonkérelemben szandékosan valotlan adatot, tényt kdzol vagy valamely jelentds
tényt, kdriilményt elhallgat,

b) nem lakas céljara szolgalé épiilet, helyiség (pl. hétvégi haz, nyarald, gardzs stb.) vasdrlasihoz,
épitéséhez, bovitéséhez, korszeriisitéséhez, akadalymentesitéséhez,

¢) telek vasarlasahoz,

d) vasarlashoz az adasvételi szerzGdés teljesitését (a vételar teljes kiegyenlitését) kovetden,

! Beillesztette a 4/2018. szama rektori kancellari kozos utasitas 2018. december 6-4n.
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e) épitéshez, bovitéshez a hasznalatbavételi engedély kiadasat kévetden,

/) korszeriisitéshez - amennyiben az sziikséges - az iizembe helyezéshez sziikséges hatdsagi
engedély kiadasat kdvetden,

g)Z

h) annak, aki ellen fegyelmi vagy biintetdeljaras van folyamatban, illetve aki fegyelmi biintetés
hatalya alatt all,

i) annak a foglalkoztatottnak, akinek a jogviszonya megsziintetése folyamatban van (pl.
jogviszonya megsziintetésérol megallapodott, felmentését, munkaltatdi felmondasat atvette, illetve
lemondasat, munkavillaloi felmondasat benyujtotta, az athelyezésére iranyuld kérelem megérkezett
stb.).

(6) Az (5) bekezdés d)-f) pontjai nem vonatkoznak arra az esetre, ha a foglalkoztatott a munkaltatoi
kdlesont a (2) bekezdés /) pontjaban meghatirozott céibdl kéri.

(7) A kélcsbnigény eibiralasa soran elényben kell részesiteni azt a foglalkoztatottat, aki:

a) elso lakdsa megvasarlasahoz nyijtja be kéreimét,

b) még nem részesiilt az Egyetemtd| — ide értve a jogelodtket is — munkaltatoi kdlesonben,

¢} sajat haztartdsaban kettd vagy t6bb gyermeket nevel,

d) életmindségét hatranyosan befolyasold koriilmények (pl. komfort nélkiili lakas, rossz miiszaki
allapotu lakas stb.) kazott él,

e) gyermekét egyedii! neveli,

/) nem rendelkezik a mindenkori minimalbér kétszeresét elérd havi netté jovedelemmel,

g) fiatal hdzas.

_ (8) A foglalkoztatott az Egyetemté] egyszerre csak egy jogeimen részesiilhet lakascéli kdicsénben.
Ujabb tamogatasi kérelem akkor terjeszthetd eld, ha a foglalkoztatott a korabbi kdlcsbnét teljes
egészében visszafizette.

(9) A (8) bekezdésben foglaltaktd! eltéréen a foglalkoztatott harom honapon beliil részesithetd
lakdsvasarlas és lakaskorszeriisités jogcimén is munkaltatdi kélesGnben, abban az esetben, ha a
megvaséarolni kivant ingatlan korszerisitése is sziitkséges. A munkaltatdi kélcsén iranti kérelmeket
egyidejlileg is eld lehet terjeszteni, de mindkét jogcimen elbterjesztett kérelemnek meg kell felelnie az
(1)<7) bekezdésben foglalt feltételeknek.

(10) A foglalkozatott korabbi munkahelyétdl kapott lakascéli kélcsén csak a jelen fejezetben
foglaltaknak megfelelo feltételekkel és mértekig vallalhato at.

5. A lakascéli kélestn mértéke és visszafizetésének hatarideje

8. § (1) A lakascélu kblcsén maximalis mértéke

a) 3 millio forint lakasvésarlas és -épités,

b} 1 millid 500 ezer forint bOvités, korszerisités és akadalymentesités

esetén.

{2) Amennyiben az Egyetem foglalkoztatottai k&ziil azonos helyrajzi szamra sajit jogon ketten is
igényelhetnek munkaltatoi kélesdnt, ugy a kettdjiik részére adhatd kdlesdn Gsszege legfeljebb 4 millio
forint, bovités, korszeriisités, akadalymentesités esetén pedig legfeljebb 2 millio forint lehet.

(3) A lakascélu kolcstn dsszege alacsonyabb kell, hogy legyen, mint a teljes vételar vagy az épitési,
bovitési, korszerisitési, akaddlymentesitési koltség.

(4) A lakdscelu kblesdn visszafizetésének hatarideje (futamido) az (1) bekezdés a) pontja szerinti
esetben legfeljebb 10 év, az (1) bekezdés b) pontja szerinti esetben legfeljebb 5 év lehet, és azt - a
foglalkoztatott kérelmét figyelembe véve - ugy kell megallapitani, hogy a foglalkoztatott szdmdra a
torleszto részletek kifizetése aranytalan terhet ne jelentsen.

9.§ A futamid6é legfeljebb a foglalkoztatottra iranyado &regségi nyugdijkorhatdr bettliéséig
terjedhet.

2 Térblie a 4/2018. szamu rekiori kancellari koz8s utasitas 2018, december 6-4n.

oldal4 /8



6. A munkaltatéi kilcsonrdl sz6l6 megalapodis tartalma, megsziinése, biztositékai

10. § A kolcson folyositasarol az Egyetem a jelen utasitas 2. sz. mellékletét képezd ,,Megallapodas
munkaéltatoi kélesdnrdl” elnevezésti szerzddésminta alapjan megallapodast két a foglalkoztatottal. A
megallapodas egy-egy eredeti példanyat a Pénziigyi, Szamviteli és Kontrolling Osztilynak, és az
Emberi-er6forras, Bér- és Munkaiigyi Osztdlynak, valamint a foglalkoztatottnak, egy eredeti példanyt a
kdlcsont folydsitd pénzintézetnek sziikkséges megkiildeni, tovabba egy eredeti példany az aktaban marad.

11. § (1) A munkaltatdi kdlesonrdl szold megallapodas tartalmazza:

a) a szerzodo felek azonositd adatait,

b) a kolcson céljat, jogeimét és Ssszegét,

c) a kdleson visszafizetésének hataridejét (futamidot) és feltételeit,

d) a kolcson késedelmes visszafizetése esetére iranyado eljarast,

e) a kitelezettséget vallald személy vagy személyek azonosito adatait,

g) a kolestn fedezeteként szolgalé ingatlanra az Egyetem jelzilogjoginak (lakasvasarlas,
lakdsépités és lakdscsere esetén az elidegenitési és terhelési tilalom) bejegyzésére vonatkozd
jogosultségok biztositisara utald rendelkezést,

h) a szerzddésszegés eseteit és jogkvetkezményeit,

i) a megallapodas megsziinésének eseteit és jogkGvetkezményeit.

(2) A lakdscéla kolcson hitelintézeti kezelésének kiltségét az Egyetem, a munkaltatoi kdlesdn
biztositékaként az Egyetem javara jelzdlogjog ingatlan-nyilvantartisba torténd bejegyzéséhez,
visszafizetés esetén a jelzdlogjog torléséhez, valamint az esetleges jelzdlogjog masik ingatlanra térténd
atterheléséhez sziikséges ingatlan-nyilvantartdsi igazgatasi szolgaltatisi dij koltségét pedig a
foglalkoztatott viseli.

(3) A kolcsdn visszafizetésének biztositdsara minden esetben jelzdlogjogot, tovabba lakdsépités,
lakasvasarlas, valamint lakdscsere esetén elidegenitési és terhelési tilalmat kell bejegyeztetni a
kolesdnnel érintett ingatlanra, amelyhez a kélesénvevé foglalkoztatottnak, illetve az ingatlan esetleges
tovébbi tulajdonosainak irasbeli hozzajaruld nyilatkozatot kell tenni.

(4) A lakaskorszerisitési, akadalymentesitési és lakasbovitési kolcsdnben részesitett
foglalkoziatottnak a kolesondsszeg felhasznaldsat, a munka elvégzését, a korszeriisitési,
akadaiymentesitési munkat elvégzo egyéni vallalkozo, egyéni cég vagy gazdasagi tarsasag altal kiallitott
szamlaval sziikséges igazolnia. Amennyiben a munkéat a foglalkoztatott sajat kezilleg végzi el, a
teljesitést a felhasznalt anyagokrol kidllitott szamlaval, valamint biintetdjogi felelosséggel tett
nyilatkozatban kell igazolnia. Az igazold nyilatkozat keltezése csak a kdlcsdn folydsitdsa utani
idopontra szélhat. A nyilatkozatban tételesen fel kell sorolni a hataridére elvégzett korszeriisitési
munkakat. Az elszdmolasi hataridé a kolcsonfolyositastol szamitott hatodik hénap utolsé napja. Az
elszamolasi hatéridot a bizottsag elnoke javaslatira a kancellar indokolt esetben legfeljebb hat hénappal
meghosszabbithatja.

(5) Ha a kdlcstntamogatasban részesitett foglalkoztaton a torlesztési kotelezettségét - a hitelintézet
tajékoztatasa szerint - késedelmesen teljesiti, a késedelem idejére a Polgari Térvénykonyv szerinti
késedelmi kamatfizetési kitelezetiség terheli.

12.§ (1) A munkaltatéi kolesonrol szold megallapodast az Egyetem azonnali hatéilyal
felmondhatja, ha a kilcsonben részesiilt fogialkoztatott

a) a lakdscéli kdlcson iranti kérelmében szandékosan valétlan adatot kézolt vagy valamely ényi,
koriilményt ethallgatott és ennek eredményekeént jogtalan elényre tett szert,

b) a lakascél kdleson visszafizetésére vonatkozd megdllapodast a hitelintézetiel a munkaltatoi
kélcson atutalasatdl szamitott hat hénapon belill nem kototte meg, és ennek okdt nem igazolta,

c) a lakdscéli kdlcsont jogosulatlanul nem a hitelcélnak megfelelden hasznélja, illetve hasznalta
fel,

d) a bovités, korszeriisités, akadalymentesités céljara nyujtott kélcsdn felhasznalasat a
rendelkezésre bocsatastdl szamitott hat hdnap utan felszolitasra sem igazolja hitelt érdemiGen,

e) a pénzintézetiel koot kolesdnszerzGdésben meghatarozott havi fizetési kotelezettségének az
erre vonatkozd irasbeli felszdlitas ellenére - legalabb harom hdnapon 4t - nem tett eleget,

f) az Egyetemmel fenndllé jogviszonya - a (2) bekezdésben foglaltak kivételével - a
kolcstnszerzodesben vallalt hataridé eldtt megsziinik,

£/ mas sulyos szerzddésszegést kiveten el.
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(2) Nem kell felmondani a megallapodast, és a munkaltatoi kolesdnt a foglalkoztatott valtozatlan
feltételekkel fizetheti vissza, ha

a) kdzalkalmazotti jogviszonya felmentéssel,

b) munkaviszonya munkaltat6i felmondassal,

baj a munkaltatd miikodésével sszefiiggd ok miatt,

bb) nyugdijazasara tekintettel, kivéve az iranyadd 6regségi nyugdijkorhatér elérésére (lasd 7.§),

bc) egészségi, fizikai - nem szakmai - okra alapozott alkalmatlansag miatt sziint meg.

bd) a felek megallapodnak a visszafizetésrél (atvallalja a masik munkaltato)

(3) A megallapodas felmondasa esetén a fennalié kélcsontartozas egy 6sszegben valik esedékessé,
melyet a foglalkoztatott 30 napon beliil kételes visszafizetni.

(4) Ha a lakascéld kolcsontamogatasban részesitett foglalkoztatott Egyetemmel fennallé
jogviszonya megsziinik, az (j munkaltatdja - kiilon megallapodas alapjan - a még ki nem egyenlitett
teljes kolesGntartozast atvallalhatja.

7. A lakascéli kélesinnel terhelt ingatlan elidegenitése, a jelzilogjog atjegyzése, tovabbi
jelzilogjog bejegyzése

13. § (1) Az Egyetem jelzalogjogaval terhelt ingatlant csak az Egyetem hozzijarulisaval lehet
elidegeniteni, megterhelni. Az ingatlan elidegenitéséhez €s megterheléséhez sziikséges hozzdjaruld
nyilatkozat kiadasardl a bizottsag javaslatira a kancellar dont.

(2) Az ingatlan elidegenitéséhez a hozzéjarulas akkor adhaté meg, ha

a) a lakascélu kolcsonben részesitett foglalkoztatott vallalja, hogy a még fennalld kolesontartozast
egy 8sszegben visszafizeti, vagy

b) a koélcsonnel tamogatott lakasat a tulajdonaba keriild masik lakasra ugy cseréli el, illetve
adasvételi (csere-) szerzodéssel vagy épitéssel tulajdonaba keriild Gjabb lakast ugy szerez, hogy a
jelzdlogjog a mésik lakésra atjegyezhet6.

(3) A (2) bekezdés a) pontja esetén a kérelemhez csatolni kell a hitelintézet igazolasat a kélesén
visszafizetésérdl.

(4) A (2) bekezdés b) pontja esetén az elidegenités €s jelzdlogjog atjegyzése irdnti kérelemhez
csatolni kell:

a) a vonatkozo adasvételi {csere-) szerzbdéseket,

b) a jelzalogjoggal megterhelni kivant ingatianra vonatkoz6 tulajdoni lap 30 napndl nem régebbi,
hiteles masolatat.

8. A lakascéli kilesdn nynjtasaval kapesolatos eljarasi szabalyok

14. § (1) A foglalkoztatott a lakascélit kdlcson iranti kérelmet jelen utasitas 1. sz. mellékletét képezo
»lgénylolap (Lakascéli munkaltatdi koleson irdnti kérelem)” elnevezési nyomtatvanyon nydjthatja be
a Bizottsaghoz.

(2) A kérelemhez csatolni kell:

a) lakdsvasirlds esetén az eladdval kdtott adasvételi (csere-) szerz6dés vagy elbszerzbdés egy
eredeti példanyat, amelyben a vételar megfizetésére vonatkozd pontnak tartalmaznia kell az Egyetemtd!
felvenni kivant munkaltatoi kélestn Gsszegét,

b) Onkorményzati tulajdoni lakds megvédsarldsa esetén az Onkormdnyzat ajanlatdr a lakas
értékesitésére és az adasvételi szerzodést vagy elGszerzdést,

¢) ha mar volt lakastulajdona, akkor az el6z0 ingatlan elidegenitésérdl szolo okirat egy masolati
példanyar,

d} lakasépités, lakdsbdvités esetén az Elektronikus épitési naplo adminisztraciés rendszerbdl lekért
E-naplé készenlétbe helyezésrdl sz616 visszaigazoldst (a foglalkoztatottnak, mint épittetdnek kell
szerepelnie), miiszaki dokumentacidt és kbltségvetést,

e) lakaskorszeriisités, akadalymentesités esetén annak koltségvetését, és amennyiben az a
kivitelezéshez szitkséges, a korszeriisitésre, akadilymentesitésre vonatkozé terveket ¢s hatdsagi
engedélyeket,

) lakaskorszerilsités esetében az energiamegtakaritast igazolo tanusitvanyt,
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g) hitelintézettol felvett kblcson visszafizetésere igényelt koleson esetén — a felhasznalasi céltd!
fliggben — az a)-f) pontban foglalt dokumentumokat, a hitelintézettel ktdtt hitelszerzddés masolatat,
valamint a kérelem benyujtasakor a hitelintézet hdrom hoénapnal nem régebbi igazolasat a fennallo
kélcséntartozasrol.

(3) A (2) bekezdésben foglaltakon til minden kérelemhez mellékelni kell

a) a vasarolni, épiteni, boviteni, korszeriisiteni kivant ingatlan tulajdoni lapjanak 30 napnal nem
régebbi, hiteles masolatat,

b) a kérelmez, hazastirsa vagy élettarsa, valamint a vele egyiitt kltozd csaladtagok utolso havi
netto jovedelmérdl szolé nyilatkozatot,

¢) a tulajdonostarsak hozzajaruld nyilatkozatait a jelzalogjog, valamint az elidegenitési €s terhelési
tilalom Egyetem javéra tdriénd bejegyzéséhez,

d) nyilatkozatot a foglalkoztatott folyamatban 1évd pénzintézeti, illetve egyéb kdlesénkérelmérdl.

(4) A foglalkoztatott a kérelem benyijtasa utan koteles bejelenteni minden olyan véltozast, amely
a timogatasra vald igényjogosultsagot érinti. Ennek elmulasztasa a kérelem elutasitdsat vonhatja maga
utan.

(5) A bizotisag vagy annak képviseldje, illetve szakértdje az objektiv elbiralas érdekeében a
kilestnigénylés feltételeinek meglétét sziikség szerint a helyszinen is vizsgéthatja.

(6) A keérelem elbiralasa soran a foglalkoztatott az igényjogosultsag aldtdmasztasdra alkalmas mas
irat becsatolasara, illetve a kérelmet megalapozé dokumentumok eredetiben valé bemutatdsara is
kotelezhetd.

(7) A kdlcsonkérelmet a szervezeti egység vezetdjének javaslatdval kell felterjeszteni.

(8) A lakascéli koleson iranti kérelmet a bizottsag megvizsgdlja, és jogszertisége, valamint a
rendelkezésre 4llo pénziigyi fedezet fliggvényében, a (7) bekezdésben foglaliak figyelembevételével
tesz javaslatot a kanceliarnak

a) a kélesdn megadasara vagy elutasitasara,

b) a timogatas mértékeére és a visszafizetés hataridejére,

¢) a timogatas megaddsanak altalanostdl eltérd specilis kikotéseire.

(9) Amennyiben a kolcsdn biztositékaként szolgald ingatlanon elidegenitési és terhelési tilalom &l
fenn, a foglalkoziatott koteles beszerezni az Egyeiem javara torténd jelzalog bejegyzéséhez sziikséges
hozzajéruld nyilatkozatot és viselni az ezzel jard koitségeket.

(i0) A Kkolesdnszerzddés megkotésérdl, az Egyetem javdra a jelzalogjog bejegyeztetésérdl (a
kolcsonszerzGdés megsziinése esetén a torlésérol), a megkotdtt kolcsonszerzodés alapjan a
kolcsonosszeg - hitelintézet Otjan térténd - dtutaldsardl az Egyetem Pénziigyi, Szdmviteli és Kontrolling
Osztalya intézkedik.

9. Eljaras jelzalogjog toriése esetén

15. § A lakascéli kolcsonnel kapcsolatos jelzdlogjog torlésére akkor van lehetdség, ha a
foglalkoztatotr a kolesont teljes egészében visszafizette. A foglalkoztatottnak a Pénziigyi, Szamviteli és
Kontrolling Osztaly részére meg kell kiildenie a hitelintézet altal kiallitott, a teljes hiteldsszeg
visszafizetését igazold okiratot. A jelzdlogjog torléséhez sziikséges nyilatkozat kidllitasardl a Pénziigyi,
Szamviteli és Konfrolling Osztaly intézkedik.

10. A kolcstn atvallalasa

16. § (1)} Az ujonnan belépé foglalkoztatott mas munkaliatoval szemben fenndllo kolcsonének
atvallalasardl a bizottsdg javaslatara —eldzetes fedezetigazolas alapjan - a kancellar dént.

(2) Egyetemi foglalkoztatott athelyezése esetén az érintett kdzigazgatasi szerveknek meg kell
allapodniuk abban, hogy az athelyezett foglalkoztatott részére a jogeldd munkaltatd altal nytijtott és még
ki nem egyenlitett kolcsont az atvevdé munkaltatd atvallalja-e. A foglalkoztatott az athelyezésének
id6pontjatél szamitott 30 napon beliil ny@jthatja be Gj munkaltatdja cégszerli nyilatkozatat az Emberi-
erdforrds, Bér- és Munkaiigyi Osztilyra a kéleson hatralékdnak atvéllalasardl.
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(3) Amennyiben az atvevé munkaltaté a kolcsént nem vallalja at, dgy a fennmarado
kolcsondsszeget a foglalkoztatott az athelyezésének idGpontjatél szamitott 60 napon beliil egy
Osszegben koteles visszafizetni. A foglalkoztatott kérelmére, a bizottsag javaslata alapjan a kancellar -
indokolt esetben - a hatralék valtozatlan feltételekke! torténd visszafizetését is engedélyezheti.

Budapest, 2018, december 6.

DrYSétonyi Péter
rektor
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