
           
 

PÁLYÁZATI FELHÍVÁS  

 

 

Az Állatorvostudományi Egyetem pályázatot hirdet 

„ECVS kisállatsebész rezidens”   

munkakör betöltésére. 

 
1) A munkavégzés szervezeti egysége: Állatorvostudományi Egyetem, Sebészeti 

Tanszék. 

 

2) A munkavégzés helye: 1078 Budapest, István u. 2. 

 

3) A munkaviszony időtartama: 3 év (határozott idejű), amely maximum 1 évvel 

meghosszabbítható. A próbaidő tartama 3 hónap. 

 

4) A foglalkoztatás jellege: teljes munkaidő: 40 óra/hét. 

5) A munkakörbe tartozó lényeges feladatok felsorolása: 

- az ECVS (European College of Veterinary Surgeons) standard kisállatsebészeti 

rezidensprogramja (SVSRP) feltételrendszerének rendszeres és időarányos 

teljesítése, illetve annak adminisztrációja (az előírt műtéti betegszám teljesítése, 

önálló, prospektív klinikai kutatási tevékenység és annak publikálása, konferencia-

előadások tartása, konferencia-részvétel teljesítése, az ECVS szakvizsga anyagát 

képező előírt szakirodalom folyamatos tanulmányozása és követése stb., ld. még 

www.ecvs.org); 

- aktív részvétel az ÁTE Sebészeti Klinika oktatási, kutatási és klinikai 

szolgáltatási/ügyeleti tevékenységében; 

- a szakmai tevékenység kizárólag a rezidensi tevékenység keretén belüli végzése.  

 

6) Pályázati feltételek: 

- Legalább 1 éves gyakornoki időszak teljesítése; 

- Középfokú angol nyelvvizsga; 

- Magyar állampolgárságú, vagy külön jogszabály szerint a szabad mozgás és 

tartózkodás jogával rendelkező, illetve bevándorolt vagy letelepedett személy; 

- Cselekvőképesség; 

- Büntetlen előélet; 

- Előzetes munkaköri alkalmassági vizsgálat a 33/1998. (VI.24.) NM rendelet szerint. 

 

7) A munkakör betöltőjétől elvárt kompetenciák: 

- maximális elkötelezettség az ECVS SVSRP feltételrendszerének teljesítése iránt; 

- gyakorlott cikkelemzési és cikkírási képesség; 

- diagnosztikai és manuális gyakorlati készség a kisállatsebészet területén; 

- hajlandóság sürgősségi/hétvégi/éjszakai ügyelet ellátására; 

- jó kommunikációs és adminisztrációs képesség; 

- csapatmunkára való készség. 

http://www.ecvs.org/
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8) A pályázat elbírálásánál előnyt jelent: 

- írásbeli ajánlólevél ECVS/ACVS Diplomate szakember(ek)től; 

- gyakorlati jártasság a kisállatsebészet területén; 

- felsőfokú angol nyelvvizsga; 

- sikeres publikációs tevékenység a kisállatsebészet területén. 

 

9) A pályázat részeként benyújtandó iratok, igazolások: 

- Részletes szakmai önéletrajz, a bruttó bérigény megjelölésével. 

- Iskolai végzettséget, szakképzettséget, idegennyelvtudást tanúsító okiratok 

másolata. 

- Egy magyar és egy angol nyelvű motivációs levél, amely meggyőzően 

alátámasztja a jelölt elkötelezettségét és képességét/lehetőségét az ECVS 

rezidensprogram teljesíthetőségét illetően. 

- Három hónapnál nem régebbi hatósági erkölcsi bizonyítvány, vagy a bizonyítvány 

megkéréséről szóló igazolás másolata. 

- A pályázó nyilatkozata arról, hogy a pályázati anyagban foglalt adatainak a 

pályázati eljárással összefüggő kezeléséhez hozzájárul (2011. évi CXII. tv. 5. § (1) 

bekezdés b.) pontja). 

- A pályázó nyilatkozata arról, hogy a pályázati dokumentumok hitelességét, a 

referenciák valódiságát a munkáltató ellenőrizhesse. 

- Írásbeli ajánlólevél ECVS/ACVS Diplomate szakember(ek)től (ha van). 

 

(A sikeres pályázónak a munkaviszony létesítéséhez, az okiratok eredeti példányát kell 

bemutatnia!) 

 

 

10) A munkakör betölthetőségének időpontja: 2022. március 1. 

 

11) A pályázat benyújtásának határideje: 2021. november 21. 

 

12) A pályázat benyújtásának módja:  

- Postai úton, a pályázatnak az Állatorvostudományi Egyetem, Humánpolitikai 

Osztályra (1078 Budapest, István u. 2.) történő megküldésével. 

vagy 

- e-mailben az hr@univet.hu címen (CC: zakar.gyongyi@univet.hu). 

Kérjük a borítékon, illetve a pályázatban feltüntetni a pályázati adatbázisban szereplő 

azonosító számot (BMO/7323-1/2021), valamint a munkakör megnevezését: 

kisállatsebész rezidens 

„ECVS kisállatsebész rezidens” 

 

13) A pályázat elbírálásának határideje, módja, rendje:  

- A határidőben beérkező pályázatok közül az alkalmasnak ítélt pályázók az ECVS 

rezidensprogram vezetőjével történő szóbeli interjúra lesznek behívva. Az állás 

betöltéséről a munkáltatói jogkör gyakorlója dönt, amelynek eredményéről a 

pályázók (telefonon vagy e-mailben) tájékoztatást kapnak.  

- Ezt követően a nyertes pályázó 2022. január 15-ig köteles az ECVS 

kreditbizottságál is benyújtani rezidensi jelentkezését, amelynek ECVS általi 

sikeres elbírálása és elfogadása az állás betöltésének végső feltétele.   

 

mailto:hr@univet.hu
mailto:CC:%20zakar.gyongyi@univet.hu


 3 

14) A pályázati kiírás közzétételének helye, ideje:  

- ÁTE honlap www.univet.hu/hu/egyetem/allaspalyazatok, 

- ÁTE Tanulmányi Osztály: https://univet.hu/hu/oktatas/tanulmanyi-

osztaly/allasajanlatok/  

- ÁTE Facebook 

- Hungarovet 

- MÁOK 

 

15) A pályázattal kapcsolatos információadásra feljogosított személy neve és 

elérhetősége: Prof. Dr. Németh Tibor (az ECVS rezidensprogram vezetője), 

nemeth.tibor@univet.hu  

 

 

Budapest, 2021. október 20.                                                                                                      

 

                      

                                                                                                  

             Dr. Sótonyi Péter Tamás sk. 

rektor 

a pályázat kiírója 

                               a munkáltatói jogkör gyakorlója 

 

http://www.univet.hu/hu/egyetem/allaspalyazatok
https://univet.hu/hu/oktatas/tanulmanyi-osztaly/allasajanlatok/
https://univet.hu/hu/oktatas/tanulmanyi-osztaly/allasajanlatok/
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