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A munkavédelemrdl sz6l6 1993. évi XCll. torvény és végrehajtdsi rendeletei, valamint a targyban
megjelent jogszabalyok, irdnyelvek és &llasfoglalasok alapjan, az Allatorvostudoményi Egyetem
(tovabbiakban: Egyetem) &sszes telephelyén {lasd 1. sz. melléklet) az egészséget nem veszélyeztetd és
hiztonsagos munkavégzéssel kapesolatos feladatokat a kbvetkezék szerint hatarozom meg:

I. Altaldnos rendelkezések

A Munkavédelmi Szabalyzat célja

A Szabalyzat létrehozdsdnak alapvetf szandéka, hogy az Egyetem a mikodése sordan 2 munkavédelem
komplex eszkdztardnak mozgdsitasdval mindenkor biztositsa, hogy a szakmai koévetelményeknek
megfeleld, egészségét hosszdtivon megdrzé munkaerd alljon rendelkezésére oktatasi, gyogyitasi céljai
eléréséhez gy, hogy az oktatdsi, gyogyitdsi folyamat kézben a hallgatdk egészsége és biztonsaga is
garantalt legyen.

Az Egyetem munkavédelmi tevékenységében a folyamatszemlélet és a kockazatalapi megelSzés
alapelveinek érvényesitésére vald torekvés a jellemzé. Az Egyetem minden alkalmazottja, minden
hallgatdja részére lehetdvé teszi a hatdsos munkavédelmi folyamatok alakitdsaban vald alkoto részvételt
és elvarja tdliik az egyetemi célokkal vald azonosulast és a munkavédelem irantielkitelezettséget.

A munkavédelmi felkésziiltség ndveléséhez sziikséges képzéseket az Egyetem biztositja, és dsztdnzi az
tnképzést, amelyhez a feltételeket megteremti.

Minden alkalmazott — munkakéri felel6ssége mellett — egyetemlegesen elkételezett kell, legyen az
Egyetem munkavédelmi tevékenységének hatasossaga, mindsége, eredményessége irdnt.

A Munkavédelmi Szabélyzat (tovdbbiakban: Szabdlyzat) célja a Szabalyzatban rogzitett dltalinos és
konkrét munkabiztonsagi, foglalkozas- egészségiigyi, munkahigiénés kivetelmények folyamatos érvényre
juttatdsa az Egyetem mikédése sordn, ami garantilja a munkavégzés személyi és targyi feltételeinek
mindenkori meglétét, a biztonsagos és az egészséget nem veszélyeztetd munkavégzés korilményeinek
dllandé, és folyamatosan fejlesztett allapotat.

A Szabalyzat hatalya

A Szabdlyzat teriileti hatélya kiterjed az Egyetem teljes teriiletére (lasd 1. sz. melléklet).
A Szabalyzat személyi hatdlya kiterjed
- az Egyetem alkalmazdsdban, megbizdsaban allo valamennyi személyre,
- az Egyetem hallgatoira,
- az Egyetemen munkdt végzd mads munkdltatoval jogviszonyban allé személyekre,
- az Egyetemen tartdzkodd, azt barmilyen céllal felkeresd személyekre.
A Szabalyzat visszavonasig érvényes.
A Szabdlyzat eldirdsaitdl eltérni csak a Rektor, vagy az altala megbizott személy elGzetes, irdsos engedélye
alapjan szabad.
A Szabalyzat elirdsainak megszegése, a cselekmény vagy az annak nyoman bekdvetkezett esemény
sulyatol és jellegétdl fliggden feleldsségre vonast vonhat maga utan.
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. Ertelmezd rendelkezés

Fogalom meghatarozasok:

Baleset: Az emberi szervezetet ért olyan egyszeri kiilsé hatds, amely a sérilt akaratatol fiiggetleniil,
hirtelen vagy aranylag rovid id6 alatt kdvetkezik be és sériilést, mérgezést vagy mas (testi, lelki)
egészségkarosodist, illetdleg haldlt okoz,

Elfogadhatd kockdzat: Olyan szintre csdkkentett kockazat, amelyet a szervezet — jogi kbtelezettségei, és
sajat munkavédeimi kévetelményei alapjdn — el tud viselni,

Esemény: Munkaval kapcsolatos esemény(ek), amely(ek) sériilést vagy egészségkdrosodast (figgetleniil
annak sdlyossdgatol) vagy halalt okozott/okoztak, vagy okozhatott/okozhattak volna.

Foglalkozdsi megbetegedés: A munkavégzés, a foglalkozds gyakorlasa kizben bekévetkezett olyan heveny

és idiikt, valamint a foglalkozds gyakorldsét kévetéen megjelend vagy kialakuld idiilt egészségkarosodas,

amely

- a munkavégzéssel, a foglalkozassal kapcsolatos, a munkavégzés, a munkafolyamat sordn elGforduld
fizikai, kémiai, biolégiai, pszichoszociélis és ergondmiai koroki tényezdkre vezethetd vissza, illetve

- az alkalmazottnak az optimalisnal nagyobb vagy kisebb igénybevételének a kbvetkezménye.

Fokozott expozicio: Az alkalmazott szervezetében a munkavégzés sordn, a foglalkozas gyakorlasa kozben
vagy azzal dsszefiiggéshen a kiilén jogszabdlyban meghatdrozott bioldgiai hatdrértékeket meghaladd
koncentracioja vagy mértéke, illetve zaj esetében 4000 Hz-en a 30 dB halliscsokkenés mindkét fiilon.

Kockdzat: A bizonytalansag hatasa a célokra / A veszélyhelyzetben a sériiles vagy az egészségkdrosodas
valosziniiségének és sulyossaganak egylittes hatasa.

Kockdzatértékelés: Folyamat a veszély(ek)bdl szdrmazd kockazat{ok)nak a meglévé szabdlyozdsok
megfeleldségének figyelembevételével végzett felbecsiilésére, és annak eldéntésére, hogy a kockazat(ok)
elfogadhaté(k)- e, vagy sem.

Létesités: Az a folyamat, melynek eredményeként (j izem, munkahely jon létre, vagy meglévd felijitdsa,
bévitése, atalakitasa, illetve gép telepitése torténik, fliggetlenii! attol, hogy létrejétte utdn termeld vagy
nem termel& célra hasznaljak.

Megeldzés: A munkaltatd altal tervezett, vagy megtett intézkedések, tevékenységek az Egyetem
mikddésének barmelyik fazisdban, amelynek célja a munkavégzéssel Gsszefliggd kockdzatok kézben
tartdsa, megsziintetése, minimalizdlasa, vagy elfogadhatd mértékire vald csokkentése.

Munkabaleset: Az a baleset, amely az alkalmazottat a szervezett munkavégzés soran vagy azzal
Osszefiiggésben éri, annak helyétdl és idépontjatdl és az alkalmazott (sériilt) kdzrehatasdnak mértékétdl
fiuggetlendl. A munkavégzéssel dsszefiiggésben kivetkezik be a baleset, ha az alkalmazottat a foglalkozés
korében végzett munkadhoz kapcsolédd kdzlekedés, anyagvételezés, anyagmozgatds, tisztdlkodas,
szervezett izemi étkeztetés, foglalkozas-egészségiigyi szolgaltatds és a munkaltatd altal nyujtott egyéb
szolgaltatds stb. igénybevétele soran éri. Nem tekintheté munkavégzéssel dsszefiiggésben bekévetkezd
balesetnek {(munkabalesetnek) az a baleset, amely a sériiltet a lakasardl (szalldsdrdl) a munkahelyére,
illetve a munkahelyérdl a lakasara (sz4llasara) menet kdzben éri, kivéve, ha a baleset a munkaltato sajat
vagy bérelt jarmliével tortént.
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Munkaeszkéz: Minden gép, késziilék, szerszim vagy berendezés, amelyet a3 munkavégzés sordn
alkalmaznak, vagy azzal Osszefiiggésben haszndlnak (kivéve: az egyéni védbeszkdz).

Munkavédelmi Bizottsdg: Amennyiben a munkavédelmi képviseldk szdma eléri a harmat, ugy munkahelyi
munkavédelmi bizottsagot (a tovdbbiakban: bizottsag) hozhatnak létre. Bizottsdg létrehozdsa esetén a
munkavédelmi képviselSt megilletd jogokat — ha azok az alkalmazottak dsszességét érintik — a bizottsag
gyakorolja. A bizottsdg térgyaldsan — a bizottsdg kezdeményezésére — a munkiltatd vagy hataskorrel
rendelkezé megbizottja koteles részt venni.

Munkavédelmi képviseld: Olyan, az alkalmazottak dltal vdlasztott személy, aki a munkaltatéval valo
egyittmikddés sordn képviseli az egészséget nem veszélyeztet§ és biztonsagos munkavégzéssel
dsszefiiggd alkalmazotti jogokat és érdekeket,

Munkavédelmi megbizott: Olyan Rektor dltal megbizott személy, aki a megbizasi teriiletén ebben a
s2abélyzatban rogzitett munkavédelmi feliigyeleti, ellendrzési, kezdeményezései feladatokat lat el.

Munkavédelmi felelds: Olyan, a Tanszék vagy a szervezeti egység vezetdje dltal megbizott személy, aki
feliigyeli és végzi a tanszék (szervezeti egység) munkavédelmi feladatainak teljesitését.

Munkavédelmi rendszer: Az altaldnos irdnyitdsi rendszer része, amely magdban foglalja az egyetem
tevékenységével kapcsolatos kockazatok kezelését. Ez magédban foglalja a szervezeti feiépitést, a
munkavédelem tervezési tevékenységeit, a munkavédelemért viselt feleldsségeket, a mlkodés kialakitott
gyakorlatdt, a munkavédelmi folyamatokat, a munkavédelmi rendszer miikddtetéséhez szikséges
erdforrasokat, a célok elérését, a rendszer folyamatos fejlesztését.

Munkditatd: A munkavéllaldt szervezett munkavégzés keretében foglalkoztatd személy vagy szervezet.
Munkaltaténak kell tekinteni a munkaers-kdlcsénzés keretében atengedett munkavallalét
kélcsdnveviként foglalkoztatét, a kirendelt munkavdllalét foglalkoztatét, a szakképzés keretében
gyakorlati oktatdst folytatot, valamint a mast nem foglalkoztatd, a munkajat kizarolag személyesen végz6
egyéni villalkozét (akkor is, ha egyéni céget alapitott) a munkavégzés hatdkorében tartézkoddk
védelmére vonatkozérendelkezések tekintetében. A tarsadalmi munka esetén munkaltatd a tarsadalmi
munka szervezdje. Magyar adészammal nem rendelkezé kiilfoldi munkaltatd esetén munkaltato az a
személy vagy szervezet, aki, illetve amely a tényleges iranyitast gyakorolja, vagy a munkahelyért a f&
felelfisséget viseli, ennek hianyaban az, akinek a teriiletén a munkavégzés folyik.

Paritdsos Munkavédelmi Testiilet: Testiilet, amelyben egyenld szamban vesznek részt az alkalmazottak és
a munkaltatd képviseli. A testiiletnek az alkalmazotti és munkéltatéi oldalan azonos szamu rendes,
valamint pottagjai vannak. A péttag meghatalmazas alapjin helyettesiti a rendes tagot, illetve a rendes
tag megbizatasanak valamilyen ok miatti megsziinése esetén helyére lép. A testiiletbe az alkalmazottak
képviseldit (rendes és pottagot) a megvalasztott munkavédelmi képvisel6k maguk kozil titkos szavazas
utjan jeldlik.

A munkiltatd kezdeményezi a testiilet létrehozdsét, biztositja a szavazas lebonyolitasanak feltételeit. A
munkéltatd kételes a testiiletbe ddntésre jogosult vezetd allasu alkalmazottat, tovabba munkaltatéi
munkavédelmi feladatokat részben vagy egészben ellaté személyt (intézkedésre jogosult munkairdnyitét,
illetve a munkéltatéval szervezett munkavégzésre irdnyuld jogviszonyban lévé munkavédelmi
szakembert) kijellni. A munkdltaté szdméra rendszeres munkavédelmi szolgaltatast nyujto szakemberek
meghivottként vesznek részt a testiilet munkajaban. A testiilet rendes és pottagjainak megbizatdsa 6t évre
szal,
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Pszichoszocidlis kockdzat: Az alkalmazottat a munkahelyén ér6 azon hatdsok (konfliktusok,
munkaszervezés, munkarend, foglalkoztatdsi jogviszony bizonytalansaga sth.) Osszessége, amelyek
befolyasoljak az e hatasokra adott valaszreakcidit, illetéleg ezzel dsszefiiggésben stressz, munkabaleset,
lelki eredet(i szervi {pszichoszomatikus) megbetegedés kivetkezhet be.

Rendkiviili események: Az Egyetemen bekovetkezhetd vagy bekévetkezett, a rendeltetésszerii
miikddésben, illetéleg egyéb folyamataiban bekdvetkezett alyan nem vart esemény, amely azonnali
beavatkozast igényel. Rendkiviili esemény lehet:
a) tobb embert sijtd, emberéletet is kbveteld, vagy kilbndsen nagy anyagi kart okozd elemi csapas,
(villamcsapas, felhdszakadas, szélvihar, jégesd, hdvihar, elfagyas, stb.),
b) jdrvanyos megbetegedés, vagy tobb ember egészségét jelentdsen kdrositd, vagy éEletét
veszélyeztetd cselekmények bekdvetkezése,
c) ivéviz szennyezddés, fertézés, ételmérgezés,
d) tébb ember rosszulléte, megbetegedése azonos tinetekkel,
e) meérgezé hatasi anyagok elvesztése, taldlasa, illetéktelenekhez vald keriilése, tarolobél vald
eltlinése,
f) az Egyetemen a gazdalkodéds rendjét sértd, killondsen nagy értékre elkdvetett blincselekmeny
miatt elrendelt nyomozas,
g) az Egyetemen tbrtént fegyverhaszndlat, az Egyetem tulajdondban lévé fegyver, IGszer,
robbandanyag elvesztése, illetve eltulajdonitdsa,
h) sdlyos munkabaleset,
i) sugarzdssal kapcsolatos rendkiviili események,
j} kozlekedési balesetek,
k) tiz,
I} robbanas.

Sériilékeny csoport: Az a munkavallaldi kategdria, amelybe tartozéd munkavallalékat testi, lelki adottsagaik,
dllapotuk kévetkeztében a munkavégzéssel dsszefiiggd kockazatok fokozottan fenyegetnek, illetve akik
maguk is fokozott kockazatot jelenthetnek munkavégzésiik sordn (pl. fiatalkorvak, terhes, nemrégen sziilt,
anyatejet add n6k és szoptatd anyak, id6sddék, megvaltozott munkaképességiiek).

Sulyos munkabaleset: Salyos baleset az a munkabaleset, amely

a) a sériilt haldlat (haldlos munkabaleset az a baleset is, amelynek bekovetkezésétdl szamitott egy
éven beliil a sériilt orvosi szakvélemény szerint a balesettel dsszefiiggésben életét vesztette),
magzata vagy tjsziilottje halélat, 6nall6 életvezetését gatlo maradando kdrosodasat,

b} valamely érzékszerv, érzékels-képesség, illetve a reprodukcids képesség elvesztését vagy jelentds
mérték( karosodasat okozta,

c) orvosivélemény szerint életveszélyes serlilést, egészségkarosodast okozott,

d) silyos csonkuldst, hiivelykujj vagy kéz, léb két vagy tobb ujja nagyobb részének elvesztését
{tovabba ennél siilyosabb eseteket} okozott,

e) beszélképesség elvesztését vagy feltiing eltorzulast, bénulast, illetleg elmezavartokozott.

Uzemi baleset: Uzemi baleset az a baleset, amely
a) amely a biztositottat a foglalkozdsa kdrében végzett munka kdzben vagy azzal Gsszefiiggéshen éri.
b) amelyet a biztositott munkdba vagy onnan lakdsara (szalldsara) menet kdzhen szenved el (a
tovabbiakban: uti baleset).
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c} amely a biztositottat kozcéld munka végzése vagy egyes tdrsadalombiztositasi ellatasok
igénybevétele sordn éri. A tarsadalombiztositasi ellatds igénybevétele sordn bekodvetkezett
halesetek kozil lzeminek az szamit, amely a biztositottat kereséképtelenségének vagy
rokkantsaganak, tovabba az egészségkarosodas mértékének, rehabilitdlhatsaganak az elbiraldsa
céljabdl elrendelt, illetéleg a keresGképessé vildshoz sziikséges egyéb vizsgalaton vagy kezelésen
tortént megjelenésével dsszefliggésben érte.

Nem iizemi baleset az a baleset, amely
a) kizarolag a sériilt ittassaga miatt, vagy
b} munkahelyi feladatokhoz nem tartozd, engedély nélkill végzett munka, engedély nélkiili
jarmdhasznalat, munkahelyi rendbontas soran, vagy
c) a lakadsrol (szdllasrol) munkaba, illetéleg a munkdbdl lakdsra (szalldsra) menet kézben,
indokolatlanul nem a legrévidebb (tvonalon kéziekedve, vagy az utazds indokolatlan
megszakitdsa soran tortént.

Veszély: ElGidézd ok, helyzet vagy tett, amely emberi sérillést, egészségkdrosodast, illetve ezek
kombinacidjat okozhatja.

Veszélyes: Az a létesitmény, munkaeszkdz, anyag/keverék, munkafolyamat, technoldgia {beleértve a
fizikai, biolégial, kémiai koroki tényezdk expozicidjaval jéré tevékenységeket is), amelynél az
alkalmazottak egészsége, testi épsége, biztonsiga megfelel6 védelem hidanyaban karositd hatdsnak lehet
kitéve.

Veszélyforrds: A munkavégzés soran vagy azzal dsszefiiggésben jelentkezé minden olyan tényezd, amely
a munkat végz6 vagy a munkavégzés hatdkdrében tartdzkodd személyre veszélyt vagy artalmat jelenthet.

Vészhelyzet: A rendkivilli esemény silyossagat meghaladd, de a hatésdg altal mindsitett
katasztréfahelyzetet el nem érd rendkiviili esemény. Az Egyetemen bekdvetkezhetd vagy bekdvetkezett,
a rendeltetésszer(d miikddésben, illetéleg a mikoédési folyamatokban bekdvetkezett olyan nem vart
esemeény, amely azonnali beavatkozast igényel és magaban hordozza a folyamat ellendrizhetetlenné
vdlasat.

A véletlen, vagy szdndékos mikodési zavarok elharitasan tul a gazdalkodd szervezetek miikGdése sordn
bekdvetkezett vészhelyzetek az aldbbiakban felsoroltak.

Definialtak:

a) kornyezetvédelmi szempontbol lényeges vészhelyzetek,

b) tlzesetek és midszaki mentéssel, azaz természeti csapds, baleset, kdreset, miiszaki meghibasodas,
veszélyes anyag szabadba jutdsa vagy egyéb cselekmény, illetve esemény altal eldidézett
veszélyhelyzet sordn az emberélet, a testi épség és az anyagl javak védelme érdekében a
tilizoltosag részérdl — a rendelkezésre 4ll0. flletbleg az altala igénybe vett eszkdzbkkel — végzett
elsddleges beavatkozdsi tevékenységgel kapesolatos vészhelyzetek,

c} munkabaleseti vészhelyzet, vagy annak veszélye,

d} kozegészségiigyi rendkiviili események, vagy annak veszélye,

e} radioaktiv anyagokkal, vélelmezett vagy valds sugdrveszélyes helyzettel kapcsolatos rendkiviili
események,

f) energiaellatasi zavar,

g} kozlekedési balesetek.
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Nem definialtak;

a) bombafenyegetés, minfsitett id8szaki események,

b} tébb embert sujtd, emberéletet is koveteld, vagy kiillondsen nagy anyagi kart okozo elemi csapas,
(villamcsapas, felh8szakadas, szélvihar, jégesd, hdvihar, elfagyas, stb.),

c) mérgezé hatasi anyagok elvesztése, taldldsa, illetéktelenhez keriilése, lizemzavar jellegd
kikeriilése a tarolobdl,

d) az Egyetemen a gazdélkodds rendjét sértd, kilondsen nagy értékre elkdvetett blncselekmény
miatt elrendelt nyomozas,

e] az Egyetemen tortént fegyverhaszndlat, az Egyetem tulajdondban lévs fegyver, lGszer,
robbandanyag elvesztése, illetve eltulajdonitasa.

.  Munkavédelmi feladatok és jogkérdk

A munkavédelmi szervezet feladata a vonatkozé jogszabalyok, szabalyzatok, eldirdasok alapjan az Egyetem
munkavédelméhez kapcsolédé valamennyi {személyi, térgyi és szervezési) kdvetelmény és feltétel
teljesitése. A munkavédelemben részt vevd személyek feladata, hatdskore és feleldssége:

Rektor

Mint az Egyetem vezetdje felelGs az Egyetem munkavédelmi helyzetéért, ellenérzi és feliigyeli azt.
Felel8s az irdnyitasa ald tartoz6 terileteken a munkavédelmi szabalyok betartasdért, a kockdzatértékelés
alapjan meghozott intézkedések végrehajtasaért, a munkavédelmi célok eléréséert. Munkavédelmi
feladatait részben személyesen végzi, részben dtruhdzza mas vezetdkre, akik azt tovabb nem adhatjak. Az
atadott feladatokat végzi vezetSket rendszeresen beszamoltatja, az el nem végzett feladatokkal
kapcsolatosan él a szémonkérés eszkdztdraval, Az dtadott feladatok elvégzését, megfeleldségét ellendrzi.
A haldlos, silyos munkabalesetek kivizsgdlasat személyesen iranyitja.

Sziikség szerint felelGsségre vonast alkalmaz a munkavédelmi elGirasokat silyosan megszegé
alkalmazottakkal szemben, figgetleniil azok beosztasatdl.

Az egyetemi beruhdzdsok megszervezésénél és lebonyolitasndl, tovdbba az Egyetem épileteinek
dllagmegovasanai és szakszerd karbantartdsanal a vallalkozdkkal kotott szerzddésekben rogzitteti a
munkavédelemmel kapcsolatos felelésséget, és a helyi sajatossdgoknak megfelelé specidlis preventiv
kivetelményeket, ellendrizteti azok megvaldsuldsat munkavédelmi szabdlyok betartatasat.

Fotitkar

Segiti a Rektort a munkavédelemmel kapcsolatos feladatainak elldtasdban, végzi a munkavédelemmel
kapcsolatos iranyitasi, ellendrzési feladatokat.

Gondoskodik az Egyetemen 3 munkavédelemhez kapcsolddd feladatok ellatasardl.

Gondoskodik arrél, hogy a vonatkozé jogszabdlyok, szabvanyok, egyéb elGirdsok valtozdsai az érintett
szervezeti egységekhez kellé idGben eljussanak.

Felel8s a szabdlyzatok dsszehangoldsadért, az elBirt jelentési kotelezettség teljesitéséért és ellendrzi azok
megvaldsulasat.
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Felelés a munkavédelmi rendelkezések betartisdért, azonnali intézkedéseket hoz az alkalmazottak, a
hallgatdk testi épségét, egészségét kizvetleniil veszélyeztetd kériilmények megsziintetése érdekében, az
érintett szervezeti egység jelzését kdvetden.

Gazdasagi Foigazgato
Biztositja a munkavédelem személyi és targyi feltételeinek anyagi fedezetét.

Biztonsagszervezési osztilyvezetd

Felelfs azért, hogy a tervezés és kivitelezés sordn a munkavédelmi vonatkozdst kételezettségeknek az

Egyetem, a tervezdk és a kivitelez6k eleget tegyenek.

A végzi a munkavédelemmel kapcsolatos iranyitdsi, ellenérzési feladatokat, tartja a kapcsolatot a

hatdsdgokkal.

Iranyitja és ellendérzi a munkavédelmi megbizotta(ka)t és ennek sorén

- akezdetektd| tajékoztatja és bevonja a munkavédelmet érintd feladatokba,

- véleményezteti az atalakitdsi, fejlesztési terveket,

- értesiti Uj gépek-, berendezések érkezésérdi, uj technoldgidk bevezetésérdl, miszaki fejlesztés
megvaldsitisardl az intézményi mikddésben bedllé viltozdsck elstt kelld id8ben, és ha sziikséges
bevonja a foglalkozas-egészségiigyi orvossal és a munkavédelmi képviselfkkel egyiitt,

- sziikség szerint bevonatja a kivitelezési munkak ellendrzésébe,

- meghivatja a miiszaki dtadasra,

- informaltatja az idGszakos biztonsagi felllvizsgdlatok {itemezésérdl, elvégzéséral.

Intézkedik a biztonsagot cstkkenté hidnyossagok, szabalytalanségok gyors és szakszerl felszdmoldsa

érdekében, egylittmkodik a hatésaggal.

Déntésre, jovéhagyasra elSkésziti a veszélyazonositasi, kockazatértékelési folyamat eredményeként

megfogalmazott, a kockadzatok kézben tartdsdhoz, minimalizaldsdhoz sziikséges intézkedéseket,

programokat tartalmazo eldterjesztéseket, a megvaldsitashoz sziikséges forrdsigény megjelolésével.

Szervezi és felilgyeli az altala irdnyitott teriileteken a vészhelyzetl, mentési tervekkel kapcsolatos

felkésziiltséget, gyakoroltatast, az oktatdsi tevékenység eredményességét.

Elrendeli a soron kiviili kockdzatértékelést azokon a terileteken, ahol rendkiviili esemény kovetkezett be,

illetve a teriilet mdkédésében viltozasok kivetkeztek be; eldzetes kockazatértékelést rendel el minden

olyan esetben, amikor valtozas keriil megtervezésre, kivitelezésre (beruhazas, fejlesztés, nem rutin jellegi
karbantartds stb.).

Megteszi a munkabalesetek és foglalkozdsi megbetegedések esetén a jogszabalyokban meghatarozott,

sziikséges intézkedések megkezdését és értesiti 2 munkavédelmi megbizottakat, illetve a humanpolitikai

osztalyt.

Ellen8rzi a munkavillalok ismétlé munkavédelmi oktatasat, intézkedik az elmaraddsok pétlasat illetden.

Munkavédelmi megbizott

A Rektor dltal megbizott személy, aki szakmai tdmogatast nydjt a munkavédelmi feladatok elvégzésében.
Munkajat a Biztonsagszervezési osztdlyvezetd szakmal irdnyitasdval vegzi.
Joga van az Egyetem teriiletén munkat végz& sajat és kiilsé vallalati munkavéllalok munkavégzésének

ellenérzéséhez.
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Ennek soran:

- szabalytalansag esetén joga és kitelessége a szabadlyos munkavégzés érdekében javaslatot tenni a
megfeleld intézkedések meghozataldhoz,

- kozvetlen életveszély esetén jogdban &ll a tevékenység felfiiggesztése a szabdlytalansag
megsziintetéséig (errdl a Biztonsagszervezési osztalyvezetdt és a szervezeti egység vezetdjét kiteles
értesiteni),

- egyéb silyos szabalytalansag esetén feljegyzésben hivja fel az illetékes figyelmét az elbirdsok
betartasdra.

Koteles a szervezeti egységeknél ellendrzést végezni, a jovahagyott munkatery szerint.

Ellendrzi a védelmi eszkbz6k beszerzését, elosztdsat, az el§irt vizsgalatok és a karbantartasok

végrehajtasat.

Figyelemmel kiséri a jogszabalyok és eléirdsok valtozasat, kezdeményezi, hogy azok az Egyetem teriiletén

is érvényre jussanak.

Javaslatot tesz a szabdlyzat kiaddsara, mddositasara. Kezdeményezi a kockdzatelemzés elvégzését,

feliilvizsgalatat.

Sziikség szerint részt vesz hallgatéi munkavédelmi oktatdsokban, megtartja a szervezeti egységek

rendkiviili oktatasat.

Elkésziti a munkavédelemmel kapcsolatos jelentéseket, kimutatasok tervezetét.

Felel6s 2 balesetek kivizsgalasaért, az ezzel kapcsolatos jelentések és kimutatasok vezetéséért,

Elkésziti az egyéni védOeszkdz juttatds szabalyzatdt, a munkaeszkdzdk, gépek iddszakos biztonsagi

feliilvizsgalat szabdlyozasanak tervezetét. Ellendrzi ezek végrehajtasat.

A Miiszaki osztdlyvezetd kezdeményezésére véleményezi a terveket, részt vesz a munka atvételében.

Felels a munkavédelmi Gzembe helyezési eljirds levezetéséért, dokumentalasaért, a munkaeszkdzdk

fellilvizsgalataért.

Ellendrzi és segiti a munkavédelmi felelds6k munkajat, gondoskodik oktatasukral.

Javaslatot tesz a soron kovetkezd iddszak munkavédelmi feladataira, fejlesztésére.

Kozrem(ikadik hatdsagi eljarasban, a feliigyeleti szervek és hatdsagok ellenfrzé munkajaban.

A munkabiztonsagi szaktevékenységnek mindsitett feladatok elldtdsdban részt vesz, tovdbbd a

munkaegészségiigyi feladatok teljesftésében sziikség szerinti kdzremiikodik.

Szervezeti egység (Intézet, Tanszék, Osztily, Csoport) vezetdje

Felelds az iranyitasa alatt all6 szervezeti egység munkavédelmi helyzetéért.

E feladatok ellatdsaban az dltala kijeldlt munkavédelmi felelés segiti. Irdnyitja és ellenérzi {beszamoltatja)
a felelést.

Gondoskodik a munkavallaldk és hallgaték oktatasarol, felvilagositasardl. Intézkedik, hogy az Egyetem és
a szervezeti egység szabélyzaténak el8irdsait valamennyi ribizott munkavallalo megismerje és megtartsa.
Felelds, hogy a szervezeti egységnél csak olyan személy dolgozzon, aki a munkakéréhez elbirt
munkavédelmi oktatdson és vizsgdztatison eredményesen részt vett, az elSirt orvosi vizsgdlatokon
megfelelt, s biztonsidgos munkavégzésre alkalmas allapotban van.

Biztositja az egészséges és biztonsdgos munkavégzés targyi feltételeit (helyiség, gép, berendezés, eszkoz,
anyag, védGeszkozdk stb.), a technoldgiai és haszndlati utasitdsok elkészitését, a rendeltetésszerd
hasznalatot, a venatkozd biztonsagi eldirasok maradéktalan megtartdsat.

Kozvetlen veszély esetén felfiiggesztheti a munkavégzést.

Az eldirdasok megsértGivel szemben hataskdrében intézkedik.
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Munkavédelmi felelds

A szervezeti egység vezetGje altal irdsos megbizassal ellatott személy, akinek joga és kitelessége a:z
illetékességi teriiletén munkavdllalokat munkavédelmi szempontbdl oktatni, ellenérizni, az eléirasok
betartasat megkdvetelni.

Munkajét jelen Szabdlyzat alapjan, a szervezeti egység vezetdjének iranyitasaval végzi.

Segiti, majd ellendrzi a munkavidllaldk oktatdsat és az err6l késziilt nyilvantartas (jegyzékonyv, oktatdsi
naplot) vezetését.

Segiti az orvosi vizsgdlatra, véddoltasra kotelezettek nyilvantartdsat, gondoskodik a vizsgalatra killdésrdl.
Javaslatot tesz a tovdbbképzésre/vizsgara kotelezettek kijeldlésére, ellenbrzi a megjelenést a
tovabbképzésen.

Uj veszélyes anyag, technoldgia, gép, berendezés alkalmazasa eltt értesiti a munkavédelmi megbizottat.
Részt vesz a munkavédelmi megbizott altal tartott helyszini ellendrzéseken, eldsegiti a hidnyossagok
felszamolasat. Részt vesz a feleléstk konzultdcidin, tovdabbképzésén.

Ellendrzi az anyagok, gépek, berendezések rendeltetésszer(i haszndlatdt, azok karbantartdsat,
feliilvizsgalatat, ezek utasitasainak meglétét, megfelelGségét és betartdsat.

Ellendrzi a munkavallalok munkavégzéset, az egyéni védbeszkdzok, a védelmi eszkdzék és berendezések
megfeleldségét és hasznalatat.

Hidnyossag, rendellenesség esetén munkahelyi vezetSje és a munkavédelmi meghizott allasfoglalasat,
segitségét kéri.

Baleset esetén értesiti a Biztonsdgszervezési osztdlyt és a szervezeti egység vezetdjét, segiti a sériilt
ellatasdt (elsdsegély), illetve igény szerint a baleset kivizsgalasdt. Amennyiben lehetésége van ra,
fényképet készit a baleset helyszinérél.

Munkakoriknél fogva munkavédelmi feladatokat is ellato vezetdk

Rektorhelyettes

Az dltala irdnyitott és feliigyelt terileten figyelemmel kiséri és megkéveteli a biztonsagi eldirasok
teljesitését.

Kézvetlen baleset-, robbanas-, mérgezés- és fertGzésveszély esetén ledllithatja 2 munkavégzést.

Az eléirasok megszegdivel szemben hataskérében intézkedik.

Ellendrzi, hogy a megfeleld személyi és targyi feltételek az egészséget nem veszélyeztetd és biztonsagos
munkavégzéshez rendelkezésre dllnak. Amennyiben hidnyossigot tapasztal, intézkedést kezdeményez.

Foglalkozds-egészségiigyi szolgdlat orvosa

A szakképzettséggel rendelkezd, Rektor altal megbizott személy, aki a vonatkozd rendeletek és a

szerzddése alapjan tevékenykedik.

Foglalkozas-egészségligyi alapellatas keretei kozdtt biztositja:

- a foglalkozdsi megbetegedések, fokozott expoziciok kivizsgalasat, az ezekkel kapcsolatos
intézkedésekre megfogalmazza a javaslatait,

- afoglalkozdsi megbetegedések, fokozott expozicids esetek kivizsgaldsi jegyz6kdnyveinek elkészitését,
eldirds szerinti tarolasat, illetve a megfeleld helyekre valé tovabbitasat,

- a munkaltatdra vonatkoz6 jogszabélyi kévetelményeknek (rdkkelté anyagok, veszélyességi osztalyba
sorolds, munkavallaléi létszam stb.) megfelelen teljesiti a hatdsag felé valo jelentési kotelezettséget,

- '“ll_]\-%
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- a munkavégzés egészségkdrositd hatdsainak vizsgdlata alapjan a munkahelyi veszélyforrasok
feltarasat,

- az egyéni védbeszkozok meghatdrozdsaban valé foglalkozas-egészségiigyi szakmai részvételt,

- amunka-higiénés feladatok felmérését, a sziikséges intézkedési tervek megfogalmazasat, a feladatok
megoldasban vald szakmai részvételt,

- aveszélyes anyagok kockazatbecslésében valé részvételt, a kockazatok kézbentartasi lehetdségeinek
megfogalmazasat,

- a foglalkozas-egészségligyi tevékenység szakmai minimum feltételeit, ezek biztositdsa érdekében az
egyetem felé kezdeményezd |épéseket tesz.

Eldsegiti az elsGsegélynyujtok képzését és tovabbképzését.

Részt vesz az alkalmazottak egészségét és biztonsdgdt veszélyezteté tényezdk azonositdsdban, a

kockazatok mindségi és sziikség szerinti mennyiségi értékelésében.

Meghatarozza a munkaltaténal a sériilékeny csoportok dltal nem betélthetd, tiltott munkakérok listajat.

Rész vesz a munkaegészségiigyet érintd szabdlyozasok megalkotdsaban.

Elvégezi a munkavédelmi szempontit munkaegészségiigyi elézetes vizsgalatokat a munkdltatd jelzése

alapjan, 2 munkavédelmi Gzembe helyezés elétt.

Soron kiviili munkaegészségiigyi ellendrzés elvégzése esemény bekdvetkezése esetén.

Az Egyetem teriiletén foglalkozds-egészségiigyi, munka-higiénés szemléket tart, ezekrd! jegyzékonyveket

keszit.

Részt vesz az atfogd megelGzési stratégiamegailkotdsaban.

Részt vesz a munkavédelmi célok meghatarozasaban.

El6késziti az Egyetem egészségiigyl vészhelyzeti tervét (pandémia terv), és a jovahagyast kdvetden

megvaldsitja azt. Megtervezi a jarvanyos, fertdz6 megbetegedések egyetemen torténd megjelenése

esetén kdvetendd cselekvési sort, a sziikséges illetékességek feltiintetésével. (feladat-feleldssép-

hataskdr dsszhangjat biztositva). A tervekben foglaltak oktatdsat megtervezi, és annak megvaldsitasat

megszervezi.

Munkadt kiizvetleniil irdnyfto vezetdk

(pl. igyeletes allatorvos, oktatd, gyakorlatvezetd, laborvezetd, megbizott munkairdnyito, sth.)

Munkanaponként {miszakonként) a munka megkezdésekor és sziikség szerint késébb is kételes

meggyozodni

- amunkahelyek és munkaeszkézok megfeleldségérdl,

- aszikséges véddeszkizik és berendezések megfeleldségérél és rendeltetésszerd haszndlatardl,

- a munkavallalok (hallgatok} biztonsagos munkavégzésre alkalmas &llapotdrél és szabdlyos
munkavégzésérdl,

- a munkahelyi rend és fegyelem meglétérdl.

A tapasztalt hidnyossdgokat megsziinteti, illetve a megsziintetés érdekében intézkedik.

Midszaki osztdlyvezeté

Felelds

- az épitletek és kbzlekedési/menekiilési utak,
- avillamos halézatok és berendezések,

- agaziizemi berendezések,

- aviz- és csatornahaldzatok,
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- akazdnok és nyomastartd edények,

- afiitési és szellGztetési rendszerek,

- afelvondk,

- avillamharitok és antennak,

- a kémények és vészlétrak létesitési, a karbantartasi, fellilvizsgdlati, fejlesztési és felljitasi terveinek
elkészitéséért, a végrehajtas iranyitasaért és ellen6rzéséért. Mindezek dokumentumait naprakész
allapotban tartja.

Munkdja soran a kiilsé vallalkozok szakipari munkavégzése elGirdsal szerint jér el.

A vallalkozokkal kétott szerzGdésekben - sziikség szerint a munkavédelmi megbizottal egyeztetve - rogziti

a munkavédelemmel kapcsolatos felelGsséget, és a helyi sajatossagoknak megfelelé specialis

munkavédelmi prevencids kiovetelményeket, és azoknak valé megfelels teljesiilését megkoveteli,

ellendrzi, illetve ellendrizteti,

Biztositja, hogy a véllalkozok részére a munkateriilet a munka-, és tlzvédelmi kdvetelményeknek

megfelelden, dokumentéltan keriiljon dtadasra. Amennyiben a kivitelezésre atadott terillet egyetemi

munkavallalék vagy hallgatdk altal haszndlt teriiletet is érint, Ugy a tervdokumentaciéban szerepld

munka-, és tizvédelmi el6irdsok maradéktalan betartasit a kivitelezés soran kételes ellendrizni, és a

feltart hidnyossagokat megsziintetni,

Felelds a hataskarébe utalt munkavédelmi rendelkezések betartdsdért, azonnali intézkedéseket hoz az

alkalmazottak, a hallgatok testi épségét, egészségét kozvetleniil veszélyeztetd munkavégzés vagy

szabadlytalansagok besziintetésére, a hidnyossagok kikiiszéboélésére,

Felelés azért, hogy a tervezés és kivitelezés soran a munka-, tiiz- és kornyezetvédelmi vonatkozasi

kotelezettségeknek az Egyetem, a tervezdk és a kivitelezGk eleget tegyenek.

A munkavédelmi megbizott egyiittmiikodését kéri az alabbi terileteken:

- véleményezteti az dtalakitasi, fejlesztési terveket,

- sziikség szerint bevonja a kivitelezési munkak ellenérzésébe,

- meghivja a miszaki atadasra,

- tajékoztatja az idGszakos biztonsagi felllvizsgalatok iitemezésérdl, elvégzésérdl,

- jelzi a munkavédelmi iizembe helyezési eljarasra kételezett helyiségek, gépek, berendezések tervezett
hasznalatbavételi idejét.

Intézkedik a hiztonsagot csokkentd mdszaki hidanyossagok gyors és szakszeri felszamoladsa érdekében.

Felelds a rabizott létesitmények, épiiletek, helyiségek, udvar és jarda tisztasagaért, a hulladékok

¢ _rs

gyljtéséért és elszallitasaért, a rovar- és ragcsald mentesitésért.

Humdnpolitikai Osztdlyvezetd

Felelds, hogy az alkalmazottak az elfzetes, iddszakos és sziikség esetén soron kiviili munkakori orvosi
alkalmassagi vizsgalaton részt vegyenek, nyilvantartdst vezet az érvényes munkakéri alkalmassagi
eredményekrdl, illetve a vizsgdlat megéllapitasainak megfelel6en javaslatot tesz a munkaltatdi jogok
gyakorldja felé a sziikséges munkéltatoi intézkedések megtételére. Az elGirt orvosi vizsgalaton részt nem
vevd alkalmazottak esetében kezdeményezi a Rektornal a tovabbi munkavégzéstdl valo eltiltast a vizsgalat
megtoérténtéig.

Ellenérzi a munkavéllalék munkavédelmi oktatdsat, intézkedik az elmaradasok pétlasat illetéen.
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Raktdros-anyagbeszerzé

Felel6s a munkavédelmi eszkéiziik, anyagok {védfruha, véddeszkdz, tisztalkodasi szerek, miszaki anyagok
sth.) és bizonylataik beszerzéséért és a felhaszndlonak térténd Ataddsaért, ezen miveletek
dokumentalasaért.

Sugdrvédelmi megbizott

Az illetékes tanszékvezetd (szervezeti egység vezetGje) irdsos megbizasa alapjan végzi és iranyitja a
Munkahelyi Sugarvédelmi Szabalyzatban részletezett feladatokat.

Munkavdllalé

Koteles

az elGirt idében és helyen, biztonsdgos munkavégzésre alkalmas allapotban, sziikség esetén az eldirt
véddruhdban munkara jelentkezni,

a munkahelyén csak olyan tevékenységet folytatni, amelyhez a sziikséges szakmai és munkavédelmi
ismeretekkel rendelkezik, és amellyel meghiztdk,

a munkavégzéshez biztositott munkaeszkiz biztonsagos allapotérdl a téle elvarhatd gondossggal és
szakszer(iséggel meggy6zddni, azt rendeltetésének megfelelden, a gydrtd lizemeltetési utasitdsainak,
illetve a munkaltaté utasitasa szerint haszndlni, a szdmdra meghatdrozott tisztitasi, karbantartasi
feladatokat elvégezni,

részt venni az el6irt oktatasokon, vizsgakon, orvosi vizsgalaton, ellendrzésen,

munkahelyének, a munka anyaganak és eszkizének, valamint a véddeszkézik ellendrzési, kezelési és
karbantartdsi szabdlyait elsajatitani, ezeket rendeltetésszeriien és biztonsdgosan hasznidlni, a
fegyelmet, a rendet és a higiéniai elGirasckat megtartani,

az altala észlelt hidnyossdgot, rendellenességet, veszélyhelyzetet a tdle elvarhatd madon kijavitani és
kozvetlen felettesének jelenteni,

a személyi sériléssel jard balesetet — sériilést —, rosszullétet azonnal jelenteni kbzvetlen felettesének
és a Biztonsdgszervezési osztdlynak; szikség szerint az elsdsegély-nydjtasi tevékenységet
haladéktalanul megkezdeni,

Onkényesen nem kapcsolhatja ki, nem tavolithatja el, és nem alakithatja 4t a biztonségi berendezéseket.
logosult

A

a biztonségos, egészséget nem veszélyeztetd munkavégzéshez sziikséges helyiségekre, eszkdzdkre,
anyagokra és munkakdriilményekre, egyéni és kollektiv véddeszkdzokre, a betanuldshoz valo
lehetdség biztositasara,

a munkahely és a munka jellegének megfeleld szocidlis lehet&ségekre (ivoviz, Gltézkddes, tisztalkodas,
egészségligyi ellitas, étkezés, pihenés, melegedés stb.},

csak olyan munkat végezni, amely sajat és tarsai egészségét, testi épségét nem veszélyezteti,
munkabiztonsagot eldsegité javaslatokat, kéréseket eléterjeszteni, munkavédelmi képviseldt
valasztani,

megtagadni a munkavégzést, ha azzal életét, egészségét vagy testi epségét kdzvetlenil és sulyosan
veszélyeztetné, Ha a munkdltatd utasitdsanak teljesitésével masokat veszélyeztetne kozvetleniil és
sulyosan, a teljesitését meg kell tagadnia. Veszélyeztetésnek mindsiil kiildnésen a szlikséges biztonsagi
berendezések, az egyéni védGeszkdzék miikodd képtelensége, illetve hianya.

munkavallalo kitelezettségel és jogosultsdgai mas munkéltatéhoz térténd kirendelés esetén is

érvényesek, a helyi viszonyoknak megfelelden.
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A munkavéllalét nem érheti hatrany az egészséget nem veszélyeztetd és biztonsdgos munkavégzés
kévetelményeinek megvalositasa érdekében toérténd fellépéséért, illetve a munkaltato vélt mulasztasa
miatt johiszemiien tett bejelentéséért.

Munkavédelmi képviseld (bizottsdg)

A munkavallaldk jogosultak a térvényben eldirt médon munkavédelmi képviseldt valasztani.

A munkavédelmi képviselGk és az altaluk létrehozott bizottsdg javaslattevdi, véleményezési, egyeztetesi

stb. jogait az Egyetem Rektora garantélja.

A munkavédelmi képviselé jogosult meggy6z6dni a mikddési teriiletén taldlhaté munkahelyeken az

egészséget nem veszélyeztetd és biztonsdgos munkavégzés kévetelményeinek érvényesiilésérdl, igy

kiiléndsen:

- amunkahelyek, a munkaeszkdzok és egyéni véddeszkdzik biztonsagos allapotardl,

az egészség megovasdra, illetdleg a munkabalesetek és foglalkozasi megbetegedések megeldzésére

tett intézkedések végrehajtasarodl, a végrehajtott intézkedések megfeleldségerdl, eredményességérdl,

a munkavéllaloknak az egészséget nem veszélyeztetd és biztonsagos munkavégzésre torténd

felkészitésérdl és felkészliltségéral.

A munkavédelmi képviseld a joganak gyakorlasa keretében:

- mikddési teriiletén a munkahelyekre munkaidében beléphet, tijékozodhat az ott munkat végzd
alkalmazottaktdl,

- részt vehet a munkdltaté azon déntései eldkészitésében, amelyek hatdssal lehetnek az alkalmazottak
egészségére és biztonsdgara, ideértve a szakemberek elGirt foglalkoztatdsédra, a munkavédelmi oktatas
megtervezésére és megszervezésére, az uj munkahelyek létesitésére vonatkozo dontéseket is,

- tajékoztatast kérhet a munkaltatotdl minden kérdésben, amely érinti az egészséget nem veszélyeztetd
és bhiztonsdgos munkavégzést,

- véleményt nyilvanithat, kezdeményezheti a munkaltatonal a szilkséges intézkedés megtételét,

- részt vehet a munkabalesetek kivizsgaldsdban, az arra jogosult kezdeményezésére kézremikddhet a
foglalkozasi meghetegedés kériilményeinek feltarasaban,

- indokolt esetben — a munkdltaté elGzetes tajékoztatisa mellett — a hatéskorrel rendelkezd
munkavédelmi hatdsdghoz fordulhat,

- a hatdsagi ellendrzés soran az ellendr2ést végzd személlyel kbzdlheti észrevételeit.

Jogosult az egészséget nem veszélyeztetd és biztonsdgos munkavégzéssel bsszefiiggd kérdésekben a

munkdltatdval térténd elézetes megéllapodas alapjan szakértdt igénybe venni, tovdbba ilyen kérdésekben

megbeszélést folytatni a munkavédelmi hatésaggal.

Munkavédelmi, munkabiztonsagi kérdésekben véleményt nyilvanithat, kezdeményezheti a munkadltaténal

a sziikséges munkavédelmi intézkedések megtételét. Kezdeményezésére a munkéltatonak intézkednie

vagy 8 napon beldl vélaszolnia kell. Amennyiben a kezdeményezéssel a munkaltaté nem ért egyet,

dllaspontjanak indokait — kivéve az azonnali intézkedést kvetd esetben (rdsban koteles kdzéini.

Nem az Egyetem alkalmazdsdaban dllék feleldssége

Az Egyetemet barmely célbdl felkeresd személy koteles a helyi elfirdsokat betartani. Az eldirasok
betartasaért az a munkavallalé is felelSs, akit a ,vendég" akar hivatalos, akdar magan célbol felkeres.

Az Egyetem teriiletén miikddS tarsasdgokkal kotitt szerzbdéseknek tartalmazni kell az dket érintd
munkavédelmi szabalyokat (pl. rendellenesség, baleset bejelentése, fontosabb hasznélati szabalyok stb.).

§
t“;
Tyt
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Az Egyetemre mas intézménybdl kirendelt munkavallaléra az egészségiigyi alkalmassagi vizsgalat és az
elézetes elméleti munkavédelmi oktatas kivételével ugyanazok a jogok és kotelezettségek vonatkoznak,
mint a sajat munkavallaléra.

Hallgaték

Az Egyetemen csak olyan egyetemi hallgatd vehet részt a képzésben, aki

- azeldirt egészségiigyi feltételeknek megfelel,

- amunkavédelmi oktatason igazoltan részt vett és megfelelt,

- agyakorlati foglalkozas elétt elsajatitotta a helyi, gyakorlati tudnivalokat.

A hallgatd az elméleti és gyakorlati oktatas soran kiteles:

- az eldirt helyen és id&ben, az eldirt véddodltozetben, biztonsidgos munkavégzésre/tevékenység
végzésére alkalmas allapotban megjelenni;

- arahizott anyagot, eszkbzt, helyiséget az oktatd/gyakorlatvezetd utasitdsa szerint rendeltetésszeriien
és biztonsagosan hasznalni,

A hallgatd csak feliigyelet mellett foglalkoztathaté és csak olyan tevékenységet végezhet, amelyre

elézetesen kioktattak és azzal megbizték, tovabba amely egészségét és testi épségét nem veszélyezteti.

A hallgatd kiteles minden rendellenességrél (pl. legkisebb sérilés, rosszullét, anyag vagy eszkéz hibdja,

meghibdsodasa, sth.) haladéktalanul értesiteni a felligyeletével megbizott oktatdt, kollégiumi gondnokot.

A kollégiumban lakok a munkavédelmi szabdlyokrol bekdltdzéskor tdjékoztatast kapnak, melynek

tudomasul vételét aldirdsukkal igazoljik.

IV. A biztonsagos munkavégzés feltételei

1. Személyi feltételek
Az Egyetem csak olyan személyt foglalkoztathat, aki a munkakoréhez szikséges
- szakmali,

- egészségiigyi,

- munkavédelmi kévetelményeknek megfelel.

1.1 A munkavdlialé szakmai alkalmassdga

A munkavidllalé alkalmazasa elétt meg kell gy6z8dni arrél, hogy a munkakérhoz rendelkezik-e az eldirt
szakképzettséggel és szakmai gyakorlattal. Ez a felvételi javaslatot kezdeményezd vezetd és a
Humanpolitikai osztalyvezetd egyittes kotelessége.

A munkavallalét 6ndlléd munkavégzéssel csak akkor szabad megbizni, ha munkairdnyitoja meggy626dott
arrdl, hogy a személy a szakmai és helyi gyakoriati ismereteket kell6 jartassaggal, biztonsagosan tudja
alkalmazni az adott anyag, gép, eszkdz, technoldgia, helyiség hasznalata soran.

Szakképzettséghez nem kotott veszélyes tevékenységet csak arra lehet bizni, akit erre betanitottak, a
betanitds eredményességét (sziikséges ismeret, készség, jdrtassag) ellendrizték, s mindezt
jegyzBkdnyvben régzitették.
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1.2 A munkavdllald egészségligyi alkalmassiéga

Az Egyetem csak olyan munkavallalét foglalkoztathat, akit a munkakéri orvosi alkalmassagi vizsgalat erre

alkalmasnak talal.

A munkakéri alkalmassag orvosi vizsgdlatanak célja annak orvosi megallapitasa, hogy a munkavallalé:

- egészségilgyi szempontbdl alkalmas-e a valasztott (kijeldlt, gyakorolt) munkakdrben egészségének
vagy testi épségenek eldre lathatd kirosodasa nélkiil a munka végzésére;

- esetleges betegsége a munka ellatisa sordn nem idézhet-e el sajat személyével vagy munkatarsaival
kapcsolatban bzleseti veszélyt vagy fertdzést;

- ha megvaltozott a munkaképessége, milyen munkakorben és milyen feltételek mellett
foglalkoztathaté;

- ajarvanytigyi érdekbél kiemelt munkakéréknél nem szenved-e bizonyos fertdz6 betegségekben, illetve
nem hordozza-e szervezetében és nem (iriti-e szervezetéhél a fert6z8 betegségek kérokozoit anélkiil,
hogy sajat maga ilyen fert6z6 betegség valamely szakaban lenne;

- nem szenved-e olyan betegségben, amely miatt gyogykezelésre vagy gondozésra van sziikség.

Az orvosi alkalmassagi vizsgalatokat az Egyetem Foglalkozds-egészségiigyi szolgdlatanak orvosa végzi,

mint elsd foki egészségiigyi szerv.

1.3 Eldzetes orvosi alkalmassagi vizsgdlat

El6zetes vizsgalatra kell killdeni minden djonnan belépd munkavallalot, azt, akinek munkakbre, ill.
Egyetemen beliili munkahelye megvéltozik és a kordbbinil nagyobb vagy eltéré jellegi megterhelésnek
lesz kitéve.

Azt a munkavillalot, aki az el8zetes orvosi vizsgilaton nem vett részt, ill. akit az orvosi vélemény a kijeloh

munkakérben valé foglalkoztatasra egészségileg nem tart alkalmasnzk, az Egyetem nem alkalmazhatja.

Az elGzetes vizsgalat rendje:

- A szervezeti egység vezetdije a felvételi javaslattal parhuzamosan kitélti, vagy kitdlteti a ,Beutalas
munkakdri orvosi vizsgdlatra” nyomtatvanyt. A kitoltétt okmanyt atadja a munkavallalonak és kézli
vele a vizsgdlat helyét és idejét.

- A munkavillalé az atvett irattal a munkdba allds elétt egy héttel felkeresi a foglalkozas-egészségiigyi
szolgilatot.

- A szolgilat orvosa elvégzi a sziikséges vizsgalatokat. A vizsgdlat eredménye alapjan kitélti az orvosi
alkalmassagi véleményt.

- A munkavdllalé az orvos frasos véleményét bemutatja munkahelyi vezet8jének, belépése alkalmaval
leadja a Humanpolitikai osztalyon.

- A Humdnpolitikai osztdlyvezetd és a szervezeti egység vezetdje felelds azért, hogy csak olyan
munkavallalé keriilhessen alkalmazasra, akit az orvosi vélemény erre alkalmasnak mindsitett.

1.4 Iddszakos orvosi alkalmassdgi vizsgdlat

A munkakdri alkalmassdg ujboli elbirdldsa végett idGszakos orvosi vizsgalatban kell részesiteni a
munkavallaldkat a kiilén dokumentumban szerepld vonatkoz6 szabélyozas szerint.

Az idészakos alkalmassdagi vizsgalat pontos idejét és rendjét az orvos dllapitja meg.

Azt a munkavillalot, aki az id6szakos orvosi alkalmassagi vizsgalaton igazolatlanul nem jelent meg, a
munkavégzéstSl mindaddig el kell tiltani, amig a vizsgalati igazolast fel nem mutatja. Az emiatt kiesett
munkaidére munkabér nem folydsithato.
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Az arvos az idfszakos alkalmassagi vizsgalat megtérténtét és eredményét, valamint a kbvetkez6 vizsgalat
idejét nyomtatvanyon koézli az illetékes munkahellyel. Az igazoldsokat a Humanpolitikai osztaly tartja
nyilvan.

Az a munkaviéllalé, aki a Foglalkozas-egészségligyi szolgdlat véleménye szerint a megjelélt munkakorre
nem alkalmas, az adott munkakdrhen tovabb nem foglalkoztathatd.

1.5 Soron kiviili orvosi alkalmassdgi vizsgdlat

Soron kiviili vizsgalatot kell végezni:

- ha a munkavallalot egészségi allapotdnak valtozasa feltehetden alkalmatlanna teszi feladatai tovébbi
biztonségos ellatasara,

- munkahelyi okokra visszavezethetd rosszullét esetén,

- 30 napot meghaladé keresGképtelenséget kbvetfen,

- 6 hdénapot meghaladd tavollét utan,

- munkabalesetet utani keresGképessé valast kévetben,

- laboratériumi, llatgydgyaszati munkat végzdknek terhesség esetén.

A vizsgalatot kezdeményezheti, ill. kezdeményezni koteles:

- aszervezeti egység vezetdje,

- afoglalkozds-egészsegiigyi szolgdlat orvosa,

- akezelGorvos,

- amunkavallalo.

A vizsgdlat kapcsan az eljards, ill. a kitelezettségek azonosak az iddszakos vizsgdlatnal elGirtakkal.

1.6 Zdrdvizsgdlat

A zardvizsgélat elGirdsait a vonatkozo szabdlyzat részletezl. A z4r6 vizsgalatot kezdeményezni kiteles:
- aszervezeti egység vezetdje,

- a Humanpolitikai osztalyvezetd,

- a munkavallalo.

1.7 Veéddoltdsok rendje

A veszettség veszélyének kitett munkaviallalok {allatorvosok, dllatgondozok, asszisztensek, sth.) az
Egyetem oltdsi rendjében meghatirozottak szerint véddoltasban részesiilnek.

1.8 A munkavdlialo munkavédelmi alkalmassdga
1.8.1 Altaldnos tudnivalok

A munkavédelmi oktatdsok célja, hogy az alkalmazottakkal, hallgatokkal megismertessiik a munkahelylik
baleseti veszélyeit, egészségi artalmait, a veszélyek elleni védekezés modjat, a helyes magatartds
szabdlyait, a munkavédelemmel kapcsolatos jogokat és kotelességeket, a védeszkozdk hasznalatanak
madjat. A veszélyforrasckat és az ellenlk valé védekezés madjat, az egészséget nem veszélyeztetd és
biztonsdgos munkavégzés feltételeit az érintett munkavillalokkal — mind a munkahely egésze, mind az
egyes munkafolyamatok tekintetében — meg kell ismertetni. A munkavédelmi oktatdst, tovabbképzést
munkaidében kell megtartani.

Az oktatdsok megtorténtét oktatdsi naploban (lasd 8. meliéklet) kell igazolhaté médon rogziteni,
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Az oktatdsi tematikdt a munkavédelmi megbizott késziti el, és sziikség esetén feliilvizsgalja.

Azok részére, akik a munkavédelmi oktatdsokon igazolhaté okbdl nem vettek részt, potoktatast kell
tartani. Kivételt képez az uj belépd munkavallaldk elzetes munkavédelmi oktatdsa, amelynek hianyaban
a munka nem kezdhetd meg.

Az Egyetem teriiletén munkat végz6 egyéni vallalkozék, illetve gazdasagi tarsasagok munkavallaldinak a
specidlis korilmények miatt sziilkséges munkavédelmi oktatdsardl az érdekeltekkel kbtott vallalkozasi
szerz&désben kell rendelkezni.

1.8.2 ElGzetes munkavédelmi oktatds

Minden munkavéllalét munkaba alldsa elétt, dthelyezéskor, uj s veszélyes technolégiai bevezetése eldtt
és hat hdnapot meghaladé tavollét utdn a munka felvétele el6tt elméleti és gyakorlati munkavédelmi
oktatasban kell részesiteni.

Az Egyetemen e-learning cktatds keretében valosul meg az elézetes (kezd$) munkavédelmi oktatas.

A gyakorlati oktatdsnal a konkrét munkavégzést kell ismertetni, kblénds tekintettel az esetleges
veszélyforrdsokra (fert8zés, veszélyes gépek, berendezések — a magyar nyelvii kezelési és karbantartasi
utasitas alapjan, veszélyes anyag hasznalat — biztonsdgi adatlapok, stb.}, a véddeszkozok, felszerelések
haszndlatara, az elsfsegélynyljtdsra. A gyakorlati oktaténak meg kell gyGz8dnie arrdl, hogy a
munkavillalé az oktatott anyagot elsajititotta és azt a gyakorlatban alkalmazni is tudja, tovdbba
alairdsaval ezt igazolja. Ameddig a munkavallald nem rendelkezik a sziikséges ismeretekkel, készséggel és
jartassaggal, addig csak feliigyelet mellett foglalkoztathatd. A gyakorlati oktatdsért a szervezeti egység
vezetdje a felelds, és az oktatasban a tanszéki, szervezeti munkavédelmi felels segitségét kérheti.

A magyar nyelven kommunikilni nem képes munkavéllalot munkahelyi vezetéje koteles mind az elméleti,
mind a gyakorlati tudnivaldkra kioktatni a személy altal értheté nyelven. Amennyiben ez nem lehetséges,
akkor tolmdcs segitségét kell igénybe venni.

Megkévetelhetd a munkavillalétél, hogy a munkahelyi vezeté &ltal kijelolt specialis, részletes
szabdlyozasokat szébeli oktatds mellett/helyett elolvassa, és irdsos nyilatkozatot adjon, hogy az anyagot
attanulmanyozta, megértette és alkalmazni tudja.

1.8.3 Ismétlb oktatds

A munkavillaldkat évenként legaldbb egyszer ismeretfeliijitd oktatasban kell reszesiteni. Az oktatasnak az
ismeretek felfrissitésén tal ki kell terjednie az el628 oktatads 6ta bekévetkezett valtozasokra, a mentési
tervre, a munkavédelmi felszerelések és eszkbzok kezelésére, a helyi tapasztalatokra, az esetlegesen
bekovetkezett kvazi- és munkabalesetek kivizsgalasa soran tett megallapitasokra.

Az Egyetemen e-learning oktatds keretében valdsul meg az ismétld munkavédelmi oktatas.

Az oktatds megtdrténtéért a tanszék/szervezeti egység vezetdje a felelds.

1.8.4 Rendkiviili oktatds

Rendkiviili oktatast rendelhet el a Rektor az Egyetem barmely egységénél, a Rektorhelyettes az éltala
irdnyitott szakteriileteken, a szervezeti egység vezetdje, az egyéb munkairanyitd az dltala iranyitott és
felligyelt munkavallalok részére, a munkavédelmi megbizottal tirtént elézetes egyeztetés alapjan.

Az oktatas témajat, ligyintézdjét és az oktatandok korét az elrendeld hatarozza meg.
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1.9 Hallgatok munkavédelmi felvildgositdsa

A hallgaték munkavédelmi elméleti felkészitésének rendjét az oktatasi Rektorhelyettes
kezdeményezésére Rektori utasitas szabalyozza.

A hallgatokat a szakmai tantargyak keretében a vonatkozd biztonsagi kivetelményekrdl is tajékoztatni
kell.

A gyakorlati foglalkozasok elején — sziikség szerint kiizben is — ismertetni kell a tevékenység rendjét,
veszélyeit, a biztonsdgos munkavégzés szabdlyait, az anyagok, eszkozok, védbeszkozok rendeltetésszerd
és biztonsdgos hasznalatdt, he kell mutatni ezek alkalmazasat.

A hallgatdknak is kistelezdéen részt kell venni az e-learning oktatds keretében megvaldsulé munkavédelmi
oktatdson.

2. A munkavégzés targyi feltételei és ezek hasznalatanak altalanos szabalyai

2.1  Epiiletek, helyiségek

Az Egyetem épiileteit, helyiségeit csak rendeltetésszeriien, a biztonsagi szabélyoknak megfelelden szabad

hasznalni.

A helyiségben, szabad téren, épitményben csak az ott folytatott folyamatos tevékenységhez szitkséges

anyagot és eszkozt szabad tarolni, a helyi szabdlyzatban meghatérozott mennyiségben.

A munkahelyen a tevékenység befejezése utdn ellendrizni kell a haszndlati szabdlyok megtartdsat és a

szabalytalansagokat meg kell sziintetni.

Az ellendrz6 feladatai:

- villamos berendezések fesziiltségmentesitése (levdlasztdsa, dramtalanitdsa), vilagitas kikapcsolasa,

- gazelzaras,

- hétermeld berendezések kikapcsolasa, elzarasa, a fitdberendezésekrél és vezetékekrdl az éghetd
anyagok eltavolitasa,

- veédelmi eszkdzok {tizolto késziilékek, tlizcsapok stb.) hozzaférhetdségének biztositasa,

- kbzlekedésifmenekiilési Ut szabadon tartdsa,

- ablakok és ajtok becsukdsa {a kbzbsségi helyiségekben is),

- akulcs leaddsa a szervezeti egység vezetdje éltal kijelslt helyre,

- @ zarasi naplo kitoltése.

Az ellen6rzésért felelds a kdzvetlen munkairdnyité, illetve aki utoljara hagyja el a helyiséget.

A helyiségek - sziikség szerint az épitmény - bejaraténal, j6l lithaté helyen a veszélyre (munka-, tdz-,

fertézés-, sugarzdsveszély-, stb.), a belépés korlatozasdra és egyéb szikséges figyelemfelhivé biztonsagi

és tilto rendelkezéseket tartalmazé feliratot, piktogramot kell elhelyezni.

2.2  Araktdrozas és tdrolds

A térolo helyeket a tarolt anyagok fizikai, kémiai és bioldgiai tulajdonsdgainak, egymasra hatasdnak,
tovabbd a kérnyezetbdl eredd hatdsoknak, illetéleg az anyag emberi egészségre, kirnyezetre gyakorolt
hatasanak, a rakodas, szillitas és tarolas médjanak figyelembevételével kell kialakitani.

A térolasra hasznalt dllvanyzatokat, polcokat elmozdulis ellen régziteni szikséges és a fel kell tiintetni az
egyes elemek terhelhetdségét.

Gazpalackot, veszélyes anyagot csak a szervezeti egység munka- és tiizvédelmi szabalyzataban kijeldlt
helyen és modon szabad hasznalni és tarolni.
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2.3 Szillitas

Veszélyes anyagot csak arra kijelélt, érvényes jogosultsaggal rendelkezd jarmiivin szabad széllitani.
A szdllitandd drut dgy kell elhelyezni, illetve régziteni, hogy az eldélés, elcsiszas, leesés, szétszdrodas ellen

biztositva legyen.
Az Egyetem jarmiivét csak érvényes jogositvannyal és az Egyetem irdsos megbizdsaval szabad vezetni.

2.4  Kdzlekedési/menekiilési utak

A kozlekedési/menekilési utakat, folyosékat, lépcséhazakat, kijaratokat, vészkijaratokat, vészlétrakat és
a hozzdjuk vezetd utakat teljes szélességében szabadon kell tartanl. A kozlekedési/menekiilési utakat
eltorlaszolni még dtmenetileg sem szabad, azok hasznélhatdsagdrél és megfeleld allapotban tartasarol
gondoskodni kell.

A villamos berendezés kapcsoléjat, kapcsoldszekrényét, kapcsol6helyiség ajtajat, a kozmd nyitd és zéro
szerkezetét, tovabbd a védelmi berendezést, felszerelést és késziiléket eltorlaszolni, a hozzajuk vezetd
utat lesz2idkiteni még atmenetileg sem szabad.

A menekiilésre szamitdsba vett kijaratokat az izemeltetés ideje alatt kulccsal vagy retesszel lezdrni tilos.
A vészkijaratok kulcsait az ajto, ablak mellett, iiveglappal fedett fali dobozban kell elhelyezni. Uzemsziinet
alatt a lezart helyiségek azonosité jellel ellatott kulcsait hozzaférhetd helyen (porta/kulcsszéf) kell tartani.
A vészkijaratokat ,VESZKUUARAT" felirattal kell megjeloini.

A gyalogos és Jarm(forgalom elkilénitését jol lAthatdan (pl. festés, szegélykd) jeldini kell.

2.5 Gépjarmivek haszndlata, tdroldso

Az Egyetem teriiletén a KRESZ szabilyai szerint kell kdzlekedni.

Csak a kijeldlt helyen szabad parkolni. A parkolast agy kell végrehajtani, hogy a jarm{vek ajtoi legaldbb
egy oldalon nyithatdk legyenek, mas jdrmdvet a kidllds lehetdségében ne akadalyozzanak.

Az Egyetem teriiletén csak biztonsdagi szempontbdl kifogastalan allapotd gépjarmi kozlekedhet.
Parkoldhelyen gépjarmiivet lizemanyaggal feltSlteni tilos. Kdzvetlen hibaelharitason tuli javitast, vagy
tdzveszéllyel jaro javitdst és tevékenységet végezni nem szabad.

A jarmiire vonatkozd szabélyok megtartasaért az izembentartd, ill. a jarm( vezetdje a felelds,

Idegen jarmi kigyulladdsa esetén is kételes a jarmivezeté a tlz oltdsdban részt venni, illetve a
gépkocsijaban rendelkezésre allo tiizoltaséra alkalmas eszkozeit felhasznalni.

Uzem- és kendanyag elcsépogését azonnal meg kell sziintetni, a szennyezett teriiletet a sziikséges
mértékben homokkal kell felszérni - zart helyen szellGztetni is kell - és a felitatott anyagot a kijeldlt helyre
kell szallitani (homok a portdn kérhetd). A szennyezett felitaté anyagot az elszillitasaig megfeleld
edényben kell tarolni.

A portan csak olyan jarmi haladhat at, amely szemmel lithatdan megfelel a KRESZ eldirdsainak, dthaladasi
jogosultsagat igazolni tudja.

2.6 Dohdnyzas, nyilt ldng haszndlata

Az Egyetem teriiletén dohdnyozni csak a tdbldval kijelolt szabadtérifudvari helyen szabad. Ezt a
portaknal/bejaratoknal tablaval kell jeldIni.
A dohanyzdhely kijeldléséért a Biztonsdgszervezési osztdlyvezetd a felelGs.
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A kijeldlt dohanyzdhelyen az eldobasra keriild dohdnymaradékok részére nem éghet6 anyagud, megfeleld
méretii edényt kell elhelyezni, az edény iritését és kornyezetének takaritdsat szitkség szerinti
gyakorisaggal kell végezni.

2.7 Szocidlis helyiségek

Az Egyetem kételes gondoskodni ivivizesap felszerelésérdl, valamint az ivovizet szolgdltatd berendezés
tisztantartasarol és megfeleld karbantartasardl.

A munkavillalék részére a munkahelyek, pihen&helyiségek, 6lt6z8k, illetve a zuhanyozdval és mosddkkal
ellétott helyiségek kozelében elkiilonitett mellékhelyiségeket kell biztositani, elegend6 szami WC-vel és
kézmosoval.

A férfiak és a ndk részére kiilén mellékhelyiségrdl vagy a mellékhelyiségek elkiilénitett hasznalatarol kell
gondoskodni.

Azokon a munkahelyeken, ahol az ott munkat végzd veszélyes anyaggal keriilhet érintkezésbe {pl.
dllatgydgyaszati, apoldsi egységek, laborok, raktarak, miihelyek stb.), iletve k&zétkeztetésre és
iliatetetésre szant anyagot térolnak, dolgoznak fel, dohanyozni, inni, étkezni, illetve élelmiszert tarolni
tilos.

Az elz8 bekezdésben emlitett munkahelyeken a vonatkozé kivetelmények alapjan kialakitott fehér-
fekete rendszer( 6ltéz6helyiséget/6ltoz8szekrényeket, valamint a mosddshoz, zuhanyozdshoz ivoviz
mindségii hideg-meleg folydvizet kell biztositani a legnagyobb miszaklétszam figyelembevételével. A
férfiak és a n6k részére kilén zuhanyozokat vagy a zuhanyozék elkiilonitett hasznalatat kell biztositani. A
zuhanyozéknak megfeleld méretiieknek kell lenniiik ahhoz, hogy valamennyi munkavéllald részére
lehetévé tegyék az akadaly nélkiili, higiénés tisztilkodast. A mosdd- és dltdzEhelyiségek kozott kdzvetlen
atjarast kell biztositani, ezek csak egymastél elkiilénitett helyiségekben alakithatdk ki.

A kezel8helyiségekben, miitékben, vizsgalokban, fertdzésveszélyes helyeken a mosddkat konydkkel vagy
alkarral nyithaté és zirhaté keverdcsappal és meleg vizzel kell elldtni, falra szerelt kézfertétlenitd
adagolot, légfuvasos kézszaritot vagy egyszer hasznalatos kéztorlét kell biztositani.

Minden olyan munkahelyen, ahol a munkaviéllalék a meleg, illetve hideg klima hatdsdanak megeldzése
céljabél pihendiddre jogosultak, a munkavallalék létsziamanak megfeleld méretd, a jogszabalyban el6irt
hémérséklet( (fiithetd, illetve szelliztethetd) pihend-, illetve melegedd helyiséget kell biztositani, amely
alkalmas étkezésre, személyes napi élelmiszer tarolasdra.

A pihend, melegedd, illetve az étkezd helyiségekben asztalt, hattdmlds széket, ruhafogast,
hulladékgyiijtst, tovabba sziikség szerint ételtarolasi, étkezés elStti kézmosdsi és kézszaritasi lehetéséget
kell biztositani. Biztositani kell tovdbba a munkavallalok ételeinek hiitési és melegitési lehetdségét is.

2.8 Munkahelyi rend és tisztasdg

A munkahelyeken a rovarok és ragcsdlok irtdsardl sziikség szerint gondoskodni kell.

A munkahelyeket rendszeresen, a hasznalatnak megfeleld gyakorisdggal, azon munkahelyeket, ahol
munkavillalé veszélyes anyaggal keriilhet érintkezésbe miiszakonként legaldbb egyszer takaritani kell, a
szervezeti egység vezetdje dltal elirt szerrel és modon.

Azokon a helyeken, ahol veszélyes anyag pora szennyezheti a munkakdrnyezetet, az eldirt takaritast oly
madon kell elvégezni, hogy az a munkat végzét ne veszélyeztesse.

A munkahelyen a termelési, kommunalis és veszélyes hulladékot elkiilonitve kell gyijteni és tarolni, a
Hulladékgazdalkodasi szabdlyzat elSirdsai szerint.
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A munkahelyeket, munkaeszkdzoket, véddruhakat a szervezeti egység vezetdje altal eldirt médon kell
tisztitani, fertGtleniteni vagy sterilizilni.

2.9 Epitészeti és épiiletgépészeti kivetelmények
2.9.1 Kémény és fiistcsatorna

A kémeény hasznalaton kiviili nyilasdt nem éghetd szabvanyos anyaggal kell lezarva tartani.

Padlastérben szildrd anyag csak olyan mddon és mennyiségben helyezhet6 el, hogy az a kémény
megkozelitését ne akadilyozza, sziikség esetén eltdvolithatd legyen a tetdszerkezet éghetd anyagu
elemeitdl, és a kéménytdl legaldbb 1 méter tavolsagra helyezkedjen el.

A kémények létesitéséért, miszaki dllapotdért, tisztitdsdért, feliilvizsgdlataért a Mdszaki osztaiyvezetd
felelds.

2.9.2 Csatornahalézat

Mérgezd vagy fertdz8 hatasd, munka-, tiz- vagy robbanasveszélyes gdzt, gézt vagy folyadékot tartalmazo
szennyvizet, vizzel nem elegyedd, dugulast okozhatd idegen anyagot a kdzcsatorndba vezetni nem szabad.
A szennyvizgy(jtoket, leeresztket biizzarassal kel ellatni.

A vizgylijtéket a padozattal egy sikban kell kialakftani. Szlirék alkalmazasaval, szakszerii munkavégzéssel
kell biztositani, hogy a csatornahaldzatba duguldsokat okozd anyagok ne keriilhessenek.

A csatornahéldzat tisztitasat, karbantartasat rendszeresen kell végezni.

2.9.3 Helyiségek belsd kialakitasa

A padlok és falak, a berendezések és fitGtestek sima feliletiek, kbnnyen tisztithatok legyenek.
A padozatot a munka jellegének megfelelGen csiszas- és botldsmentesen kell kialakitani.
Ezt az dllapotot:

- atisztitds/fertétlenités idGpontjdnak, anyagainak megvalasztasaval,

- akifolyt, lehullott anyag eltavolitasaval, feltorlésével,

- rendeltetésszerli hasznélattal,

- a keletkezett hibak gyors és szakszerii kijavitdsaval folyamatosan biztositani kell.
Allatgyogyaszati helyiségekben, fertézésveszélyes helyiségekben:

- afal és a mennyezet, illetve a padlé homor atmenettel csatlakozzanak,

- apadozat és fal hézagmentes legyen,

- azoldalfalak legaldbb 2 méter magassagig moshato kivitelben késziljenek.

2.9.4 Vilagito és villamos berendezés

Az épiiletben, helyiségben, szabad téren, épitményben tiizet/robbanast nem okozé vildgitast szabad csak
alkalmazni.

A vilagitoberendezést, eszkozt ugy kell elhelyezni, rogziteni és haszndlni, hogy az balesetveszélyt,
tlizveszélyt ne jelentsen.

Vilagitdberendezést a vonatkozd dllami szabvanyok szerint kell létesiteni és hasznalni.

A létesitmény villamos berendezéseit a vanatkozo dllami szabvényok és a hasznalati utasitas szerint kell
létesiteni, hasznalni és fellilvizsgalni.
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Az épitmény villamos berendezéseit kizpontilag és szakaszosan is levélaszthatéan kell kialakitani. A
biztonsdgi berendezéshez és vilagitdshoz, tovabbd a térvilagitishoz kilén levdlaszté fGkapcsolot kell
létesiteni.

Az elektromos fogyasztokat Ggy kell a haldzatra csatlakoztatni, hogy azok egyértelmiien és kGnnyen
beazonosithatok, szilkség esetén {kapcsoldval) gyorsan levalaszthatdk legyenek.

A villamos berendezés és az éghetd anyag kidzott olyan tavolsagot kell tartani, hogy az éghet6 anyagra
gyulladdsveszélyt ne jelentsen.

A csoportosan elhelyezett villamos kapcsoldk és biztositékok rendeltetését, tovabha ezen kapcsolék ki- és
bekapcsolt helyzetét meg kell jeléini.

Hibas (szemmel [athatdan sériilt, rendellenesen melegedd/szikrazo/zajos) elektromos berendezést
izemeltetni tilos.

Elektromos hiba esetén hivni kell a karbantarto villanyszerel6t, mert szerelést, javitast csak szakképzett,
munkalappal megbizott személy végezhet. Nem villamos szakképzettség( munkavéllalé csak izzé cseréjét
és kapcsoldszekrényen (dobozon) kiviil taldlhaté kismegszakitok visszakapesoldsat végezheti el - utobbit
is csak akkor, ha nincs kézzel érintheté aram alatti berendezés jelen {rdnézésre nem lehet tudni, hogy mi
van aram alatt).

Villamos fézélapot, kavéfézét és hdsugarzot csak allando feliigyelet mellett szabad iizemeltetni. Uj
berendezés elhelyezéséhez a munkavédelmi megbizott hozzdjaruldsa szilkséges. HOsugarzé 1 méteres,
rezsd, kavéfdzé 0,5 méteres korzetében éghetd anyag nem lehet, vagy megfeleld hdszigetelést kell
alkalmazni.

Villamos gépet, berendezést és egyéb késziiléket a tevékenység befejezése utdn ki kell kapcsolni, tisztitas
és karbantartds esetén, illetve a napi munka befejezése utdn a villamos hélézatrdl le kell valasztani.
Elektromos berendezést nedves kézzel érinteni tilos.

A vilagitds felelien meg a helyiség rendeltetésének és az ott végzett tevékenység fényigényének. A
megvildgitds erbssége, szinhdmérséklete, szinvisszaadasa, kdprazdsmentessége elégltse ki a hiztonsagos
munkavégzés feltételeit, figyelembe véve a vonatkozé szabvanyi kivetelményeket.

Azon villamos kapcsoldszekrényeket, amelyekben kézzel érinthetd fesziiltség alatti berendezés Is van,
zarva kell tartani. A javitast, fellilvizsgélatot segitd azonositd rajzot, feliratot a szekrényhen kell drizni.
Otthonrol behozott sajat tulajdonii elektromos berendezést hasznalni tilos|

2.9.5 Villamvédelem

A villamvédelmi berendezést a vonatkozé allami szabvanyok szerint kell létesiteni és feliilvizsgalni.
A berendezéshez mds anyag nem érhet hozz4, éghets anyagot 0,5 méteren belil ethelyezni tilos, zivataros

idében a levezetd kbzelében lehetdleg ne kdzlekedijiink.
Epilet tetdszerkezetére antennat, mas fém targyat felszerelni csak a villimvédelmi szabvany betartasaval,

a Mdiszaki osztdlyvezetd engedélyével szabad.

2.9.6 Gépi berendezések

Csak elGirdsszerden tizembe helyezett, a biztonsdgos hasznélat szabalyainak megfeleld miszaki dllapoty,
lizemeltetési dokumentacioval rendelkez6 gépi berendezés (zemeltethetd, rendeltetésszeriien
haszndlva, eldirdsok szerint karbantartva és feliilvizsgdlva.

Allatorvostudomanyl Egyetem 26
Székhely: 1078 Budapest, Istvdn utca 2.

Postacim: 1400 Budapest, Pf. 2.

Telefonszdm: {1) 478-4100




Azoknal a gépeknél, amelyeknél a héfejlédés vagy a nyomds emelkedése tiizet vagy robbanast idézhet
elé, a technoldgiai szabalyo2é berendezéseken til olyan korldtozd berendezést kell alkalmazni, amely a
gép milkddését meghatarozott biztonsagi hatarértéken megsziinteti.

A magyar nyelvii technoldgiai (kezelési, karbantartdsi) utasitdst a gép kozelében, ismert és barmikor
elérhetd helyen kell tartani.

A gépek kivalasztésindl, elhelyezésénél, karbantartdsdnal figyelembe kell venni a haszndlat soran
keletkezd rezgés nagységat, a keletkezé zaj szintjét, az adott munkahely rezgésterhelési és zajszintjét, az
ott tartozkodo személyek szabvanyban szabdlyozott terhelési szintjét. A kdros hatdsok csbkkentését, az
eléirt hatarértékek betartdsdat elssorban mdszaki intézkedéssel kell biztositani. Ezeken tul
munkaszervezéssel és egyéni véddeszkizok biztositasaval kell a kdros hatast csékkenteni.

A gépek, kapcsolok feliratait magyar nyelven kell biztositani.

2.9.7 Tiizel6- és flitbberendezés

Lasd Tiizvédelmi Szabalyzat vonatkozé elfirdsait.

2.9.8 Gazizem( berendezések

Haszndlati és vészhelyzeti elbirdsokat ldsd a Tizvédelmi Szabalyzathan.

Gdzszivargas észlelése esetén:

- meg kell sziintetni minden olyan tevékenységet, ami robbandst idézhet eld (szikraképzddés,
dohdnyzas, nyilt lang, elektromos fogyaszték ki-, vagy bekapcsolasa),

- meg kell sziintetni a gdzutdnpdtiast {sziikség szerint a gdzcsapot el kell zarni a berendezés eldtt, a
szakaszoldnal, az épiilet, a telephely bekdtésénél),

- ki kell szellgztetni az érintett helyiséget az ajtok és ablakok kinyitasaval,

- ki kell kapcsolni az elektromos dramot a gazszivdrgas nyoman robbanasveszélyessé vélo helyiségeken
kiviil (szakaszoldndl, sziikség esetén az épiilet fGkapcsoldjanal),

- ha a gazfelhasznélé berendezés a hiba oka, akkor annak haszndlatat javitasig meg kell akadélyozni, ha
a meghibasodds a vezetéken, vagy olyan helyen térténik, ahol a gdzelzards mas helyiséget is érint,
ertesiteni kell a Miiszaki osztalyvezetdt,

- agazelzard 0jbdli megnyitasat csak a hibat kijavitd szakember kezdeményezheti.

2.9.9 SzellGztetés, levegbtisztasagi kovetelmények

Mesterséges szellfzés esetén a szellfzteté berendezés olyan legyen, hogy bekapcsoldskor, illetSleg
iizemeltetés kizben gyujtoszikra ne keletkezzen és a berendezésen keresztill kiilsé gyujtoforras gydjtasi
veszélyt ne jelentsen.

A szennyezett levegd kivezetési helyét tgy kell kialakitani, hogy az a kirnyezetet ne veszélyeztesse. A be-
és kivezetd nyflast olyan nem éghetd anyagu boritds védje, amely allatok {pl. bogarak), csapadék és egyeéb
anyag (pl. falevél} bejutdsat meg tudja gatolni. A boritds a szelldztetés hatékonysagat nem csokkentheti.
A szellGztetési rendszer folyamatos, tervszer(i karbantartasaval kell biztositani az el&irt levegémindséget,
a berendezes biztonsagos lizemelését.

Minden munkahelyen elegendd mennyiségd, mindségl, hdmérsékletd, egészséget nem karosito levegdt
kell biztositani, a sziikséges légtechnikai eljardsok alkalmazasaval.
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Mesterseéges szelloztetésnél a huzathatds megel&zése érdekében a légsebesség értéke nem haladhatja
meg (6 munka esetén a 0,1 m/s, helyvaltoztatdssal jaro munkanal a 0,2 m/s, meleg Gzemi munkahelyen
(pl. kazanhaz) az 1,0 m/s értéket.

Azokon @ munkahelyeken, ahol fert&z6 anyaggal dolgoznak, az ott alkaimazott szellztetési rendszereket
és ezek szlirelemeit minden mds munkahelytdl elkiilonitetten kell létesiteni és gondoskodni kell
fertGtlenitd tisztitasarol.

A veszélyes anyagokkal valé munkavégzés megkezdése elStt be kell kapcsolni a helyiség/fiilke/box
szellGztetését és meg kell gy6z6dni hatékony mikbddésérél.

A szellGztetés hatékonysdgardl a vonatkozé jogszabalynak megfelelGen, meghatdrozott idSkézonkénti
méréssel kell meggydzbdni.

3. Targyi feltételek biztositasanak rendje

3.1 Munkahelyek létesitése, izembe helyezése, fenntartdsa

Uj épitmények, helyiségek kialakitisandl, a meglévék felujitasanal, bdvitésénél, atalakitdsinal, a

munkavédelmi elGirdsok megtartasa a tervezdének, a kivitelezének és az izemeltetdnek egyarant feladata.

A feladatok dsszehangoldsaért, a biztonsdgi kivetelmények teljesitéséért a Mdszaki osztilyvezetd a

felelds. Mar a tervezés eldtt, majd a tervekrdl is ki kell kérnie az érintett szervezeti egység vezetdjének, a

munkavédelmi megbizottnak, a foglakozds-egészségiigyi szolgilat orvosanak véleményét és sziikség

szerint a kivitelezés ellen8rzésébe is be kell vonni Gket.

A hasznalatbavételi eljaras épitésiigyi igazgatasi eljérds, az izembe helyezési eljaras pedig az Egyetem

munkavédelmi feladata. A két eljarast a sok kdzés feladat miatt egyidejileg lehet megtartani. A

hasznalatbavétellel kapcsolatos vezetdi feladatot a Miiszaki osztalyvezetd, az lizembe helyezési eljaras

levezetését és annak dokumentdlasat a munkavédelmi meghbizott végzi.

Epiiletek, helyiségek hasznélatbavételi és Gzembe helyezési eljarasat a Miszaki osztdlyvezetd szervezi.

Ennek soran gondoskodik

- atervezd, kivitelezd,

- azilletékes szakhatosdgok (ANTSZ NNK, dnkorményzat stb.),

- az egyetemi illetékes vezetdk,

- afoglalkozds-egészségligyi szolgalat,

- a munka- és tlzvédelmi meghizott meghivasarél és az eljardssal kapcsclatos dokumentumok
Osszegydjtésérdl.

Az lizembe helyezési eljdrds elfkészitéseként dssze kell gydjtent az épiilettel kapcsolatos valamennyi

dokumentumot (szervezeti egység igénybejelentése, tervezdi megbizis, tervek, engedélyek, hatosdgi

vélemények, tervezdi nyilatkozat, kivitelezével kotétt vallalkozdsi szerzfdés, esetleges modositasok,

kivitelezdi nyilatkozatok, hasznalatbavételéhez szilkséges elBzetes szakhatdségi jovahagyasok - pl.

Gazmavek, kéményseprék, ANTSZ NNK engedélye -, a beépitett villamos berendezések ellendrzésének

Erintésvédelmi szabvdnyossagi, szigetelésvizsgalati jegyzdkonyvei, egyéb vizsgdlatok és miiszeres

mérések jegyzkbnyvel - pl. villdmvédelem -, a beépitett berendezések, gépek, technolégidk, miszerek

dokumentumai - szamla, garancia, gépkonyv, mindségtandsitds, munkavédelmi megfelelGség tanusitasa,

kezelési és karbantartdsi utasitas, elektromos berendezések egyvonalas rajzai, kapcsoldk, biztositékok

elrendezésének rajzai sth.). Az dsszegydjtott dokumentumokat a miszaki s gondnoki csoportnal kell

megdrizni.
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A hivatalos tizembe helyezési eljdras eldtt biztositani kell, hogy a helyiségek és berendezések hasznaldi és
karbantartdi elsajatitsak a sziikséges elméleti ismereteket, a biztonsdgos hasznalat gyakorlati tudnivaldit
(oktatasi jegyzikonyvek).

Az Egyetemn jelenlévd szakembereinek egyittes feladata ellendrizni a helyiség{ek) és berendezések
szakmai, biztonsdgi megfelelGségét, a rendeltetésszerii, egészséget nem veszélyeztetd és biztonsdgos
munkavégzés kévetelményeinek megvaldsitasat.

A munkavédelmi lizembe helyezési eljarasrol készitett jegyzokonyv alapjan a Rektor vagy megbizottja
dént, hogy az iizembe helyezést

- végleges jelleggel engedélyezi,

- ideiglenesen, probaiizemi jelleggel (max. 180 napra) engedélyezi,

- nem engedélyezi.

Az lizembe helyezési engedély megtagadasa vagy ideiglenes engedélyezése esetén az ujabb eljarast annak
a vezetdnek kell kezdeményezni, aki felelds a hidnyossdgok felszdmolasdért. Az zembe helyezési
engedély egy példanyat az lizemeltetd szervezeti egységnek is meg kell &rizni.

A munkahelyek (épitmények, helyiségek) biztonsagos allapotat

- rendeltetésszer(i haszndlattal,

- tervszer( és megel6z6 karbantartassal,

- az eseti hibak szakszeri kijavitasaval,

- részleges vagy teljes feldjitassal

- valamint a fentiek dokumentalasaval kell biztosftani.

A karbantartds, hibajavitds Gtemezése és mindségi elvégeztetése, a felljitsi tervek elSterjesztése, a
jévahagyott tervek szakszer(i végrehajtatasa a Miiszaki osztalyvezeté feladata.

3.2 Munkaeszkizik lizembe helyezése, dokumentdcidja, biztansdgi felilvizsgdlata

A munkaeszkdz (gép, készlilék, mlszer, szerszdm, berendezés) megvalasztasa a munkahelyi vezetd
feladata. Csak olyan munkaeszkdzt szabad beszerezni és iizemeltetni, amely kielégiti az egészséges és
biztonsdgos munkavégzés kivetelményeit és ezt a gyartd az dltaldinos mindségtandsitds keretében
megfelel&ségi tandsitvannyal tandsitotta. Ezt a tanusitvdnyt - Gzembe helyezés utdn - a munkairdnyiténal
kell tarolni.

Jogszabaly altal veszélyesnek tartott munkaeszkdzt és egyéni védGeszkozt beszerezni, lizembe helyezni,
hasznilatba venni akkor lehet, ha a munkaeszkéz rendelkezik munkavédelmi megfelelGségi
tanudsitvannyal, az egyéni véddeszkdz pedig mindsitd bizonyitvdnnyal. Ezeket a felhasznélasi helyen kell
drizni.

Csak olyan munkaeszkézt szabad beszerezni, kiadni, haszndlni, melynek Gzemeltetési dokumentacidja
{magyar nyelvd kezelési és karbantartdsi utasitdsa) biztositott. Az elirdsokat a helyi kdvetelményeknek
megfelelden ki kell egésziteni, a szilkséges személyi és targyi feltételeket biztositani kell {egészségiigyi
alkalmassag, oktatds, helysziikséglet, veddeszkdzok, stb.).

A munkaeszkdz hasznélatra torténd dtaddsanél az dtadd, az dtvevs munkairanyito és a hasznalatra kijeldit
munkavallald kiildn - kiilén is felel az eszk6z megfeleloségaért.

Elektromos iizemii eszkézbket hasznélatbavétel eldtt be kell jelenteni a Miiszaki osztalyvezetdnek, aki a
hélézatra csatlakoztatds biztonsagi feltételeit ellendrizteti, és sziikség szerint elvégezteti a biztonsdgi
feltlvizsgalatot.

A munkavédelmi megbizott aital lefolytatott és dokumentalt munkavédelmi szempontu elfzetes vizsgalat
és a Mdszaki osztilyvezetS irdsos engedélye sziikséges a veszélyes munkaeszkdz és technoldgia
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alkalmazdsdhoz, ujrainditasdhoz (ldsd 2. sz. melflékiet). Munkavédelmileg (zembe helyezettnek
tekintendd az a régebben haszndlt helyiség/eszkéz, mely Miiszaki osztdlyvezeté nyilvantartasdban
rogzitésre keriiit.

A 2. sz. mellékletben felsorolt gépek és berendezések munkavédelmi iizembe helyezési eljdrdsénak
lefolytatasat a szervezeti egység vezetdje és a Muiszaki osztdlyvezeté koteles kezdemenyezni a
munkavédelmi megbizottndl. Az itt nem szerepld, egyszerlibb munkaeszkdzéket a szervezeti egység
vezetdje engedélyével lehet haszndlatba venni.

A munkaeszkdzt csak a rendeltetésének megfeleld célra és kiriilmények kozott szabad hasznalni, az el&irt
karbantartasi feladatokat teljesitve.

A biztonsagos miszaki dllapot megéirzése érdekében iddszakos biztonsagi feliilvizsgdlat ala kell vonni
valamennyi munkavédelmi megfeleldségi tanudsitvinyra kotelezett munkaeszkozt:

- azt a gépet, amelynek gydrtdsdhoz vagy iizembe helyezéséhez hatdsigi engedély sziikséges,

- azt a gépet, melynek felilvizsgalatat jogszabaly, szabvany vagy lizemeltetési dokumentdcioja eldirja,

- azt az eszkozt, berendezést, amelyet a Rektor erre kijel6l.

Ezen gépek, berendezések jegyzékét a 3. &s 4. sz. melléklet tartalmazza. A gépek, berendezések
felilvizsglataért - ha jelen szabdlyzat masként nem rendelkezik - az iizemeltetést irdnyitd vezetd felelds.
A feliilvizsgélat idejét a mikodtetd szervezeti egység vezetdjével egyeztetni kell. A feliilvizsgélati jegyzék
médositasat kdteles kezdeményezni az a személy, aki ennek sziikségességérdl akar gépkonyvi eldirasbdl,
akdr jogszabaly, vagy szabvany valtozasa alapjan értesiil.

Soron kiviili ellenérzést kell végezni a munkavédelmi megbizott bevonasaval, ha a munkahely, egyéni
véddeszkdz, munkaeszkiz, technoldgia rendeltetésszerii alkalmazasa sordan kdzvetleniil veszélyeztette a
munkavallald egészségét és biztonsdgat, vagy ezzel dsszefiggésben munkabaleset kivetkezett be. Az
ellendrzés elvégzéséig az érintett eszkozt nem szabad mikoédtetni, illetve hasznélni.

Azon veszélyes munkaeszkézt, amelyet miiszaki okbdl egybefiiggéen 30 napot meghaladdan nem
hasznéltak, vagy amelyen &talakitdst, vagy teljes szétszereléssel jard javitast végeztek csak a
munkavédelmi megbizott egyetértd, irdsos nyilatkozata alapjdn szabad ujra lizemeltetni.

4. Biztonsdgos munkavégzést eldsegitd egyéb feladatok, eszkdzok

4.1 Sziikséges létszdm

A munka egészséget nem veszélyeztetd, és biztonsdgos elvégzéséhez megfeleld képzettségil és szdmd
munkavdllalét kell biztositani.

Ahol veszély fenyeget, egyedill munkat végezni nem szabad. Ezeknél a munkahelyeknél, technolégiakndl
a munkafeladatok elvégzéséhez sziikséges munkavallaléi létszamot a szervezeti egység vezetdje hatdrozza
meg.

Amennyiben valamely munkat egyidejileg két vagy tébb személy végez, a biztonsagos munkavégzés
érdekében az egyik személyt meg kell bizni a munka irdnyitasdval és ezt a tobbiek tudomasara kell hozni,

4.2 Belépés korldtozdsa veszélyes munkahelyre

A veszélyes munkahelyeken csak a beosztott munkavallalék és munkahelyi vezetGik tartézkodhatnak
kiilon engedély nélkiil.

Az Egyetem mas munkavallaloja és kiils6 ltogatoi csak a szervezeti egység vezetdje vagy a kézvetlen
munkairanyitd engedélyével |éphet be ezen helyiségekbe, az adott vezetd vagy az ott munkat végzd
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személy kiséretében. Fiatalkoriak még ilyen feltételek mellett sem léphetnek be (kivéve el6irt gyakorlati
foglalkozds résztvevédi). Idegenek tdvoltartdsara olyan zdrszerkezet alkalmazhatd, ami veszély esetén
kivilrdl is nyithatd. A belsd reteszelést megsziintetd nyitaskapcsoldt csak clyan helyen szabad elhelyezni,
ahonnan a beengedést végzd munkavallald a bejovd személyt azonositani tudja.

Jol attekinthetd helyiségek bejératdnal elegendd lehet az , Idegeneknek belépnitilos!", illetve ezzel azonos
jelentés(i tabia vagy felirat elhelyezése is.

A tilalom betartdsaért az illetékes munkahelyi vezet6 és a helyiséghen munkat végzék feleldsek.
Altaldnos belépési tilalmak vonatkoznak: elektromos kdzpont, gazfogadd, szelldzd géphaz, kazénhaz,
lifthaz, mdték, bonctermek, veszélyes anyagok taroldi és felhasznald helyiségei (pl. laborok).

4.3 Munkaidd

Egyéb Egyetemi szabalyzatok tartalmazzdk a munkavallalok
-  munkavégzésének,

- munkahelyi jelenlétének,

- készenléti és Ggyeleti szolgdlatanak altaldnos rendjét.

4.4 Munkakézi pihendidd

A klimakérnyezet kedvezdtlen hatisinak megelSzése érdekében dranként legalibb 5, de legfeljebb tiz
perces pihendiddt kell kdzbeiktatni

- ha a zarttéri hémérséklet a +24° C (K)EH értéket meghaladja,

- a hidegnek mindsiild munkahelyeken.

(Hidegnek mindsiil a munkahely, ha a varhaté napi kdzéphémérséklet szabadtéri munkahelyen a +4°C-ot,
zarttéri munkahelyen a +10°C-ot a munkaid& 50 %-andl hosszabb id6tartamban nem éri el.)

Képernyd figyelés és szellemi koncentraciét kéveteld munkavégzés esetén oranként 10 perc pihendidét

kell biztositani, a tényleges képernyd elétti munkavégzés a napi 6 6rat nem haladhatja meg.

Egyedi elbirdlas alapjén, eseti pihendidbket kell munka kdzben beiktatni:

- agépjarmdlvezetdk kozdti kdzlekedése soran, a rakoddsi és jarmivezetési feladatok soran,

- afokozott erdkifejtést igényld, a rendellenes testhelyzetd munkak kdzben, illetve utan,

- azajos, poros, b(izos légtérben végzett munka kdzben, illetve utan,

- biolégiai (fert6zésveszélyes) tényezdk jelenléte esetén,

- atestre hato rezgésterhelés esetén,

- erds pszichikai igénybevétel, leterhelés {pl. megrazo, felkavaré latvany, hir, fokozott figyelmet kéveteld
tevékenység) utan.

4.5 Véddgital

Kedvezétlen klimakérnyezetben munkat végzdk részére védditalt kell biztositani

Az alkalmazott technolégia vagy iddjérasi kériilmények miatt a +24°C hémérsékletet meghaladd zarttéri
és szabadtéri munkahelyeken 14-16°C hdmérsékletii ivovizzel, vagy ivovizhaldzatra telepitett szddavizes
automatanak a hasznalataval, esetleg palackozott és hiitott asvanyvizzel kell potolni a
folyadékveszteséget.

Hideg kdrnyezetben munkat végzdk (pl. udvari munkasok, ho eltakariték) részére a munkahelyi vezetdk
biztositanak +50°C hémérsékletd, izesitett tedt. Az izesitéshez cukrot vagy édesitdszert biztositani kell.
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A véddital és a tea elfogyasztdsdhoz legaldbb a munkavéllalék |étszamat elérd mennyiségben,
személyenként és egyéni haszndlatra kiadott ivopoharakrél kell gondoskodni. A véddital, valamint a tea
készitése, tarolasa, kiszolgalisa a kizegészségiigyi kvetelmények betartasa mellett torténhet.

A védaditalt biztositani kell, pénzben nem viélthatd meg.

4.6 Egyénivédleszkdz

Az Egyetem védéoltozettel és egyéni véddfelszereléssel latja el munkavallaloit, ha azok munkakérében,
illetéleg munkahelyén egészséget, testi épséget kdrositd hatds &ll fenn, léphet fel, vagy az egyéni
véddeszkoz biztositasat kozegészségiigyi érdek indokolja, illetve abban az esetben, ha a kollektiv védelem
nem megoldhatd.

Az Egyetem az adott munkakérben, illetleg munkahelyen foglalkoztatott sajit munkavallaléjéval azonos

egyéni védbfelszerelést koteles biztositani

- ateriiletén munkat végzé mas munkaltatd alkalmazasaban alld munkavallaidknak (kivéve, ha a masik
intézménnyel, véllalattal kététt megallapodas alapjan az egyéni véddeszkozt ez utobbi biztositja),

- agyakorlati oktatason részt vevd hallgatoknak.
Az itt tartozkodd, de a munkavégzésben kdzvetleniil részt nem vevé személyek {pl. ellendrzd szervek
munkaviéllaléi, ldtogatdk stb.) szimdra a veszélyeztetettség mértékének, illetéleg a kbzegészségiigyi
érdekeknek megfelelden kel védéoltbzetet és felszerelést biztositani, Az egyéni véddeszkdzt a
munkavégzés, oktatds, foglalkoztatas egész idStartamara Dbiztositani kell A véddeszkdzik
rendeltetésszer( hasznalatat a munkavallalékkal ismertetni, s2iikség esetén gyakoroltatni kell.
Az el6irt véd8ruhakat és védafelszereléseket az Egyéni VédSeszkdz Juttatdsi Szabdlyzat tartalmazza. Ezek
tervszerii és szakszer(i beszerzéséért és tarolasdért a szervezeti egységek kijeldlt munkatarsai feleldsek.
Csak olyan véddeszkdz szerezhetd be, melynek tipusszdama és igy védelmi képessége megfelel a
szabdlyzatban rogzitett kivetelményeknek, a véddeszkdz el van latva mindsité bizonyitvannyal és
mindsitd jellel, s amelyhez a magyar nyelvii tajékoztatd, a kezelési utasitis és az EK/EU megfelelGségi
nyilatkozat/tantsitvdny mellékelve van. Ezen dokumentumokat a véddeszkdz felhasznéldjanak -
igazolhaté médon - 4t kell adni, akinek ezeket a munkahelyén meg kell drizni, mint a véddeszkoz
tartozékat. A munkahelyi vezetd, ill. megbizottja feladata a védéeszkozokkel kapcsolatosan, hogy azt
dtadja, tdjékoztassa a munkavallalot, hogy a védbeszkozt milyen kdros/veszélyes hatasok ellen, hogyan
kell hasznalni, hogyan kell karbantartani, hol és miként kell térolni. Mindezt irdsban dokumentilini kell.

A védéruha, védbieipd hasznalata kételezd. Cseréje akkor indokolt, amikor elhasznalédasa miatt mar nem

tudja betdlteni feladatat, véddképességét. Az uj véddruha stvételekor a régit kitisztitott dllapotban le keli

adni.

A védBruhdk mosdsardl, karbantartdsard) a munkaltatd, a cipék tisztitasarol, apoldsardl a szervezeti

egység és a munkavallald, a téle elvdrhaté madon kételes gondoskodni.

Az egyéni véddeszkozok biztositdsanak menete:

- A munkavédelmi megbizott - a munkavédelmi képviseld, a foglalkozas-egészségligyi szolgdlat stb. -
bevondsaval, kockizatelemzés alapjan elkésziti az egyéni védSeszkoz juttatasi szabdlyzatot, melyben
meghatdrozza az adott munkakorikre és munkahelyekre a véddeszkozok listajat.

- A szervezeti egység vezetSjének feladata, hogy a vonatkozd szabalyzat és a munkahelyi tapasztalatok
alapjan dsszedllitja a szervezeti egység ilyen igényét {munkakor, sziikséges védeszkdz megnevezése)
és azt a raktaros-anyagbeszerzdnek megkiildi.

- Az igényelt és a juttatdsi szabdlyzatban meghatdrozott egyéni véddeszkozoket a raktdros-
anyagbeszerzé beszerezi.
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- A szervezeti egység vezetdje az egyéni védGeszkozt dokumentdlt médon kiadja 2 munkavallaldnak.
Amennyiben sziikséges, akkor a védéeszkoz hasznalatardl oktatdst tart, majd dokumentdlja oktatas
tényét is.

Az egyéni védGeszkdz megfelelGségét, rendeltetésszerd hasznalatat a munkairdnyitd folyamatosan

koteles ellendrizni. A munkavdéllald a védGeszkiz hasznalatardl érvényesen nem mondhat le. Amennyiben

a munkavallald az elbirt és részére biztositott egyéni védGeszkdzt felszélitds utdn sem haszndlja, a

munkavégzéstdl el kell tiltani. Az eltiltas idejére munkabér nem jar.

A véddeszkiznek kihordasi ideje nincs, elhasznalddas esetén haladéktalanul cserélni kell. A véddeszkiz

vagy véddfelszerelés pénzben nem valthatd meg, azt biztositani kell.

A véddfelszerelés taroldsardl, tisztitasardl, karbantartasard! a szervezeti egység koteles gondoskodni.

Véddruhat, véddfelszerelést az Egyetem teriiletérdl kivinni (hazavinni) tilos.

4.7 Tisztdlkoddsi szerek, b6rvédd készitmények

Az Egyetem munkavallaldi részére a munkakérék jellegének megfeleld tisztalkodd szereket és eszkozoket

biztosit:

- folyékony szappant, kézfertdtlenitési lehetdséget és egyszer hasznalatos kéztorl6t vagy meleg levegds
kézszaritot és koromkefét azokon a helyeken, ahol fert626 vagy mérgezé hatdsi anyaggal
érintkezhetnek, ahol kizegeszségiigyi érdek indokolja,

- ipari kéztisztitdszert azon munkakérben, illetve munkahelyen ahol a szappanos melegvizes mosds a
szennyez&dést nem vagy csak nehezen tavolitja el {pl. olajos, zsiros szennyezddések esetén),

- szappant és torolkdzét azoknak, akiknek a munka végén személyi tisztdlkodasra van sziikségiik (pl.
fizikai munkasok, dllathazban, mitében munkat végzdk).

Barapold készitményt kell biztositani a munka befejezése utani hasznalatra azok részére, akik

- ipari kéztisztitoszert hasznalnak,

- amunka jellegébdl adéddan a bér fiziologids allapotanak helyreallitasahoz sziikséges.

A munkavallald koteles a részére biztositott tisztdlkodasi szereket rendeltetésiiknek megfelelGen

hasznélni.

Az elbirt higiénés kézfertStlenités, tisztdlkodds elmulasztasa munkakéri kotelezettség megszegésének

mindsiil,

4.8 Munkovédelmi ellendrzés

Az egészséget nem veszélyeztetd és biztonsdgos munkavégzés érdekében mindenki kiilén felszolitds
nélkiil, jelen szabdlyzat, sajat munkakéri leirdsa, munkahelyének szabalyozasai, munkairanyitoja utasitdsa
alapjan koteles ellendrizni

- a munkavégzés targyi, személyi feltételeinek meglétét,

- ahelyiségek, eszkéizok, berendezések, anyagok rendeltetésszerd hasznélatat és biztonsagos dllapotat,
- avédbeszkozok meglétét, allapotat és haszndlatat.

A hidnyossagok, szabdlytalansagok felszimolasa érdekében mindenki kiteles a téle elvarhaté intézkedést
megtenni, illetve kezdeményezni.
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4.9 Munkavégzés kdzben tiltott eszkbzdk

Tilos az Egyetemen kardrat, karkotét, gylirdt, hosszi nyaklancot viselni annak, aki

- miiszaki karbantartasi, javitasi munkat végez,

- mozgd gépek, géprészek, haladé (mozgd} termékek, anyagok mellett vagy kizelében dalgozik,
- jarm(ivet (gépjarmd, kerti traktor, munkagép, targonca, sth.) vezet,

- rakodasi, anyagmozgatasi munkat végez,

- munkaveégzés kizben kesztyit koteles viselni,

- allat apolasat, elldtasat végzi,

- tevékenysége kozhen kézfertGtlenitésre van sziiksége.

Barmely nyaklanc viselése balesetveszélyes rakoddsi, anyagmozgatdsi, gépkezelési, egyéhb - pl. lehajléssal
jaré — munkaknal, ezért munkakezdés el6tt le kell venni, vagy a ruhdzat ala kell igazitani.

A forgd-, mozgo alkatrészeket tartalmazo gépen kitelezd a hosszu hajat dsszefogni és felkdtni/sapkaval,
hajhaldéval védeni.

Magasban, létran munkat végzé munkavallaldé zsebében nem lehet olyan targy, amely leesve balesetet
okozhat.

Be nem gombolt ruha, nem zart kézujj egyes esetekben veszélyes lehet, ezért tiltott (pl. forgé-, mozgo
géprész, anyagmozgatas stb.).

4.10 Elsdsegélynyiijtds

A munkahelyeken az ott el6fordulé balesetek gyors és szakszerli elldtdsara elsdsegély-nyujtasi lehetdséget
kell biztositani.

Az elsGsegélynydjtas helyét, felszerelését kozponti nyilvdntartdshan kell rogziteni és kdvetni.
Elsésegélynydjtok az &llatorvos és epészségiigyi végzettséglek és a kioktatott elsdsegélynyujtok. A
munkahelyen - jellegének, elhelyezkedésének, a veszélyforrasoknak, a munkavallalék Iétszamanak, a
munkavégzésbdl és a munkakdrnyezetb8l szdrmazd hatdsok és epészségkdrositc kéroki tényezdk
figyelembevételének, valamint a munka szervezésének megfelelGen - biztositani kell a munkahelyi
elsdsegélynyljtas targyi, személyi és szervezési feltételeit.

Az elsGsegélynydjtas helyileg sziikséges eszkbzeit a foglalkozas-egészségligyi szolgalat hatarozza meg. A
szolgalat szervezi az elsfsegélynyijtok oktatdsat is.

Az elsBsegélynyujto felszerelésnél és/vagy a veszélyeztetett helyen kell készenlétben tartani azokat a
segédeszkdzoket és kozémbositd szereket, melyek az adott helyen sziikségesek.

Az elsésegélynyujtassal kapcsolatos kivetelmények teljesitését a munkahelyi vezetd és a munkavédelmi
felelds ellendrizni és biztositani kbteles.

4.11 Megvditozott munkaképességi (fogyatékos) munkavallalok munkohelyei

A megviltozott munkaképességli {fogyatékos) munkavéllalok adottsagaira a munkahelyek kialakitasanal
figyelemmel kell lenni.

Azokon a munkahelyeken, ahol megvaltozott munkaképességil (fogyatékos) munkavallalokat kivannak
foglalkoztatni, az ajtékat, az atjardkat, a szintbeli kiilénbségeket athidaldkat, a lépcséket, a zuhanyozokat,
a mosddkat és a munkahellye| 6sszefiiggd berendezéseket a testi adottsagaiknak megfelelden, illetve
megvaltozott munkaképességiikre figyelemmel kell kialakitani vagy sziikség esetén atalakitani,
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A megvaltozott munkaképességii (fogyatékos) munkaviélialék részére munkahelyiikon biztositani kell az
egészséget nem veszélyeztetd és biztonsdgos munkavégzésiikhdz szikséges, éaltaluk felismerhetd
jelzéseket.

5. Az egyetem teriiletén munkdt végzd kiilsé munkavillalékkal kapcsolatos eldirasok

A munkavégzést Ggy kell dsszehangolni, hogy az ott munkat végzékre és a munkavégzés hatdkdrében
tartézkodokra az veszélyt ne jelentsen. Az Hsszehangolds keretében kiiléndsen az egészséget és
biztonsdgot érintd kockidzatokrél és a megel6zési intézkedésekrfl az érintett munkavéllalokat,
munkavédelmi képviselGiket, és a munkavégzés hatokorében tartdzkoddkat tajékoztatni kell. Az
dsszehangolds megvaldsitdsdért felelds a felek altal szerzddésben meghatarozott munkditatd, ilyen
kikbtés hidnydban az a személy vagy szervezet, aki, illetve amely a tényleges irdnyitdst gyakorolja, ennek
hidnydban, aki a munkahelyért a fé felelSsséget viseli, ha ilyen nincs, akkor az, akinek a teriiletén a
munkavégzés folyik.

Az Egyetem teriiletén kiilsé munkavillalok foglalkoztatisa esetén a szerzédést kétd vezetd koteles
munkabiztonsagi szempontbdl a szerzédésben régziteni, hogy milyen mértékben és modon hataroljak el
a munkateriiletet teriilet atadas-atvételi dokumentumban régzitve, illetve amennyiben a munka az
egyetemi munkaviéllalék és/vagy hallgaték altal hasznalt teriletet is érint, akkor milyen biztonsagi
intézkedések megvaldsitdsa kotelezd. Koteles kijeldlni az Egyetem részérél a kiilsé munkavdllalék
kapcsolattartdjat, valamint a munkavédelmi megbizottat bevonni a tevékenység megkezdése eldtt
minden ezzel dsszefiiged folyamatba, aki sziikség esetén javaslatot tesz a hidnyossagok mielébbi
megsziintetésére.

Az Egyetem kijelélt kapcsolattartéja, ill. munkavédelmi megbizottja rendszeresen, illetve szGroproba
szerlien ellenérizheti a kitlsds munkavallaldk tevékenysége sordn a munkavédelmi elirasok betartasat.
Kézvetlen veszély esetén az ellendrzést végzs ledllithatja a tovabbi munkavégzést.

V. Egyes veszélyes tevékenységek fGbb eldirasai

1. Robbanasveszélyes tevékenységek, anyagok

Eldirdsait ldsd a Tdzvédelmi Szabalyzatban.

2. Veszélyes anyagok

Veszélyes anyaggal csak olyan személy dolgozhat (tarolas, szallitas, felhasznalas), aki maradéktalanul
eleget tesz az eldirt szakmai, egészségiigyi s munkavédelmi kévetelményeknek.

Csak a munkahelyi vezet§ altal biztositott veszélyes anyagok hasznalhatok fel rendeltetésszerien, a
munkabiztonsagi és kornyezetvédelmi elGirdsok betartasaval. Uj veszélyes anyag kiadasakor a biztonsdgi
adatlap masolatit is at kell adni a felhasznalénak. A biztonségi adatlapokat olyan helyen kell térolni, hogy
az a felhasznélds helyén és idején barki dltal elérhetd legyen. A veszélyes anyag edényzetén (minden
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kiszerelésen) a vonatkozd jogszabalyoknak megfeleld cimkének kell szerepelni a sziikséges
adattartalommal.

Ezen anyagok csak a kijelélt, biztonsagos, elGirt feliratokkal és jeldlésekkel ellatott, zarhatd szekrényben
(taroléban) helyezhetfk el.

A téroldsaért felelGs személy koteles vezetni az el6irt nyilvantartast és azt legalabb 5 évig megdrizni.
Aveszélyes anyagok és készitmények biztonsagos hasznalatanak tovabbi kdvetelményeit kiilén szabalyzat

részletezi.
3. FertGzésveszélyes munkak végzése, ferttlenités, sterilizilas

Azt a munkahelyet, ahol a munkavéllalé fertéz25 allattal, tetemmel, azok vdladékaival, fertGzott targyakkal,
eszkdzokkel keriilhet érintkezésbe, dgy kell telepiteni és a munkafolyamatot tigy kell kialakitani, hogy a
fertdz8 anyaggal a munkavallalé ne keriiljén kozvetlen érintkezésbe és a munkavégzés a munkavallaléra,
a kornyezetére és az ott tartézkoddkra fertGzésveszélyt ne jelentsen.

A fertGzés veszélyével jard munkahelyet ugy kell kialakitani és berendezni, hogy a fert6zd anyag
tulajdonségait figyelembe véve a tisztitds és fertdtlenités biztosithaté legyen. A szervezeti egység
fertétlenitési rendjét a vonatkozd jogszabaly elSirasai szerint helyi szabdlyzatban kell régziteni (mikor, hol,
mivel, milyen madon és ideig, ki, milyen véd&eszkiz sziikséges sth.)

Gondoskodni kell a helyiségek hatdsos szellGztetésérél olyan médon, hogy mas munkahely, valamint a
kornyezet levegdje ne fertGzddhessen.

FertGzétt ruhdban, kézfertStlenités nélkil, ill. szennyezett ruha cseréje nélkil nem fertézétt
létesitménybe dtmenni nem szabad.

Biztositani kell, hogy illetéktelen személy a fertdzés veszélyének kitett munkahelyre ne léphessen be.

A fert6zés veszélyének kitett munkahelyrdl valé tavozaskor a munkavallald kiteles védéruhajat az erre
kijeldlt helyen elhelyezni és csak megfeleld tisztalkodas és fertétlenités utan veheti fel nem szennyezett
véddruhdjat vagy utcai sltdzékét.

Azokat a helyiségeket, ahol fert§zés veszélyével jaré munkat végeznek, tovabba az itt |eévS berendezéseket
legaldbb naponta takaritani kell, az adott munkahelyre a vezeté Altal eldirt fertGtlenitészerek
hasznalataval.

A fertdzé allatok gondozdsdra, vizsgdlatara, gyogykezelésére haszndlt eszkézdket a haszndlat utan,
valamint a fertGz6 allatok, anyagok széllitdsara szolgdlo széllitdeszkdzbket a szallitds utdn megfelelGen

fertétleniteni, illetve sterilizalni kell.

4. Rakkeltd anyagok

Az ezen anyagokat felhasznalé tanszék/szervezeti egység vezetdje koteles a 2000. évi XXV. torvény a
kémiai biztonsagrél, a 5/2020. (Il. 6.) ITM rendelet a kémiai kdroki tényezdk hatasanak kitett
munkavallalok egészségének és biztonsaganak védelmérdl, a 26/2000. (IX. 30.) EUM rendelet a foglakozasi
rakkelté anyagok elleni védekezésrdl és az altaluk okozott egészségkarosodasok megeldzésérdl, valamint
a kapcsolodd jogszabdlyok végrehajtasa szerint eljdrni.

Ennek keretében a szervezeti egység vezetdje gondoskodik a veszélyes és/vagy rakkelté anyagokkal
kapcsolatos, a fenti jogszabdlyokban elirt kitelezettségek teljesitésérél. Ezen feladatat kiilonosen a
veszélyes, rakkeltd anyagok és a veszélyes készitmények:

- bejelentésével,

- nyilvantartasaval,
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- a biztonsagi adatlapjaival,

- csomagolasdval, feliratozasaval (cimkézés),

- taroldsaval és szallitasaval,

- a munkakdrnyezeti monitorozassal (munkahely légterében jelen lévé veszélyes anyagok
koncentracidjanak meghatdrozott id6kdzénkénti, mérése},

- a kockazatbecsléssel, és kockazatcsokkentéssel,

- informécid-szolgaltatassal (a hatdsagok és a munkavallalok felg),

- a munkavallalok naprakész expozicids adatainak nyilvantartasaval,

- amunkavallalok tijékoztatasaval és oktatasdval,

- a munkaviéllalok személyi higiénével, egyéni védelemével,

- veszélyhelyzetek kezelésével kapcsolatosan latja el.

A veszélyes anyagokkal, illetdleg a veszélyes készitményekkel foglalkozasszeriien végzett tevékenység a

felhaszndlt anyag vagy készitmény adatait tartalmazd biztonsagi adatlap, egyéb tevékenység a hasznalati

utasitas birtokaban kezdhetd meg.

5. Veszélyes hulladékok

Az anyagok, eszkozék, technologidk rendeltetésszerii, egészséget nem veszélyeztetd és biztonsagos
hasznalatat ugy kell megszervezni, hogy minél kevesebb és veszélytelenebb hulladék keletkezzen, a
hulladék kérnyezetkarosité hatdst ne fejtsen ki. E teriilet eldirasait a Hulladékgazdalkoddsi Szabdalyzat

részletezi.

6. Gazpalackok
Gazpalack kezelésével, szdllitdsdval, tarolasdval csak olyan személy foglalkozhat, akit erre kellGen

kioktattak. Gazpalackot csak ott, annyit és olyan mddon lehet elhelyezni, ahogy azt a helyiségekre kiadott
szabdlyzat el6irja, illetve megengedi. A gdzpalackkal kapcsolatos részletes elGirasokat a Biztonsagi Adatlap

&s a Tilizvédelmi Szabalyzat tartalmazza.

VI. Teenddk rendkiviilli események esetén

Munkavédelmi szempontbdl rendkiviili eseménynek mindsiilnek azok az esetek, amelyek soran baleset
vagy egészségkarosodds veszélye all fenn és ennek elhdritdsdra 6sszehangolt, hatarozott intézkedés

sziikséges.

1. Tiiz és robbanas

Tiiz vagy robbandas esetén a Tiizriadé Terv szerint kell eljdrni.

2. Gazpalack veszélyhelyzete

Gazpalack tiiz, robbanas, karos felmelegedése esetén a Biztonsagi Adatlapban leirtak szerint kell eljarni.
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3. Gazszivargas
Gazszivargas esetén a IV. fejezet 2.9.8 pontjaban lefrtak szerint kell eljarni.

4. Liftbél mentés

Liftb&! mentés sziikségességét a fiilkében [évd csengbgomb miikodtetésével kell jelezni. A jelzés olyan
helyre fut be (kazanhazba, ill. a portara) aho! folyamatosan tartézkodnak, és azonnal intézkedni tudnak.

5. Energiaszolgdltatds kimaradasa

A viz-, dram-, féldgazszolgiltatds és szellSztetés varatlan sziineteltetése veszélyt idézhet eld. A
karbantartasi céllal végzett elzdras tervezett idejérdl az érintett szervezeti egység vezetdjét kelld idSben
értesiteni kell. Az értesitést a Miiszaki osztilyvezetd koteles megszervezni. A jelzést vevé munkavallalo
haladéktalanul kételes az informaciot kollégainak és vezetdjének tovabbitani. A Logyogyaszati Klinikdn a
karbantarté koteles biztositani, hogy aramkimaradéds esetén a telepitett dramfejleszté berendezés az
eldirt idében megkezdje mikddését.

6. Kdzvetlen baleset- és tiizveszély

Kdzvetlen baleset-, illetve tlzveszély esetén - annak elharitdsaig - a munkavégzést le kell allitani. A
munkavégzést leallithatja a munkavédelmi feliigyeld, hivatasos tlizoltd, a Rektor és helyettesei,
Biztonsagszervezési osztalyvezets, a Mliszaki osztalyvezetd, az adott szervezeti egység vezetlje és
megbizottja, a munkét kbzvetleniil irdnyitd vezetd. A leallitasrdl haladéktalanul értesiteni kell az érintett
szervezeti egység vezetdjét és a Biztonsagszervezési osztdlyt. A munkat csak a hiba megsziintetése utan,
a szervezeti egység vezetSjének engedélyével szabad ujra elkezdeni. Errél a8 munka ledllitdjat, illetve a
Biztonsagszervezési osztalyt elGzetesen értesitent kell.

7. Baleset

Munkabaleset jelentése

A sérilt, illetbleg a balesetet észleld személy koteles a balesetet, a munkat kozvetlendl irdnyitd

személynek haladéktalanul jelenteni, aki azonnal jelzi a térténteket a Biztonsdgszervezési osztalynak.

A sériilésrol tudomast szerzd Biztonsdgszervezési osztaly — vagy az ahhoz tartozd biztonségi szolgélat -

koteles:

- intézkedni a sériilt egészségiigyi ellatasardl {helyi elsdsegély, orvosi ellatds),

- azesetet a 7. sz. melléklet szerinti Baleseti napldba bevezetni,

- értesiteni a munkavédelmi megbizottat és részére a naplébejegyzés masolatat dtadni,

- a helyszint sziikség és lehet&ség szerint valtozatlanul hagyni,

- amennyiben a baleset helyszinét nem lehet valtozatlanul hagyni, gy a helyszinrdl fényképeket kell
késziteni.

Hallgato balesete esetén tajékoztatni kell a tanulmdnyi vezeté6t is, aki kGteles az oktatdsi Rektorhelyettest

értesiteni.

Abban az esetben, ha az Egyetemet felkeresd vendéget éri baleset, azt is rogziteni kell 2 napléban azon a

helyen ahol tértént. A sériilést észlels (bejegyzd) felel8s a Biztonsdgszervezési osztaly értesitéséért, a
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bejegyzések valodisagaért. Az esetleges késdbbi vitdk elkeriilése érdekében a sériilttel ala keli iratni a

naplot. A sziikséges - orvosi - ellatasrol gondoskodni kell. A balesetrél értesiteni kell a Biztonsagszervezési

osztalyvezetdt, a napld digitdlis masolatat részére meg kell kiildeni.

Sulyos munkabalesetet azonnal jelenteni kell {az 6. sz. meliékiet alapjan)

- aBiztonsdgszervezési osztdlynak,

- az Egyetem Rektoranak és Fotitkdaranak,

- a munkavédelmi meghizottnak,

- Budapest Févaros Kormanyhivatala Munkaiigyi és Munkavédelmi Féosztdlyanak (telefonon vagy
faxon).

Amennyiben a munkahely, egyéni véddeszkdz, munkaeszkdz, technoldgia a rendeltetésszerii alkalmazas

soran kozvetleniil veszélyeztette a munkavallalo egészségét és biztonsagat, vagy ezzel Gsszefiiggésben

munkabaleset kdvetkezett be, megfelelségét soron kiviil ellendrizni kell. Az ellendrzés elvégzéséig annak

miikodését, illetve haszndlatdit meg kell tiltani. Az ellenfrzés elvégzése munkabiztonsagi

szaktevékenységnek mindsiil, ezért a munkavédelmi megbizottat értesiteni kell.

Be kell jelenteni a kdzvetlen felettesnek €s a Biztonsdgszervezési osztilynak azokat az eseteket is, ahol

csak a véletlenen vagy a munkavdllalé ligyességén muilt, hogy nem tértént személyi sériilés (kvazi baleset).

A munkavédelmi megbizott kételes:

- haladéktalanul kivizsgdlni minden tudomadsara jutott balesetet,

- a baleset kivizsgdldsaba - sziikség szerint - mas szakembereket is bevonni,

- a kivizsgdlds eredményét megfelelden régziteni,

- a baleset nyilvantartasat, jelentését az el6irt médon és hataridGre elvégezni,

- amunkabalesetet szenvedett munkavallalét karigényének benydjtasara felhivni, a karigény elbiralasat
eldsegiteni,

- a balesettel kapcsolatos iratokat megériztetni,

- a balesetek kivizsgaldsanak tapasztalatai alapjdn a szilkséges intézkedést megtenni.

Munkaba jovet, illetve munkdbdl menet elszenvedett dn. ,uti baleset” kidvetkeztében betegédllomdnyba

keriild munkavallald koteles értesitent Biztonsagszervezési osztalyt és a kbzvetlen munkahelyi vezetdjét.

A baleset kivizsgalasat a munkavédelmi megbizott bevonasival a Humanpolitikai osztaly végzi. Az dn.

baleseti tdppénz megitéiéséhez a Nemzeti Egészségbiztositdsi Alapkezel igényelheti a szemtantk, a

segitségnyujtok (elsdsegély, kisérd, szallitd) és az elsd ellatést végzd orvos irasos nyilatkozatat.

8. Foglalkozasi betegségek és fokozott expoziciok

A foglalkozési betegségek és fokozott expozicidk bejelentése

Az orvosi tevékenység kdrében észlelt foglalkozdsi betegség, foglalkozdsi eredetid heveny vagy idiilt

mérgezés (tovabbiakban egyiitt: foglalkozdsi betegség) gyanujat a munkaltato telephelye szerint illetékes

févarosi és megyei kormanyhivatalhoz, mint munkavédelmi hatdsaghoz (a tovabbiakban: munkavédelmi

hatdsag) be kell jelenteni, ki kell vizsgélni és elfogaddsuk esetén nyilvéntartasba kell venni.

A bejelentést

- a foglalkozdsi betegség kdrisméjét vagy annak gyanujat megéllapité orvosnak a diagnozis feléllitasat
kdvetd 24 6ran bellll,

- haldlos kimeneteld, illetve ugyanazon munkahelyen &t, vagy tobb munkavallalét érinté azonos, egy
iddben kialakult heveny {(a tovabbiakban: tdmeges) foglalkozdsi betegség esetén az elsdként észleld
orvosnak szoban azonnal és irdsban legkésdbb 24 dran belil kell megtenni.
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A bejelentés céljdra rendszeresitett nyomtatvanyt és a kitdltési Gtmutatét a munkavédelmi hatdsag a

miniszter hivatalos honlapjan kézzéteszi. A bejelentés tartalmazza:

- a bejelentésazonositot, a megye kadjat, a bejelentd nevét, a bejelentés datumat;

- akeresGképességre vonatkozd informaciot, az el6fordulds egyedi vagy tomeges jellegét;

- a munkdaltatd nevét, addszamat (ennek hidnydban addazonositd jelét), székhelyét, a bejelentés helye
szerinti telephely cimét, a szakdgazati kddot;

- ameghetegedéssel kapcsolatos munkakdrt és a diagnozist;

- a munkavillalé nevét, nemét, tarsadalombiztositdsi azonositd jelét (a tovabbiakban: TAJ szam),
sziiletési datumadt, sziiletési helyét, anyja nevét, lakdhelyét vagy tartozkodasi helyét;

- a munkavallalé jelenlegi munkakarét, FEOR kédjét, korabbi munkakéreit (a felsoroldsanal jelolend a
munkaltato neve, cime, a betéltdtt munkakér és az adott munkakdrben eltélitétt idGtartam);

- a megbetegedéssel kapcsolatos jelenlegi munkakérben eltdltott expozicids iddt, a megbetegedéssel
kapcsolatos munkakérben dsszesen eltdltott expozicids iddt;

- a bejelentést indokold, csatolt arvosi dokumentumok szdmat.

A bejelentés megtorténtét és keltét - a kdrisme feltiintetésével - a munkavillalordl vezetett egészségiigyi

nyilvantartasban rigziteni kell. A munkavédelmi hatosag a bejelentést nyilvantartdsha veszi, és errél a

bejelentdt hdrom napon beliil értesiti. Ha a bejelentés nem a foglalkozads-egészségiigyi szolgalat orvosatal

érkezett, a munkavédelmi hatdsig a bejelentdlap masolatat is megkiildi az érintett foglalkozds-
epészségigyi szolgalatnak.

A bejelentést meg kell ismételni, ha a kordbban kereséképesként bejelentett személy keresdképtelenné

vélt. Tanulgi, illetve hallgatdi jogviszonyban lévd személy esetén, a gyakorlati képzés helyén miikodd

foglalkozas-egészségiigyi orvos végzi a bejelentést, aki ezzel egy id6ben értesiti az oktatasi intézményt.

Munkaltato jelentési kitelezettségei:

- ha a munkahelyen haldlos kimenetelli vagy tomeges foglalkozasi megbetegedés fordult eld, a
munkéltatd - az észleld orvos bejelentési kételezettségétdl fiiggetlendl - azonnal értesiti a
munkavédelmi hatosdgot, amely azonnal értesiti a munkahigiénés és foglalkozas-egészségiigyi szervet
és a minisztert,

- a munkaltatd foglalkozasi megbetegedés észlelésekor értesiti a munkaltaté telephelye szerint illetékes
munkavédelmi hatdsagot.

Kivizsgalas

A foglalkozasi megbetegedés és a fokozott expozicios eset keletkezésének kériilményeit a munkavédelmi

hat6sdg vizsgdlja ki. A foglalkozasi megbetegedés, illetve fokozott expozicios eset kériilményeinek

kivizsgalasaba a foglalkozis-egészségligyi szolgalat orvosat, a munkéltatot vagy annak képviselSjét és a

munkavallalék érdekképviseletét (munkavédelmi képviselst) is be kell vonni, valamint a vizsgalat sordn a

megbetegedés és az expozicid okainak feltdrasa érdekében mas hatdsag, illetve intézmény Is

megkereshetd. A vizsgalatot a kériilmények altal lehetdvé tett legrévidebb idén beliil meg kell kezdeni,
valamint a bejelentés napjatél szdmitott legkésébb 30 napon - kiiléndsen bonyolult esetekben 60 napon

- belil] intézkedni kell a tovabbi foglalkozasi megbetegedések megelGzése érdekében. A foglalkozasi

megbetegedss, illetve a fokozott expozicié kérilményeinek vizsgélatardl jegyzGkonyvet kell felvenni,

amelynek egy-egy masolati példanyat a vizsgélatban részt vevknek at kell adni. A munkavédelmi hatosédg

a vizsgalati lap egy-egy példanyat a munkaltatonak, a munkavillalonak (halalt okozd foglalkozasi

megbetegedés esetén a hozzitartozonak), a foglalkozéds-egészségiigyi szolgalat orvosanak, tovabba TAI

szdmmal elldtva és a bejelentdlappal, valamint a munkahigiénés és foglalkozas-egészségiigyi szerv
téjékoztatasaval egyitt az egészségbiztositdsi pénztdri feladatkdrében eljaro fovarosi és megyei
kormanyhivatal részére kiildi meg.
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VIl. Zaro rendelkezések

A Szabalyzat 2022. oktéber 01, napjan |ép hatélyba. Jelen Szabalyzat hatdlyba lépésével egyidejdleg, a
korabbi Munkavédelmi Szabdlyzat hatdlyat veszti.

A Szabdlyzatot az Egyetem minden munkavéllaléja és hallgatéja részére nyilvanossagra kell hozni és
gondoskodni kell arrdl, hogy valamennyi érdekelt fél megismerhesse.

Az Egyetem minden munkavdllaldjanak és hallgatéjdnak kdtelessége a Szabdlyzatban foglaltakat
munkajuk sorén alkalmazni, a biztonsagos munkavégzéssel kapcsolatos kévetelményeket maradéktalanul
betartani.

Budapest, 2022. oktdber 1.
Ft Q 4
Dr. Sétonyi Péter
Rektor

f;' (T
Allatarvostudoményi Egyetem 41 S '52“\\
Székhely: 1078 Budapest, Istvén utca 2.
Postacim: 1400 Budapest, Pf. 2.
Telefonszam: {1) 478-4100

a-
-'.‘



1. sz.
2. sz.
3. 5z,
4. sz.
5. sz,
6. sz.
7. sz,

8. s2.

Allatorvostudomdnyl Egyetem 42
Székhely: 1078 Budapest, Istvan utca 2.

Postacim: 1400 Budapest, PF. 2.

Telefonszam: (1} 478-4100

MELLEKLETEK

melléklet: Allatorvostudomanyi Egyetem telephelyei

melléklet: Munkavédelmi iizembe helyezési engedélyhez kététt munkaeszkézék, berendezések
melléklet: IdGszakos biztonsagi feliilvizsgdlatra kitelezett munkaeszk6zok

meliéklet: Veszélyes technoldgidk id6szakos biztonsagi feliilvizsgalata

meliéklet: Biztonsagos munkavégzésre alkalmas dllapot ellendrzése

melléklet: Sulyos Balesetek Bejelentése

melléklet: Baleseti napld

mellékiet: Munkavédelmi oktatdsi naplé




Allatorvostudomanyi Egyetem telephelyei

Székhely:
Kihelyezett tanszékek:
Jdarvanytani és Mikrobiologiai Tanszék:

Marek Jozsef Kollégium:

Tongozdosdg, Logydgydszati Tanszék és Klinika:

Udiila:

Allatorvostudomanyl Egyetem
Székhely: 1078 Budapest, Istvan utca 2.
Postacim: 1400 Budapest, P{f. 2.
Telefonszdm: (1) 478-4100

1078 Budapest, Istvan utca 2.

1077 Budapest, Rottenbiller u. 50.
1143 Budapest, Hungaria krt. 23-25,
1143 Budapest, Mogyorddi ut 59-63.
2225 U, Déra Major

8640 FonyGd, Hegyalja 0t 2.

43

1. sz. melléklet




2. sz. meliéklet

Munkavédelmi lizembe helyezési engedélyhez kistott munkaeszk6zok, berendezések

Jogszabdly altal veszélyesnek mindsitett, munkavédelmi megfelelGségi tanusitvanyra kotelezett
munkaeszkozok:

asztalosipari/faipari gépek,

kézi lancfiirészek,

szogbelovok,

daruk,

targoncak,

rakodogépek,

mezogazdasagi és erdészeti traktorok.

Jelen szabalyozas alapjan veszélyesnek, kiemeitnek tekintendd berendezések:
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sugarzo anyagot felhasznalg, vagy kibocsatd berendezések,

veszélyes anyagot felhasznald (kibocsatd) gépek és berendezések,

kazdnok és kompresszorok,

vegyifiilkék, elszivofilkék,

szellBztetési rendszerek,

elektromos iizemeltetésd, telepitett darabold, csiszold, fird, készériild, flirész- és esztergagépek, azok
a gépek, berendezések, melyek kézzel érinthetd feliiletének hémérséklete izemelés kézben a 60 °C-t
meghaladja (kivéve a flitési vezetékek és hdleaddk, elektromos mikodtetésd hésugarzok és
radidtorok),

azok a berendezések, melyek méretiiknél vagy silyuknal fogva az elhelyezésnél {telepitésnél} kiilén
gondossagot igényelnek,

telepitett hiitGberendezések,

veészkijarati és telepitett létrak, kilépdk, hagesok,

felvondk,

epitési allvanyok (4 m jardmagassag folétt),

villimvédelmi berendezések,

villanypasztor kbzponti egysége,

hegeszt6 berendezések, hegesztd munkahelyek,

robbanasveszélyes térben Gzemeltetett eszkézok,

emeldgépek és berendezések,

szennyvizkezeld.




3. sz. mellékiet

Iddszakos biztonsagi feliilvizsgalatra kotelezett munkaeszkozok

Az Egyetemen az iddszakos biztonsdgi feliilvizsgaltra kotelezett munkaeszkozei meghatdrozasat a
vonatkozd jogszabdlyok alapjan veszélyesnek mindsiild munkaeszkozok jegyzéke és egyéb elGirasok
alapjan kell régziteni:

1. A famegmunkaldsra vagy a fahoz hasonlo fizikai tulajdonsaggal rendelkezd anyagok megmunkaldsara,

hisfeldolgozasra vagy a hishoz hasonld fizikai tulajdonsdgokkal rendelkezd anyagok feldolgozdsara

szolgalé (egy- vagy tobb éld), kbvetkezd tipust korfirészek:

- mdkddés kizben rogzitett firész éllel/firész élekkel dolgozd flrészgép, amely rogzitett gépaggyal
rendelkezik, és a munkadarabot kézi el6toldssal vagy leszerelhetd gépi el6tolassal mozgatija;

- mikddés kézben rogzitett flirészlappal dolgozd flrészgép, kézzel mikddtetett valtakozd mozgasu
flirészpaddal vagy kocsival;

- miikbdés kézben rigzitett fiirészlappal dolgozd fiirészgép, amely a munkadarabot heépitett
mechanikus el&toldssal, kézi behelyezéssel és/vagy kivétellel mozgatja;

- mozgd éli firészgép, amely a munkadarabot mechanikus elStoldssal, kézi behelyezéssel és/vagy
kivétellel mozgatja.

2. Faipari gyalugép kézi elétolassal.

3. Faipari vastagsdgi gyalugép egyoldali megmunkalasra, amely beépitett mechanikus el6toldssal
rendelkezik, a munkadarab kézi behelyezésével és/vagy kivételével.

4. A kivetkezd tipusi szalagfiirészek kézi behelyezéssel ésfvagy kivétellel, famegmunkdlasra és a fahaz

hasonlé fizikai tulajdonsagokkal rendelkezé anyagok megmunkaldsdra, vagy husfeldolgozasra és a hiishoz

hasonlé fizikai tulajdonsagokkal rendelkez& anyagok feldolgozasara:

- mikddés kdzben rogzitett éllel/élekkel dolgozd fiirészgép, rbgzitett vagy vdltakozé mozgasi
flirészpaddal vagy gépaggyal;

- valtakozo mozgasu kocsira szerelt éllel rendelkezd flirészgep.

5. Az 1-4, é5 a 7. pont szerinti gépek kombindlt kivitelben famegmunkaldsra és a fdhoz hasonlo fizikai
tulajdonsagokkal rendelkezé anyag megmunkalasara.

6. Faipari csapmardgép tobb szerszémtartoval, kézi elftolassal.

7. Figgbleges mardgép kézi elStolissal famegmunkdlasra és a fdhoz hasonlo fizikai tulajdonsagokkal
rendelkezd anyagok megmunkaldsara.

8. Faipari kézi lancfiirészgép.

9, Kézzel adagolt és iritett, fémek hideg stalakitdsdra valo sajtd, beleértve azt az élhajlitégépet is, amely
mozgd elemeinek elmozduldsa meghaladhatja a 6 mm-t, és a sebessége meghaladhatja a 30 mm/s
értéket.

AllatorvostudominytEgyetem 45
Székhely: 1078 Budapest, Istvdn utca 2.

Postacim: 1400 Budapest, Pf, 2.

Telefonszdm: (1) 478-4100




Tovabbi munkaeszkdzék
1. Daruk és futomacskak gépi meghajtassal
2. Gépi hajtast emelstargoncak
3. Villamos emelédobok
4. Rakoddgépek, jévesztd-rakodogépek
5. Mezdgazdasagi és erdészeti traktorok
Tovabbi veszélyes eszkdz6k egyéh jogszabdlyok alapjan
1. Hallgatdi, kutatdi laboratdriumok
2. Sugarveszélyes gépek és munkahelyek
3. Karbantartd mdhelyek
4. Hegeszt6 gépek és munkahelyek
5. Kazdnok, nyomastarté edények
6. Palacktaralok
Egyéb eszkidzok
1. Villamos hajtasu kézi szerszamok
2. Hordozhato biztonsagi transzformator
3. Aramvédé kapcsold
4, Centrifugdk
5. Hordozhaté akkumulatortoltd
6. Felvondk
7. Vészlétra, hagesd
8. Beépitett és hordozhatd létra
9. Munkadv
10. Szégbeldvs
11. Raktari polcok, allvanyok
12. Autoklav, kompresszor
13, Kozmfialagiit
14. Kémény

15. Nyomascsokkentd, gaztdmld, hegesztbpisztoly, gazhegeszts berendezés
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4. sz. melléklet

Veszélyes technologiak iddszakos biztonsagi fellilvizsgalata

Az idészakos biztonsagi feliilvizsgélatot - kivéve a veszélyes technoldgia esetét - szakirdnyl képzettséggel
és munkavédelmi szakképzettséggel rendelkezd személy (munkabiztonsagi szaktevékenység) vagy kildn
jogszabdlyban erre feljogositott személy, illetve erre akkreditdlt intézmény végezheti. Az id8szakos
biztonsagi feliilvizsgalatot az lizemeltetdnek ot évenként kell elvégeznie, ha jogszabaly, szabvany vagy az
dzemeltetési dokumentacid ennél gyakoribb feliilvizsgélati iddszakot nem irel6.

A feliilvizsgilat eredményét a feliilvizsgdlatot végz6 személynek wvagy szervezetnek vizsgalati
jegyz8kdnyvbe kell foglalnia és — ha a feliilvizsgalatot nem az iizemeltet munkaltaté végezte —annak egy
példanyat az lizemeltetd munkaltatd rendelkezésére kell bocsatania. Az iizemeltetd munkaltaté legaldbb
a fellilvizsgalatot kivetd vizsgélatig koteles a vizsgalati jegyzdkényvet megdrizni.

Ha a vizsgalatot végzd megidllapitdsai szerint a munkaeszkéz, technoldgia az egészséget nem veszélyeztetd
és biztonsdgos munkavégzés feltételeit nem elégiti ki, a feltdrt hidnyossagot, hidnyossagokat ki kell
javitani és csak az ismételt vizsgdlat alapjdn megfelelének itélt eszkéz esetében engedélyezhetd a
hasznalatba vétel. A hibaelharitdst dokumentalni kell!

A veszélyes technoldgia vizsgalatat szakiranyd munkabiztonségi szakértdi engedéllyel rendelkezd személy
végezheti.

Az id&szakos biztonsagi feliilvizsgalatot soron kivil el kell végezni, ha az a rendeltetésszerd alkalmazds
sordn kizvetlenill veszélyeztette az alkalmazott egészségét és biztonsdgat, vagy ezzel osszefiiggésben
munkabaleset kiivetkezett be, illetdleg rendkivili kirilmények (kiléndsen atalakitds, baleset, természeti
jelenségek vagy m(szaki okbél 30 napot meghaladd hasznélaton kiviili id6szak) bekovetkezése esetén.
Ezekben az esetekben a biztonsagi feliilvizsgalat elvégzéséig a munkaeszkiz, technolégia hasznalatat meg
kell tiltani.

A biztonsagi feliilvizsgélatokra ellendrzési tervet kell késziteni, ami tartalmazza az ellendrzés elGkészitését
és modszerét, az értékelés kritériumait, az ellendrzés dokumentélasat.

Az id8szakos biztonsagi feliilvizsgélatra kotelezett berendezések tdjékoztato jellegi listdjat a
Munkavédelmi Szabdlyzat tartalmazza,

Fogalom meghatarozasok:

Veszélyes: az a létesitmény, munkaeszkéz, munkafolyamat, technolégia, amelynél az alkalmazottak
egészsége, testi épsége megfeleld védelem hianyaban silyos karositd hatdasnak van kitéve.

Veszélyforrds: a munkavégzés soran, vagy azzal dsszefiiggésben jelentkezé minden olyan tényezd, amely
a munkat végzé, vagy munkavégzés hatokdrében tartézkodd személyre veszélyt vagy artalmat jelenthet.
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Veszélyes anyog: minden anyag vagy készitmény, amely fizikai, kémiai vagy bioldgiai hatdsa révén
veszélyforrdst képviselhet, igy kiiléndsen:

a robbang,
az oxidalg,

a gyulékony,
a sugarzo,

a mérgez§,
a maro,

az ingerld,

a szenzibilizdld {fokozott érzékenységet okozd),

a fertdéz6,
a rakkeltd,
a mutagén {kéros elvdltozast elGidézd),

a teratogén {fejlédési rendellenességet kivaltd),
az utodkarositd {beleértve a spontdn vetélés, korasziilés és a magzat retardalt fejlodését is),

az egyéb karositd anyag.

Az id8szakos biztonsagi ellendrzésre, feliilvizsgalatra kételezett gépek, berendezések, jarm(ivek, eszkdzok
ellenérzésének, felillvizsgalatanak részletes szervezési és miiszaki kérdéseit szabvanyok, szabalyzatok,
jogszabalyok, illetve belsd rendelkezések, utasitasok hatdrozzak meg.

Iddszakos biztonsigi felulvizsgalatra
kotelezett

Az ellenérzést szabdlyozo eldirds

Nyomastartd berendezés, biztonséagi
szelepek

2/2016. {l. 5.) NGM rendelet a nyomastartd
berendezések, a toltd berendezések, a
kisteljesitmény(i sdritett gaztoltd berendezések
miszaki- biztonsagi hatosagi feliigyeletérdl és az
autdgaz tartalyok idészakos ellendrzésérdl; 44/2016.
{XI1. 28.) NGM rendelet a nyomdstartd berendezések és
rendszerek biztonsagi kdvetelményeirdl s
megfelelfség tanisitasarol

Gazpalackok

35/2014. {XI. 19.) NGM rendelet egyes szallithatd
nyomastarto berendezések iizemeltetésével
kapcsolatos miiszaki biztonsagi kdvetelmeényekrdl és a
Gézpalack Biztonsagi Szabdlyzatrol; 19/2012. (VII. 20.)
NGM rendelet a gaz csatlakozé vezetékek és
felhaszndldi  berendezések  miiszaki-  biztonsagi
feltilvizsgalataral

Emelé berendezések, targoncak, kotozé
elemek, fiiggesztékek

47/1999 GM rendelettel kiadott Emeldgép biztonsagi
Szabélyzat

Villamos berendezések szabvanyossagi
feliilvizsgélata

10/2016. (IV. 5.) NGM rendelet a munkaeszkézik és
hasznalatuk biztonsagi és egészségligyi
kévetelményeinek minimdlis szintjérél; 14/2004. {IV.
19.) FMM rendelet

Villdmvédelmi berendezések
feliilvizsgdlata

54/2014. (XII. 5.} BM rendelet az Orszagos Tlizvédelmi
Szabadlyzatrol MSZ 274, MSZ EN 62305
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Id&szakos biztonsdgi feliilvizsgdlatra
kételezett

Az ellenérzést szabilyozo elbirds

Erdsaramu berendezések feliilvizsgalata

54/2014. (Xil. 5.) BM rendelet az Orszdgos Tlizvédelmi
Szabdlyzatrél; MSZ HD 60364-6 és az MSZ 10900
szabvanyok M5Z-10900:2009, MSZ HD 60364, MS2Z
13207, MSZ 2364, MSZ 4852

Létesitmények villamos berendezéseinek
érintésvédeimi feliilvizsgélata

8/1981. (XI. 27.) IpM rendelet a Kommunalis- és
Lakéépiletek Erintésvédelmi Szabdlyzatdrdl; MSZ
2364- 610: 200351; MSZ 4852;

Elektrosztatikus feltdltidés és
szikrakisiilés elleni védelem
felilvizsgalata

54/2014. (XII. 5.) BM rendelet az Orszdgos Tlzvédelmi
Szabdalyzatrél

Robbanas-biztos kiviteli villamos
gyartmanyok idészakos feliilvizsgalat

8/2002. (il. 16.) GM rendelet a potencialisan
robbanasveszélyes kirnyezetben torténd alkalmazasra
szant berendezések, védelmi rendszerek vizsgalatardl
és tanusitasaral

Villamos védfeszkdzok feliilvizsgalata

MSZ 1585 Villamos berendezések iizemeltetése (EN
50110-1:2004 és nemzeti kiegészitései)
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5. sz, meliéklet

Biztonsagos munkavégzésre alkalmas dllapot ellendrzése

a} Biztonsagos munkavégzésre alkalmas allapot a munkavallalé (vagy hallgatd) olyan fizikai és pszichikai
dllapota, amely lehet&vé teszi, hogy a rabizott munkat/feladatot sajat és mdsok egyészségét megdrizve
végezze. Ennek ellendrzését a munkavéllalé (vagy hallgatd) tevékenységének sajatossagait figyelembe
véve a kozvetlen munkairanyito kdteles legalabb naponta egyszer, lehet&leg munkakezdéskor elvégezni.

b) A biztonsdgos munkavégzésre képes allapotot az alkoholos és drogos befolydsoltsag kizarja. Ebbd| a
szempontbél alkoholos befolydsoltséagnak mindsil amennyiben az alkoholszonda a 0,2 ezreléket
meghaladja. Ha a munkavillald az alkoholos befolydsoltsag vizsgédlata alél magat kivonja {megtagadija),
ismételt felszolitds utdn ezt gy kell tekinteni mintha alkoholos befolydscltsag alatt lenne.

c) Az ellenbrzésrol jegyzokényvet kell felvenni.

d} Szondéazisra jogosult az illetd személy munkahelyi vezetdje {tanszékvezetd, osztalyvezetd,
csoportvezetd, megblzott munkairanyito) és a Fotitkar dltal megbizott személy.

e) A szondazas pozitiv eredménye esetén a munkavallald tovabb nem végezhet munkat, a munkahelyet el
kell hagynia. Ha a munkavéllalé a pozitiv eredményt vitatja, vérvételre kell kisérni.

f) Karos mellékhatdst kivaltd gyogyszerszedés esetén, ha a munkavéllalé nem kelléen kipihent, vagy
egészségiigyl zavarai vannak, akkor eseti elbiralds alapjan a munkavallalé mas munkéval bizhaté meg,
haza, illetve orvoshoz kiildhet& (kisérendd).

g) Ha a munkavallalé nincs megfelelé fizikai, szellemi, lelki dllapotban a munkahelyi vezetd nem illithatja,
illetve nem tarthatja munkaban. Ha ez az llapot a munkavallalénak felréhaté (pl. ittassag miatt) ellene

fegyelmi felel&sségre vonast kell kezdeményezni.
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6. sz. meliéklet

Stlyos Balesetek Bejelentése

A sllyos munkabalesetet a munkaltaténak — telefonon, telefaxon, e-mailben vagy személyesen —
haladéktalanul be kell jelentenie a rendelkezésre ll6 adatok kdzlésével a munkabaleset helyszine szerint
illetékes févarosi és megyei kormanyhivatal munkavédelmi és munkaiigyi szakigazgatasi szerve
munkavédelmi feliigyeldsége (a tovdbbiakban: munkavédelmi feliigyeldség) felé, amely a hejelentést
azonnal tovabbitja a Nemzeti Munkadigyi Hivatal munkavédelmi és munkaiigyi igazgatdsdganak.

Jelentés tartalma:

- bejelentd neve, munkakare,
- baleset iddpontja,

- baleset helyszine,

- sériiltek szama,

- sériilés kbvetkezménye,

- a mar megtett intézkedések.

Munkabaleset az a baleset, amely az alkalmazottat szervezett munkavégzés sordn, vagy azzal
osszefiggésben érte, fiiggetleniil annak helyétdl, idGpontjatdl és a sériilt kézrehatdsdnak mértékétol, A
hallgaték tanulmanyaikkal &sszefiiggésben, gyakorlati foglalkozason bekdvetkezett balesete is
munkabalesetnek min&siil.

A munkabaleset fogalomkarébe tartoznak azok a balesetek is, amelyek a sériilt fegyelmezetlensége miatt
{p!. rendbontas, jaték, feketefuvar, ittassdg) munkaidében, munkavégzés kizben kivetkeztek be, de ezek
{izemi baleseti elldtadsra nem jogositanak. A sérilt a kiesett munkanapokon csak tappénzre jogosult.

Nem tartozik munkabaleset kategéridjaba az uti baleset. Ezeket a baleseteket a torvény az
Egészséghiztositdsi Pénztar hatdskorébe utalta. Az Egyetemen az iti balesetekkel kapcsolatos iigyintézés
a munkavédelmi vezet6 vizsgalatdt kdvetfen a Humanpolitikai osztdlyon torténik.

A szervezeti egység a munkabalesetekkel azonosan koteles az Gti balesetet a Biztonsagszervezési
osztdlynak bejelenteni, ahol a sziikséges vizsgalatokat indokolt esetben elvégzik.

A munkabalesetet szenvedett alkalmazottat a kiesett munkanapok idejére baleseti tappénz illeti meg.

Minden munkabalesetet a sériilt, vagy a balesetet észlel6 munkatirsa kételes azonnal jelenteni a

Biztonsdgszervezési osztdlynak és a kdzvetlen munkahelyi vezetéjének, akiknek feladatai:

- pondoskodni a sérilt{ek} szilkséges orvosi elldtdsardl, a hozzatartozdjanak értesitésérdl,

- gondoskodni a baleseti helyszin biztositisarél, lehetdség szerinti véltozatlanul hagyasardl a
kivizsgdlasig,

- az esemény telefonon tdrténd azonnali, majd 24 6ran belil torténd irdsheli jelentése az Egyetem
munkavédelmi megbizottjanak,

- a helyszinen baleset] jegyzkdnyvet kell felvenni a 6. sz. melléklet szerint rendszeresitett baleseti napld
kitbltésével. (Az a kiriimény, hogy a baleset azonnali jelentését elmulasztottak, vagy az esetnek
szemtanuja nem volt, a munkabaleset tényét nem zérja ki.)
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Minden munkabalesatet — a munkaképtelenséggel nem Jarét is — a munkabaleseti nyilvantarté naploba
be kell jegyeznil

Sulyos az a munkabaleset, amely:

- asériilt haldlat,

- valamely érzékszerv, érzékeld-képesség jelentds mértékii karosodasdt,

- orvosi vélemény szerint életveszélyes sérillést, egészségkdrosodast,

- csonkulast, (hiivelykujj, kéz, 1ab két vagy tébb ujjanak elvesztését, vagy ennél sulyosabb esetek)

- beszéloképesség elvesztését vagy feltling eltorzulast, bénulast, illetve elmezavart ckozott

- reprodukcids képesség elvesztését, illetve jelentGs mértékii karosodasdt, medddség kialakulasét

okozta.

Haldlos munkabaleset az a baleset is, amelynek bekévetkezésétd| szamitott egy éven belil a sériilt az
orvosi szakvélemény szerint a balesettel dsszefiiggésben életét vesztette,

A Biztonsagszervezeési osztalyvezetd koteles a sulyos balesetet telefonon, faxon vagy személyesen azonnal
jelenteni a rendelkezésre all6 adatok kézlésével az NMH Munkavédelmi és Munkaiigyi |gazgatdsag
(tovabbiakban NMH MMI} Feliigyel6ségének Egyidejlileg tajékoztatni kell a Rektort, a Fétitkart, a
Humadnpolitikai osztalyvezetdt, a Munkavédelmi megbizottat és a Foglalkozas-egészségiigyi orvost.

Budapest Févdrosi Kormdényhivatal Munkavédelmi és Munkaligyi Szakigazgatdsi Szervének

Munkavédelmi FeliigyelGsége

1036 Budapest, Varadi utca 15.

Postacim: 1438 Budapest Pf. 520.

tel: 06-1-323-3600

fax: 06-1-323-3602

E-mail: munkavedelem.munkaugy @ mvmu.bfkh.gov.hu, munkaugyi.ellenorzes@mvmu.bfkh.gov.hu

Pest Megyei Kormanyhivatal Munkavédelmi és Munkaiigyi Szakigazgatasi Szervének Munkavédelmi
Feliigyel6sége

1135 Budapest, Lehel 0t 43-47.

Postacim: 1381 Budapest, Pf: 1265.

tel: 06-1-236-3901

fax: 06-1- 236-3999

£-mail: munkavedelem@pest.gov.hu
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7. sz. melléklet

Baleseti napld
Munkavillalé/Hallgate/Kiils8s személy
Baleset sorszama:
MNév:
Munkakar/ Nyilvéntartasi
hallgatd/kiilsds: szam:
Munkateriilet, Tel:
tanszék: e e i
Baleset
iddpontja: 20 | ot hd | i ERE || rrse 2 B | e
perc
Munkaidejének kezdete: Munkaidejének a vége:
Baleset pontos helyszine:
Esemény leirdsa:
Sérdlési helyek szerinti megoszlds: | Sérilés jellege: Sériilés fajtdja a munkavédelmi
O Idbsériilés (jobb v. bal) O z0zddds (kéz, 1ab, torzs) besorolis szerint:
O kézsériilés (jobb v, bal) 1 wvégds, szurds (kéz, ldb, torzs) | O vagds késsel, szikével
0O fejsérilés O ficam, hizodds, becsipddés |3 vagds géppel
B szem (jobb v. bal} {kéz, Iab, tdrzs) O sérillés eszkdz altal
O mellkas 0O térés (kéz, ldb) O kézi anyagmozgatds
O viéll (jobb v. bal) O fej sérilése {zizddas, Gtés, |0 anyagmozgatds eszkizzel
O hét sériilés nyilt seb, agyrdzkodés.) (talicska, kézikocsi)
O deréksériilés O égési sérilések (forrdzas, |0 gépi anyagmozgatas
O comb {jobb v. bal) fagyas) {targonca, daru)
OO0 wvegyi anyag okozta sériilés |0 vegyi anyag okozta sérilés
{mards, freces.) O elesiszas, botlds
£ sokk, allergia O dllatharapds, rovarcsipés
O rosszullét 0O &llat  dltali  sérilés (rdgds,
O aramiités karmolds, taposds)
O mgylb: ... isssisssmsssssrms e
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Sériilt elldtdsdra | O elsfsegély nydjtis O orvosi iigyelet Sériilt folytatta-e a munkat:
tett intézkedés: | O tortént O nem tortént | O értesitve Oigen O nem

1 szallitva tigyeletre
e O dnélldan Ggyeletre
T e tévozik

s " | O mentd értesitése 00 nem kér ellstast

e O értesitve: a nem kér elldtast, megjegyzés:
i OIS e DT, W | -5 2 e T T
SR e kb rkapds: e g e i i o e e s

PENOSZEAM: cioeonone = semrrmasesp | et erasanissns . e oI

Tanid (1) neve,
cime, tel.széma:

Tanud {2} neve,
cime, tel.szdma:

Ittassag O tartént O nem tortént
vizsgalat:
Eredmeénye:

Bejegyzés
idépontja: 20...., privrtrerr e |« B (AR . nap it iereninsee OVE ety PEAC

Bejegyzést
készitd

neve munkakéire aldlrdsa

Sériilt alalrasa:

A jegyzokényv
egy masolati
példanyat | e | oo . o —— e || il e rmrisn
dtvettem: ditum név nyomtatottan alalras
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A jegyzSkinyv kitdltése és az abban szerepl§ adatok azt a célt szolgaljak, hogy az Allatorvostudomanyi Egyetem teljes kérden
feftarja a baleset kériilményeit és megindithassa a jegyzékényvben rdgzitett iigyben a sziikséges hatdsagi eljdrisokat,
lejelentéseket.

A felvett adatokat kizardlag az Allatorvostudomdnyi Egyetem Biztonsdgszervezési osztily és Humanpolitikai osztdlydnak
munkatarsai kezelik bizalmasan a szakmai szabalyoknak, illetve a vonatkozd jogszabélyokban foglaftaknak megfelelSen, a hatdsdgi
eljarasok befejezéséig.

Tdjékoztatd a jelen 28BN n felvett személ datok kezelésérdl

On, mint érintett az adatkezelésekr6l a Egyetem Humdnpolitikal osztdlydnak, illetve a Biztonsdgszervezési osztdly
elérhetGségeken barmikor tdjékoztatdst kérhet, kérelmezheti az Onre vonatkozd adatokhoz valé hozzdférést (ideértve azt a
lehet8séget is, hogy elkérje az Onnel kapcsolatban kezelt adatok mdsolatét is), adatai helyesbitését az adatkezelés természete
miatt nem kérhetl, illetve nem gyakorolhatja adathordozhatésdghoz vald jogit, de bizonyos korlatok kdzitt kérheti a Felvételak
tdrlését {ezt az Egyetem Biztonsdgszerverdsi osztdly megtagadhatja, ha pl. az adott adatra 6t terheld jogi kbtelezettség
teljesitéséhez sziiksége van), kérheti az adatkezelés korlatozdsat tha pl. jogellenes adatkezelés esetén ellenzi az adatok toriését).

Az, akinek jogat vagy jogos érdekét valamely Felvétel rogzitése érinti, a Felvétel rigzitésétdl szidmitott 3, vagy - pénzkezeléssel
kapcsolatos adatok esetén — 30 munkanapon, napon beliil jogdnak vagy jogos érdekének igazolasdval kérheti, hogy a Felvételt az
Egyetem Biztonsagszervezési osztily ne semmisitse meg, illetve ne torélje. Amennyiben attdl szdmitott harminc napon beliil,
hogy a megsemmisitds mell6zését kérték, nem keriil sor megkeresésre a Felvétel felhasznéldsra vonatkozdan, a rbgzitett Felvételt
meg kell semmisiteni, illetve tordini kell, kivéve, ha a fenti hatdrid& még nem jért le, vagy a tirlés az Egyetem jogos érdekét vagy
jogat sértené, illetve jogi kotelezettségének teljesitését akaddlyoznd.

Az Adatkezeld adatal a kivetkezfk: Allatorvostudomdnyi Egyetem: {székhely: 1078 Budapest, |stvdn utca 2.; intézményi
azonositd: FI 21261; addszam: 19253268- 2- 42; postai cim: 1078 Budapest, Istvdn utca 2.; e-mail cim: adatkezeles@univet.bu;
honlap eim: www.univet.hu; telefonszém: Allatorvostudomdnyi Egyetem: +36 1478 4800

Onnek az adatkezeléssel Gsszefiiggd jogai sérelme esetén célszeri egyeztetést kezdeményeznie az Egyetem Biztonsagszervezési
osztdlynal és amennyiben ez nem vezet eredményre, vagy On ezt nem kivénja, jogosult birésdghoz vagy panasszal a Nemzeti
Adatvédelmi és Informacidszabadsdg Hatdsdghoz {NAIH) fordulnia. Birdsdgi eljards kezdeményezése esetén a birdsag soron kiviil
jér el, és On dinthet (gy, hogy a pert a lakdhelye vagy tartdozkodasi helye szerinti térvényszék elStt inditjia meg. A NAIH
elérhetfségei: 1125 Budapest, Sziligy! Erzsébet fasor 22/C; telefonszdm: +36 1 391 1400; fax: +36 1 391 1410; e-mail:
ugyfelszolgalat@naih.hu; honlap: naih.hu.

On az adatkezeléstdl figgetlen jogainak megsértése esetén (ideértve tdbbek kizbtt a Biztonsdgszervezési osztély intézkedései
ltal okozott jogsérelem esetét is) birdsighoz vagy az illetékes hatdsdgokhoz fordulhat.

A jegyz8kinyvben foglaltak a valdsdgnak megfelelnek, a nyilatkozatot elolvasds utdn mindenféle kényszer nélkiil, jévihagydlag
alairom.

Jelen jegyz8kdnyv aldirdsdval hozzajérulok, hogy a jegyz8kdnyvben foglalt személyes adataimat a megleldlt cél érdekében az
Egyetern Blztonsdgszervezési osztilydnak munkavéllaléi jogosultak az adatkezelésben elvégzett feladatuk, illetve munkakdriik
altal indokolt mértékben és szabdlyozott keretek kozdtt kezelni, igy kiilonésen az Egyetem Biztonsdgszervezési osztélydnak
munkatdrsai, a Humanpaolitikai osztalydnak munkatarsai, illetve az Egyetem Jogi osztdlydnak munkatdrsai.

............................................. 20 ccrieieniiies, HONEP i NAP. e O PRPE.
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Balesetet szenvedett személy Biztonsdgszervezésl osztaly munkatdrs

AllatorvostudomdnyiEgyetem 55
Székhely: 1078 Budapest, Istvdn utca 2.

Postacim: 1400 Budapest, Pf. 2.

Telefonszdm: {1} 478-4100




8. sz. melléklet

Munkavédelmi oktatasi naplé. ,,A” oldal

Az oktatas idOpontja: ...,
Az oktatds idStartama: ...cecemeieneeens o —
Az oktatds jellege (eldzetes, idGszakos, potoktatas, rendkiviili): ......ceeesnsernsemresmanecnssessinnenes

Az oktatas formaja (elméleti, gyakorlati): ....owmenersserens:

Az oktatadst végzd neve, beosztasa: ...... YT
Az oktatads targyanak MegjelBlEse: ... i i mioensssessssnessisassssssssssssssssasssnassns
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Az oktatds tematikajat KeSzitette: ... nomimisensmicersessessentesermsssesssssesssnssasasns

Az oktatdst végzo alAirdsa: ... imensirnisismmnssecsssrsssnsne
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Munkavédelmi oktatasi naplo. ,,B” oldal

Az oktatdsra kbtelezettek

A beszamoltatas

Neve Munkakdre Aldirdsa eredménye Megjegyzés
ikererrrverereren: = =t - ||t || e
Yoot Voot 0 ey || oo
e T | e e
[ Sprrresioomred | B || povmetmnd) || ey 0 | o || e
5. v A || ey || o
(e Yy o O || ey ||| e
Vbt e || iy N ey, || oo

A beszdmoltatds formdja (szobeli, gyakorlati): ....ccovrivniriciinnciiss e
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