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1. A SZABALYZAT CELJA ES ALKALMAZASI TERULETE

Az Allatorvostudomanyi Egyetem (a tovabbiakban: Egyetem) Hallgatéi Fegyelmi Bizottsaga
(a tovabbiakban: Bizottsag) mikodési rendjének és feladatainak meghatarozasa.
A Bizottsag az Egyetem Szervezeti és Miikodési Szabalyzat (SZMSZ) 1. kotete, a Szervezeti és
Miikodési Rendben (tovabbiakban: SZMR) foglaltaknak megfelelden mitkodik.

2. A BIZOTTSAG LETREHOZASA ES TAGSAGA

2.1. A Bizottsag létrehozasa

e A Bizottsag eclnoket és tagjait a Szendtus valasztja. A Szendtus egyetértésevel az
Egyetem Hallgatoi Onkormanyzata (EHOK) 3 {6 hallgatot delegalhat a Bizottsagba.
e A Bizottsag elnokét és tagjait a rektor bizza meg.

2.2. A Bizottsag osszetétele

A Bizottsag tagjainak szama az elnokkel egyiitt 8 f06.
e clnoke: vezetd oktatd;
o titkara: Tanulmanyi Osztdly megbizott munkavallaléja (Szavazati joggal nem
rendelkezik);
tagjai: a rektor a Bizottsag elnokével egyeztetve jeldli Ki;
e 4 {6 oktato, kutato;
e 3 {06 hallgato.

2.3. A Bizottsag tagjai megbizatasanak megsziinése

a) A Bizottsag tagjainak megbizatasa a Szenatus megbizasi idejére, az EHOK képviseldinek
tagsaga egy évre szol.
b) A munkatérs tagsdga megsziinik
e lemondassal;
e clhaldlozassal;
e a SZMSZ-ben meghatarozott moédon torténd visszahivassal,
e az oktatdo munkaviszonyanak megsziinésével.
c) A hallgaté megbizatdsa megsziinik az egy éves tagsagi idején beliil
lemondassal;
elhalalozassal;
a SZMSZ-ben meghatarozott modon torténd visszahivassal;
a hallgatéi jogviszony megsziinésével;
a hallgatoi jogviszony sziinetelésével.
d) Az elndk megbizatdsa megsziinik:
e lemondassal;
e clhalalozassal;
e a Szenatus visszahivé hatarozataval.
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2.4. A Bizottsag tagjainak joga és kotelessége, hogy

a)
b)

c)
d)

e)

részt vegyenek a Bizottsag iilésein vagy annak 0Osszehivasat kezdeményezzék,
kozremiikddjenek a Bizottsag eredményes munkéjaban, hatdrozatainak meghozataldban;
észrevételek, javaslatok tétele a Bizottsag miikodésével kapcsolatban;

felvilagositas kérése a Bizottsag feladataival 0sszefiiggd kérdésekben;

segitsék a Szenatus munkéjat az ATE SZMR, a Fegyelmi Bizottsag (20. §) feladatkore,
valamint a Hallgatoi Fegyelmi és Kartéritési Ugyek Szabalyzata kidolgozasara tett
javaslataikkal, dontések el6készitésével;

a rektor munkdjanak segitése.

3. A BIZOTTSAG MUKODESE, FELADATA, HATASKORE

3.1. Alapvetések

A Bizottsag célja az Allatorvostudomanyi Egyetem hallgatoival kapcsolatos fegyelmi iigyek
kivizsgalasa és hatarozat hozatala, szem elott tartva az Egyetem altalanos képzési céljait és az
europai allatorvos-képzési felsdoktatasi akkreditdcid (European System of Evaluation of
Veterinary Training) elvarasait.

3.2. A Bizottsag miikodése

a)
b)

c)

A Bizottsag a maga altal kialakitott és a Szenatus altal elfogadott ligyrend szerint mitkdik;
A Bizottsadg feladatait az illetékes egyetemi vezetOkkel, az érintett egységvezetokkel
egyeztetve, sziikség esetén szakértok bevonasaval latja el;

A feladatok elvégzéséhez sziikséges erdforrasokat az Egyetem vezetése biztositja.

3.3. A Bizottsag iilései

a)
b)

c)
d)

€)

A Bizottsag elnoke az aktualitasoktol fiiggben hivja Ossze a Bizottsag iilését;
Ossze kell hivni a Bizottsag rendkiviili {ilését, ha azt a rektor, a gazdasagi féigazgato, a
rektorhelyettesek, a Bizottsag elndke, az EHOK vagy a Bizottsdg legalabb két tagja
kezdeményezi;
Az 1ilés 0sszehivasa, megnyitasa, levezetése €s berekesztése a Bizottsag elndkének feladata,
akadalyoztatasa esetén a feladatokat az elnok altal felkért tag latja el;
A Bizottsag tlilései az egyetemi polgaroknak nyilvanosak. A Bizottsag elndke tanacskozasi
joggal barkit meghivhat a Bizottsag iilésére, illetve barkit felkérhet a Bizottsag munkajaban
valo részvételre;
A Bizottsag tilésének idejérdl és helyérdl, valamint a napirendi pontok felsorolasaval a
meghivokat elektronikus uton, visszaigazolas kéréssel a tagok és meghivottak részére az
iilés idépontja eldtt

e rendes iilés esetén legalabb 5 munkanappal,

e rendkiviili iilés esetén legalabb 3 munkanappal

kell megkiildeni.



Allatorvostudomanyi Egyetem

f)

9)

A Bizottsag iilésérdl, az tilést kovetd 15 napon beliil, irasbeli emlékeztetdt kell késziteni, és
azt a tagoknak megkiildeni. Az emlékeztetot a titkar késziti és az elndok az alédirdsaval
hitelesiti;

A Bizottsag elndkének lehetdsége van arra, hogy a tagok koziil egy vagy tobb személyt,
illetve az Egyetem barmely munkatarsat felkérje vagy megbizza egy-egy napirendi ponttal
kapcsolatban el6zetes szakmai javaslat, vélemény kialakitasara, feladat kidolgozasara.

3.4. A dontések meghozatalanak rendje

a)
b)

c)
d)

e)

f)

9)

A Bizottsag iilése hatarozatképes, ha tagjainak tobb, mint a fele jelen van;
Ha a Bizottsag iilése nem hatdrozatképes, legfeljebb fél 6ra mulva az iilést valtozatlan
napirenddel Gjra 6ssze kell hivni, amely a megjelentek szamatol fliiggetlentil hatarozatképes;
A Bizottsdg minden tagjat egy szavazat illeti meg. A Bizottsag egyszerli szotobbséggel
hozza dontéseit;
A Bizottsag dontése ligyrendjének, munkatervének elfogadasakor hatarozat, egyéb
esetekben allasfoglalas sziiletik. Szavazategyenldség esetén az Elndk szavazata dont;
A Bizottsag hatdrozatait nyilt szavazassal hozza, kivéve, ha

e barmely tag inditvanyara tartott szavazason egyszerii szotobbséggel titkos

szavazast rendel el, vagy

e személyi kérdésben foglal allast.
A Bizottsdg kivételes esetben elektronikus szavazds formajaban is donthet. Ebben az
esetben az elndk emailben ismerteti a tagokkal az allasfoglalas targyat, valamint a szavazas
leadasanak hataridejét. A titkdr a szavazas hataridejét kdvetd munkanapon Osszesiti a
leadott szavazatokat. Ha a leadott szavazatok szdma nem éri el a hatarozatképességi
kiiszobot, akkor a szavazas érvénytelen, ujabb szavazas a kérdésben csak iilésen tarthato;
A Bizottsag a dontéshozatala soran szakértoket is bevonhat. Az eseti szakértok tanacskozasi
joggal ruhazhatok fel.

3.5. A dokumentumok, feljegyzések kezelése

a)
b)

A bizottsdg munkdja soran keletkez6 dokumentumok kezeléséért a bizottsag titkara felel.
A bizottsag titkara
e azelndk kérésének megfelelden szétkiildi az tilések meghivoleveleit és mellékleteit
a Bizottsag tagjainak, és a meghivottaknak;
o clkiildi az iilésekrdl készitett emlékeztetoket és a jovahagyott dokumentumokat,
feljegyzéseket a Bizottsag tagjainak;
o clkiildi a fejlesztési €s egyéb javaslatokat, hatarozatokat az érintett vezetoknek, ill.
a Szenatus titkaranak;
e 15 ¢évig megdrzi a Bizottsig munkdja soran keletkezett levelezést ¢és
dokumentumokat.

3.6. Feladatok, hataskorok

A Bizottsag dontés-elokészitd és dontést hozd testiilet.

Dontés-elokészito testiiletként feladatai a kovetkezok:
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a) az ATE hallgatoival kapcsolatos 1. foku fegyelmi eljarasok lefolytatisdhoz sziikséges
dokumentumok és informaciok beszerzése;

b) javaslatok kidolgozasa az ATE Hallgatéi Fegyelmi és Kartéritési Ugyek Szabalyzatara
vonatkozdan.

Dontést hozo testiiletként mukodik:

a) az ATE hallgatoival kapcsolatos 1. foku fegyelmi eljarasban.

3.7. Jogorvoslat

A Bizottsag hallgatokat érintd dontéseivel kapcsolatban a dontéssel érintett hallgatd
»feliilbiralati kérelemmel” élhet, amelyet az Egyetemi Hallgatoi Feliilbiralati Bizottsaghoz kell
benyujtani a dontés kézhezvételét kovetd 15 naptari napon beliil.

4. HATALYBA LEPTETO RENDELKEZES

Jelen ligyrendet a Hallgatoi Fegyelmi Bizottsag megtargyalta és elfogadta. Jelen ligyrendet a
hatalyba 1épését kovetden 3 (harom) évente feliilvizsgalni sziikséges. Az tigyrend a rektor
alairasa utani napon 1ép hatalyba.

\Lgo !

Budapest, 2022. oktober 5. KON
iz %g&’ %
<\
Dr. S }'It’ - |
rektoi . </
\ %
A MODOSITASOK NYILVANTARTASA
Kiadas Verzio | Készitette /A - e e e , .
, , , , Valtozas rovid leirasa
datuma szam | modositotta

2022.10.05. |v1 Dr. Hullar Istvan




