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1. A SZABALYZAT CELJA ES ALKALMAZASI TERULETE

Az Allatorvostudomanyi Egyetem (a tovabbiakban: Egyetem) Munkahelyi Allatjoléti
Bizottsaga (a tovabbiakban: Bizottsag) miikodési rendjének és feladatainak meghatarozasa.

A Bizottsag az Egyetem Szervezeti és Miikodési Szabalyzat (SZMSZ) 1. kétete, a Szervezeti €s
Miikddési Rendben (tovabbiakban: SZMR) foglaltaknak megfeleléen mikddik.

2. A BIZOTTSAG LETREHOZASA ES TAGSAGA
2.1. A Bizottsag létrehozasa

e A Bizottsag elnokét és tagjait az Egyetem Szenatus valasztja.

e A Bizottsag elnokét és tagjait a rektor bizza meg.

2.2. A Bizottsag osszetétele

A Bizottsag szavazati joggal rendelkezd tagjainak szdma az elndkkel egyiitt 7 f0.

e clnoke: Dr. habil. Fodor Kinga PhD

e titkara: Dr. Bersényi Andras PhD (szavazati joggal rendelkezik);

e tagjai: a rektor a Bizottsag elndkével egyeztetve jeloli
1. Dr. habil Dunay Miklos Pal PhD
2. Dr. habil Jerzsele Akos PhD
3. Dr. habil Jurkovich Viktor PhD
4. Dr. Korsos Gabriella
5. Dr. Szilasi Anna PhD
6. Dr. Pallos Laszl6 (a mindenkori orszagos allatvédelmi

fofeliigyeld), szavazati joggal nem rendelkezik.

kapcsolattart6 ligyintéz6: Sényi Krisztina Katalin (szavazati joggal nem rendelkezik).

2.3. A Bizottsag tagjai megbizatasinak megsziinése
a) A Bizottsag tagjainak megbizatasa a Szenatus megbizasi idejére szol
b) A Bizottsagi Tag megbizatasa megsziinik

¢ lemondassal;
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e clhalalozassal;
e a SZMSZ-ben meghatarozott mdédon torténd visszahivassal,

e az egyetemi munkaviszonyanak megsziinésével.

d) Az eln6k megbizatasa megsziinik:

e lemondassal;
e clhalalozassal;
e az egyetemi munkaviszonyanak megsziinésével

e a Szenatus visszahivo hatarozataval.

2.4. A Bizottsag tagjainak joga és kotelessége, hogy

a)

b)

c)

d)

e)

f)

részt vegyenek a Bizottsag iilésein vagy annak 0Osszehivasat kezdeményezzék,
kozremiikddjenek a Bizottsag eredményes munkdjaban;

észrevételeket és javaslatokat tegyenek a Bizottsag miikodésével kapcsolatban;
felvilagositast kérjenek a Bizottsag feladataival 6sszefliggd kérdésekben;

segitsék a Szenatus munkdjat a klinikai ellatdsban és kisérleti céllal hasznalt allatok
allatjolétet érint6 munkaanyagainak kidolgozdsdban ¢és a vonatkozd dontések
eldkészitéseben

részt vegyenek az Egyetem telephelyein zajlo allatkisérletekkel kapcsolatos ligyintézésben,
kiilondsképpen a projektengedély-kérelmek (v. engedélykérelmek) elbirdlasaban.

segitse a rektor munkajat.

3. A BIZOTTSAG MUKODESE, FELADATA, HATASKORE

3.1. Alapvetések

A Bizottsag az 1998. évi XXVIII. torvény az allatok védelmérdl és kiméletérdl, valamint a

40/2013 (II. 14.) Korm. rendelet az allatkisérletekrél rendelkezései alapjan alakult meg.

Feladatait ugyanezen jogszabalyok hatdrozzak meg, szem el6tt tartva az Egyetem altalanos

képzési céljait és az Allatorvos-képzés Eurépai Ertékel6 Rendszer (European System of

Evaluation of Veterinary Training, ESEVT) elvarasait.
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3.2. A Bizottsag miikodése

a)
b)

c)

A Bizottsag a maga altal kialakitott és a Szenatus altal elfogadott ligyrend szerint miikodik.
A Bizottsag feladatait az 1998. évi XXVIIIL. torvény az allatok védelmérdl és kiméletérdl,
valamint a 40/2013 (Il. 14) Korm rendelet az allatkisérletekrdl eldirasainak megfeleléen
latja el.

A feladatok elvégzéséhez sziikséges erdforrasokat az Egyetem vezetése biztositja.

3.3. A Bizottsag iilései

a)

b)

f)

9)

A Bizottsag elndke a megbeszélendd témaktol fliggden hivja dssze a Bizottsag iilését, de
minimum évente egy alkalommal;

Ossze kell hivni a Bizottsag rendkiviili iilését, ha azt a rektor, a gazdasagi féigazgato, a
rektorhelyettesek, a Bizottsag elnoke, az EHOK vagy a Bizottsdg legalabb két tagja
kezdeményezi,

Az iilés 6sszehivasa, megnyitasa, levezetése és berekesztése a Bizottsag elnokének feladata,
akadalyoztatasa esetén a feladatokat az elndk altal felkért tag latja el;

A Bizottsag {iilései nem nyilvanosak. A Bizottsag elndke tandcskozasi joggal barkit
meghivhat a Bizottsag iilésére, illetve barkit felkérhet a Bizottsag munkajaban vald
részvételre;

A Bizottsag tilésének idejérdl és helyszinérdl, valamint a napirendi pontokrol a meghivokat
elektronikus uton, visszaigazolas kéréssel a tagok és meghivottak részére az tilés idépontja
elétt rendes {ilés esetén legalabb 5 munkanappal, rendkiviili iilés esetén legalabb 3
munkanappal kell megkiildeni;

A Bizottsag tilésérdl, az iilést kovetd 15 napon beliil, jegyz6konyvet kell késziteni, és azt a
tagoknak megkiildeni. Az emlékeztet6t a kapcsolattartd tigyintéz6 késziti, és a bizottsagi
tagok, valamint a titkar jovahagyasa utan az elnok az alairasaval hitelesiti;

A Bizottsag elndkének lehetdsége van arra, hogy a tagok koziil egy vagy tobb személyt,
illetve az Egyetem barmely munkatarsat felkérje vagy megbizza egy-egy napirendi ponttal

kapcsolatban eldzetes szakmai javaslat, vélemény kialakitasara, feladat kidolgozasara.
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3.4. A dontések meghozatalanak rendje

a)
b)

c)

d)

A Bizottsag iilése hatarozatképes, ha tagjainak tobb, mint a fele jelen van;
Ha a Bizottsag iilése nem hatarozatképes, legfeljebb fél 6ra mulva az iilést valtozatlan
napirenddel Gjra 6ssze kell hivni, amely a megjelentek szamatol fliiggetleniil hatarozatképes;
A Bizottsag minden tagjat egy szavazat illeti meg, kivéve a kapcsolattart6 iigyintézot, aki
nem rendelkezik szavazati joggal. A Bizottsag egyszeri sz6tobbséggel hozza dontéseit,
szavazategyenlOség esetén az Elndk szavazata dont;
A Bizottsag hatarozatait nyilt szavazassal hozza, kivéve, ha

e barmely tag inditvanyéara tartott szavazdson egyszerii szotobbséggel titkos

szavazast rendel el, vagy

o személyi kérdésben foglal allast;
A Bizottsag kivételes esetben elektronikus szavazds formajaban is donthet. Ebben az
esetben az elndk emailben ismerteti a tagokkal az allasfoglalas targyat, a szavazas modjat,
érvényességét, valamint a szavazat leaddsanak hataridejét. A titkar a szavazas hataridejét
kovetd munkanapon Osszesiti a leadott szavazatokat. Ha a leadott szavazatok szama nem
éri el a hatarozatképességi kiiszobot, akkor a szavazas érvénytelen, Gjabb szavazas a
kérdésben csak iilésen tarthato;
A Bizottsag a dontéshozatala soran szakértket is bevonhat. Az eseti szakértok tanacskozasi

joggal ruhazhatok fel.

3.5. A dokumentumok, feljegyzések kezelése

a)
b)

A bizottsdg munkéja sordn keletkez6 dokumentumok kezeléséért a bizottsag titkara felel.
A bizottsag titkara
e azelndk kérésének megfelelden szétkiildi az tilések meghivoleveleit és mellékleteit
a Bizottsag tagjainak, ¢s a meghivottaknak;
o clkiildi az tilésekrol készitett emlékeztetOket €s a jovahagyott dokumentumokat,
feljegyzéseket a Bizottsag tagjainak;
o clkiildi a fejlesztési €s egyéb javaslatokat, hatarozatokat az érintett vezetoknek, ill.

a Szenatus titkaranak;
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e 15 ¢évig megdrzi a Bizottsdg munkdja soran keletkezett levelezést és
dokumentumokat.

e A dokumentumok ¢€s iratok masolatai iktatds utan a kapcsolattartd ligyintézénél
megtalalhatoak elektronikus és nyomtatott formaban az iratkezelési szabalyoknak

megfeleloen.

3.6. Feladatok, hataskorok

A Bizottsag dontéselokészitd és dontéshozo testiilet is egyben.

Feladatai és hataskorei:

a)

b)

f)

9)

h)

Az intézmény allatkisérleti szabalyzatinak (Etikai Kodexének) -elkészitése, a
jogszabalyok moddosuldsdhoz igazodva annak folyamatos idészériisitése, valamint a
benne foglaltak betartasanak és végrehajtasanak ellenérzése.

Az intézményben zajlo allatkisérletek allatjoléti feliigyelete, beleértve azon elemek
meghatarozasat, amelyek révén tovabb fokozhat6 a helyettesités, csokkentés és
tokéletesités elveinek vald megfelelés.

Legalabb évente egyszer megszemléli a kisérleti allatok tartasdra szolgalo
l1étesitményeket, allattartasi helyeket.

Foglalkozik az intézményen beliil az allattartds és allatfelhasznalas targykorében
felmertilé aggalyokkal.

Az intézményben a kisérletek vezetésére €s végzésére, az allatok gondozasara és
ledlésére jogosult személyek oktatdsanak, képzeésének, vizsgaztatasdnak megszervezése
és lebonyolitasa.

Tanacsadds az intézet dolgozoi szamara allatjoléti kérdésekben, az allatok
beszerzéséhez, elhelyezéséhez, gondozésahoz, a helyettesités, csokkentés ¢s
tokéletesités kovetelményének tudomanyos és technikai megvaldsitasdhoz, az éallatok
Ujboli kihelyezéséhez és azoknak a kozosségbe vald megfeleld visszailleszkedéséhez.
Tanacsadds a projektengedély-kérelmek elkészitéshez, majd elézetes elbirdlasa,
jovahagyasa és megkiildése az engedélyezd hatosag/ok/nak.

A jovahagyott projektengedélyekrdl, az intézményben folyd allatvédelmi oktatasrol

(tematika, a résztvevék névsora), a MAB éltal lebonyolitott vizsgakrol, valamint a MAB
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altal nyujtott szaktanicsadasrél és a tandcsok nyoman meghozott dontésekrol
feljegyzések készitése, €s azok minimum 3 évig torténd megorzése.

i) Az intézményben =zajlo allatkisérletekkel kapcsolatos éves statisztikai jelentés
Osszesitése és megkiildése az allatvédelmi hatosagok felé.

j) Kisérletben szerepld MAB tag az adott kisérlet ellenérzésében, feliigyeletében nem
vehet részt.

K) A MAB jogosult az Egyetemen végzett allatkisérleteket folyamatosan nyomon kovetni,
az allatkisérletekkel kapcsolatos dokumentumokba betekinteni, jogszabalysértés, etikai
mulasztas vagy egyéb szabalytalansag, allatjolétet karosan befolydsold esemény
¢szlelésekor haladéktalanul felhivni a kisérlet vezetdjének figyelmét a tényre és
intézkedéseket kérni a kivalté okok megsziintetésé¢hez, tovabba a torténtekrol értesitenie
az Egyetem vezetSségét. A MAB-nak meg kell hatdroznia — sziikséges esetben a
rektorral egyeztetve — a feltart hianyossag(ok) javitasanak modjat és hataridejét.

) Kiilfoldi kutatastimogaté szervek kérése alapjan a MAB elnoke az Egyetem
jovahagyott kutatasi programjaiban dolgozé kutat6i szdmara sajat hataskorben, sziikség

esetén igazolast ad ki.

Dontéshozo testiiletként mikodik:

a) abenyujtott projektengedélyek els6 korii elbiralasa tekintetében.
b) aMAB jogosult arra, hogy felfiiggesszen olyan tevékenységeket, amely nem felelnek

meg a jogszabalyokban rogzitett elveknek.

3.7. Jogorvoslat

Amennyiben a projektengedélykérelem benyujtdja nem ért egyet a Bizottsag dontésével, az
allatvédelmi  hatosagoknak (Pest Megyei Kormdnyhivatal —Elelmiszerldnc-biztonsdgi,
Allategészségiigyi, Novény- és Talajvédelmi Féosztaly, Allategészségiigyi Osztaly) azaz az

engedélykérelmét a Bizottsag elutasitdsa esetén is benytjthatja.

A Bizottsag hallgatokat érinté dontéseivel kapcsolatban az érintett hallgato ,.feliilbirélati
kérelemmel” élhet, amelyet az Egyetemi Hallgatoi Feliilbiralati Bizottsdghoz kell benyujtani a

dontés kézhezvételét kovetd 15 naptari napon beliil.
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4. HATALYBA LEPTETO RENDELKEZES

Jelen iigyrendet a Munkahelyi Allatjoléti Bizottsag megtargyalta és elfogadta. Jelen tigyrendet
a hatalyba Iépését kovetden 3 (harom) évente feliilvizsgalni sziikséges. Az tligyrend a rektor

alairasa utani napon 1ép hatalyba.
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