
Kooperatív doktori képzés 

 

Nftv. 108 § 22a.: „olyan doktori képzés, amely során a doktorandusz a doktori hallgatói 
jogviszonyával párhuzamosan, a doktori témájához kapcsolódó területen, legalább heti 
20 óra munkaidőben áll foglalkoztatásban.”  

Foglalkoztatási jogviszony: 

1. felsőoktatási intézménynél oktatói vagy kutatói munkakörben; 
2. egészségügyi szolgáltatónál, vagy 
3. a 387/2012. (XII. 19.) Kormány rendeletében meghatározott feltételeknek 

megfelelő egyéb szervezet, amely 
- rendelkezik a tudományos kutatásról, fejlesztésről és innovációról szóló 2014. 

évi LXXVI. törvény szerinti, a doktori képzés megkezdési időpontjától számítva 
három évnél nem régebben kiállított kutatás-fejlesztési minősítési 
szakvéleménnyel, vagy 

- munkáltatóként részt vett vagy részt vesz a Nemzeti Kutatási, Fejlesztési és 
Innovációs Hivatal által meghirdetett Kooperatív Doktori Programban vagy az 
Egyetemi Kutatói Ösztöndíj Program Kooperatív Doktori Programban, vagy 

- a doktori képzés kezdési időpontjától számítva három évnél nem régebben 
kutatás-fejlesztési támogatást nyert el a Nemzeti Kutatási, Fejlesztési és 
Innovációs Hivataltól. 

Ösztöndíj havi összege: 250.000 Ft 

Kooperatív Doktori Képzésről további információk:  

https://www.dosz.hu/hir/doktori_kepzesek_magyarorszagon_kiadvany 


